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1. LA IMPORTANCIA DE PROGRAMAR

Toda programacion debe responder a cinco preguntas claves: ¢qué
ensefar?, ,como ensefiar?, ¢, cudndo ensefar?, ¢qué, ¢,como y cuando evaluar?
y por ultimo, ¢como ha sido mi tarea como docente?, pues el ejercicio critico es
la base para poder mejorar en el futuro. Todas estas preguntas han de ser
contestadas en la programacion tal y como establecen autores como F. Martinez
Navarro, con el animo de evitar la improvisacion en nuestra practica docente. Si
bien, la programacion didactica es abierta y flexible por lo que en cualquier
momento podremos afiadir, modificar o adaptar nuestra programacion en
relacién a las necesidades y al contexto educativo en el que pretendamos incidir.

En consecuencia, la programacion se pretende potenciar la reflexion del
profesorado, mejorar asi su practica profesional, adecuar la respuesta
educativa al alumnado y al centro y proporcionar una formacion tecnoldgica
adecuada a nuestros alumnos.

Los apartados que conforman esta programacion didactica se ajustan a lo
establecido en el articulo 8.2 de la Orden 118/2022, de 14 de junio, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion
y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional en la
comunidad de Castilla-La Mancha

2. CONSIDERACIONES GENERALES

En la actualidad, la economia y las finanzas, ademas de dar a conocer los
elementos y las reglas que explican los acontecimientos econdémicos y las
consecuencias que se derivan de las decisiones financieras, proyectan valores
relacionados con, entre otros, la solidaridad entre personas, la importancia de la
sostenibilidad, la desigualdad y la gestion de los recursos, valores que son
imprescindibles para el desarrollo de Castilla-La Mancha. Por ello, la materia de
Economia y Emprendimiento integra, por un lado, una formacion econdémica y
financiera y, por otro, una visién que anima a buscar oportunidades e ideas que
contribuyan a satisfacer las necesidades detectadas en el entorno, desarrollando
estrategias para llevar esas ideas a la accion. De este modo, se genera valor
paralos demas, se innovay se contribuye a mejorar el bienestar personal, social
y cultural.

La materia de Economia y Emprendimiento se configura como una MATERIA
DE OPCION que se imparte en el CUARTO CURSO de Ensefianza Secundaria
Obligatoria, con una carga horaria semanal de 3 horas.
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2.1. Marco Normativo.

El ordenamiento juridico que nos resulta de aplicacion en nuestro ambito
profesional como docentes emana del derecho fundamental a la educacion,
recogido en el articulo 27 de la Constitucion Espafiola de 1978, y que se concreta
en la siguiente normativa, ordenada jerarquicamente, en base a los preceptos
que enuncia el articulo 9.3 de nuestra carta magna:

e Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién 2/2006%, BOE de 4 de
mayo), modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la
gue se Modifica la Ley Organica de Educacién? (en adelante LOE-
LOMLOE) (BOE de 29 de diciembre).

e Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los derechos
y deberos de los alumnos y las normas de convivencia en los centros
(BOE de 2 de junio).

e Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria
Obligatoria (BOE de 30 de marzo).

Toda esta normativa, de caracter basico, se concreta en nuestra Comunidad
Auténoma, fundamentalmente, en la legislacion que se enuncia a continuacion:

e Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha (en
adelante LECM) (DOCM de 28 de julio).

e Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de la convivencia escolar en Castilla- La
Mancha (DOCM de 11 de enero).

e Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad autobnoma de Castilla-La
Mancha (DOCM de 23 de noviembre).

e Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacion y la
promocién en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion
y la titulacién en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la
Formacion Profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha
(DOCM de 14 de febrero)

e Decreto 82/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y
el curriculo de Educacion Secundaria Obligatoria en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de julio).

e Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los
centros publicos que imparten ensefianzas de Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional en la comunidad de
Castilla-La Mancha (DOCM de 22 de junio).

1 En adelante LOE.
2 En adelante LOMLOE.
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2.2. Contextualizaciéon

Entorno

El IES Pedro Simén Abril estd ubicado en Alcaraz. La economia de este
municipio esta basada principalmente en el sector primario

Centro

Este Centro tiene alrededor de 160 alumnos y una gran variedad de
ensefianzas: ESO, bachillerato ademas de los estudios de FP Basica.

Alumnado

En general, el alumnado tiene motivacion hacia los métodos de
aprendizaje dinamicos, que fomentan el uso de recursos variados, la
participacion en el aula y el trabajo en equipo. En clase cursan la materia
de 11 alumnos y alumnas.

3. OBJETIVOS

Los objetivos, que responden el “para qué” de la accion educativa, son
elementos de suma importancia en el proceso de ensefianza y aprendizaje
porque expresan el conjunto de metas que pretendemos alcanzar con nuestros
alumnos; son susceptibles de observacion y evaluacion. La LOE-LOMLOE, en
su articulo 2, apartado ) establece como uno de los fines:

“La capacitacion para garantizar la plena insercion del alumnado en la
sociedad digital y el aprendizaje de un uso seguro de los medios digitales y
respetuoso con la dignidad humana, los valores constitucionales, los derechos
fundamentales y, particularmente, con el respeto y la garantia de la intimidad
individual y colectiva’.

Asi planteamos:
3.1. Objetivos de generales de etapa

Partiendo de los principios y fines que los articulos 1y 2 de la LOE- LOMLOE
preceptuan, los objetivos de la ESO se concretan en el articulo 23 de este cuerpo
normativo.

Asimismo, en los articulos 7 del Real Decreto 217/2022 y del Decreto
82/2022, de 12 de julio, por el que se establecen la ordenacion y el curriculo de
Educacién Secundaria Obligatoria para la Comunidad Auténoma de Castilla la
Mancha. Dichos objetivos serian:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus
derechos en el respeto a las demas personas, practicar la tolerancia, la
cooperacién y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el
didlogo afianzando los derechos humanos como valores comunes de
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una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania
democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo
individual y en equipo como condicidon necesaria para una realizacion
eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con las demas personas, asi como
rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, incluidos los
derivados por razon de distintas etnias, los comportamientos sexistas y
resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de
informacion para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos.
Desarrollar las competencias tecnolOgicas basicas y avanzar en una
reflexion ética sobre su funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se
estructura en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos
para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y
de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la
participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para
aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.

h) Comprender y expresarse en la lengua castellana con correccion, tanto
de forma oral, como escrita, utilizando textos y mensajes complejos, e
iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

I) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera
apropiada, aproximandose a un nivel A2 del Marco Comun Europeo de
Referencia de las Lenguas.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la
historia de Espafia, y especificamente de Castilla-La Mancha, asi como
Su patrimonio artistico y cultural. Este conocimiento, valoracion y respeto
se extendera también al resto de comunidades autbnomas, en un contexto
europeo y como parte de un entorno global mundial.

k) Conocery aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales
e incorporar la educacién fisica y la practica del deporte para
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favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién
humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los
hébitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la
empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y
el medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

l) Conocer los limites del planeta en el que vivimos y los medios a su
alcance para procurar que los recursos prevalezcan en el tiempo y en el
espacio el maximo tiempo posible, abandonando el modelo de economia
lineal seguido hasta el momento y adquiriendo habitos de conducta y
conocimientos propios de una economia circular.

m) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion y
representacién, conociendo y valorando las propias castellano-
manchegas, los hitos y sus personajes y representantes mas destacados
o destacadas.

4. COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA DEL ALUMNADO

El perfil de salida se convierte en el elemento nuclear de la nueva estructura
curricular, que se conecta con los objetos de etapa.

Programamos por competencias con el fin de dotar a los alumnos de una
serie de destrezas que les permitan desenvolverse en el siglo XXI.

Con este planteamiento, la Recomendacion del Consejo de 22 de mayo de
2018 (Diario Oficial de la Union Europea de 4 de junio de 2018) invita a los
Estados miembros a la potenciaciéon del aprendizaje por competencias,
entendidas como una combinacion de conocimientos, capacidades y actitudes
adecuadas al contexto.

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y el Decreto 82/2022, de 12 de
julio, adoptan la denominacién de las competencias clave definidas porla Unién
Europea. Asi, los articulos 11 de dichas normas (Real Decreto 217/2022, de 29
de marzo, y del Decreto 82/2022, de 12 de julio) establecen que las
competencias clave son:

a) Competencia en comunicacion linguistica.

b) Competencia plurilingue.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria.

d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.
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Para alcanzar estas competencias clave se han definido un conjunto de
descriptores operativos, partiendo de los diferentes marcos europeos de
referencia existentes. Los descriptores operativos de las competencias clave
constituyen, junto con los objetivos de la etapa, el marco referencial a partir del
cual se concretan las competencias especificas de cada ambito o materia.

4.1. Contribucion de la materia a la consecucion de las Competencias
Clave.

La finalidad educativa de la materia de Economia y Emprendimiento esta en
consonancia con la Recomendacion del Consejo da la Unién Europea, de 22 de mayo
de 2018, relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente, que
refiere la necesidad de introducir en la educacion herramientas que permitan lograr que
lo aprendido se pueda aplicar en tiempo real y genere ideas, teorias, productos y
conocimientos novedosos.

Esa misma aspiracion se recoge en la Ley Organica 3/2020 por la que se modifica
la Ley Organica de Educacién (Lomloe) que incluye la competencia emprendedora y el
sentido de iniciativa como una de las claves del sistema educativo.

El curriculo de esta materia se disefia tomando como referentes los descriptores
operativos, que concretan el desarrollo competencial esperado, conforme establece el
Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica. Asimismo, se disefia
con la vista puesta en los objetivos fijados para la etapa de Ensefianza Secundaria
Obligatoria, contribuyendo a desarrollar en el alumnado «el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion y el sentido critico, la iniciativa personal, y la
capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir
responsabilidades».

Se desarrolla a partir de aprendizajes significativos, funcionales y de interés para el
alumnado, orientados a la adquisicion de unas competencias especificas que tratan, en
primer lugar, de promover un espiritu proactivo, que ha de cristalizar en una cultura de
emprendimiento personal 4gil e innovadora.

Para ello, es necesario que el alumnado realice un analisis preciso de si mismo v,
con base en este autoconocimiento, adquiera formacion y desarrolle habilidades
personales, asi como estrategias basicas necesarias para afrontar retos, gestionar la
incertidumbre y tomar decisiones adecuadas para llevar el proyecto a la realidad. En
segundo lugar, las competencias especificas definidas para esta materia, ayudan a que
el alumnado comprenda que la persona emprendedora debe abrirse camino en un
contexto global, cuyos elementos se relacionan entre si.

Esto requiere explorar el entorno desde una perspectiva econdmica, para identificar
necesidades y oportunidades que puedan surgir, encontrar los recursos humanos,
materiales, inmateriales y digitales necesarios, para aplicarlos en la realizacion de un
proyecto basico, personal y con visiobn emprendedora.
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5. SABERES BASICOS, COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y CRITERIOS DE
EVALAUCION

5.1. Saberes basicos

El articulo 6 de la LOE-LOMLOE, incluye los contenidos como uno de los
elementos del curriculo. El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, integra estos
contenidos en lo que denomina saberes bésicos, definiendo los mismos en el
articulo 2.e como: “conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los
contenidos propios de una materia o &mbito cuyo aprendizaje es necesario para
la adquisicién de las competencias especificas”. Es decir, los saberes basicos
posibilitaran el desarrollo de las competencias especificas de cada materia a
largo de la etapa. En la misma linea se pronuncia el Decreto 82/2022, de 12 de
julio.

Los saberes basicos, que contribuyen a adquirir las competencias
especificas, se organizan en cuatro bloques.

El primero se relaciona con el analisis y desarrollo del perfil de la
persona emprendedora haciendo hincapié en el conocimiento de uno mismo,
el desarrollo de habilidades personales y sociales y de estrategias de gestion
para hacer frente a entornos cambiantes e inciertos en los que emprender.

El segundo se liga al analisis de los distintos ambitos -econdémico,
empresarial, social, ambiental, cultural y artistico-, asi como al desarrollo de
estrategias de exploracion de los mismos que permitan al alumnado identificar
necesidades y buscar las oportunidades que surjan en ellos, haciéndolo
consciente de que el entorno va a condicionar la realizacion de sus proyectos
personales y profesionales.

El tercero se vincula con la captacion y gestion de recursos humanos,
materiales, inmateriales y digitales como elementos necesarios para que un
proyecto se lleve a la realidad. De este modo, se abordan cuestiones como
las fuentes de financiacion, los recursos financieros y la formacion y
funcionamiento agil de los equipos de trabajo. El cuarto y ultimo bloque trata
de dar a conocer el método de realizacion de un proyecto emprendedor desde
la fase de ideacion hasta las de ejecucion y validacion del prototipo final. En
este proceso el alumnado se familiarizara en el aula con las metodologias
agiles que podria utilizar a la hora de realizar su propio proyecto innovador.

Finalmente, se plantea el enfoque de esta materia desde una
perspectiva teorico-practica, aplicando los saberes al desarrollo de un
proyecto emprendedor en cada una de sus fases. De este modo, los
aprendizajes se construiran en y desde la accién. El alumnado ideara,
gestionara recursos, desarrollara prototipos, participara en la validacion
iterativa de los mismos y tomara decisiones en un ambiente flexible y abierto
que le permita desplegar sus aptitudes y potenciar sus destrezas y actitudes
emprendedoras trabajando en equipo. Esta dinAmica de trabajo generara

Pagina 9 de 29



una cultura creativa, colaborativa y de participacion dirigida a crear valor
para los demas.

5.2. Competencias especificas

Tal y como consideran los articulos 2.c del Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, y del Decreto 82/2022, de 12 de julio, las competencias especificas son:
‘desempefos que el alumnado debe poder desplegar en actividades o en
situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de cada materia o
ambito. Las competencias especificas constituyen un elemento de conexion
entre, por una parte, el Perfil de salida del alumnado, y por otra, los saberes
basicos de las materias o ambitos y los criterios de evaluacion’.

El curriculo, que aborda aprendizajes significativos, funcionales y de interés
para el alumnado, estd organizado en torno a la adquisicibn de unas
competencias especificas que desarrollan diversos aspectos.

En primer lugar, las competencias especificas de la materia tratan de
promover el espiritu proactivo que ha de cristalizar en una cultura de
emprendimiento personal, social y empresarial mas agil e innovadora. Para ello,
es necesario que el alumnado realice un analisis preciso de si mismo y, con base
en este autoconocimiento, adquiera formacion y desarrolle habilidades
personales y sociales, asi como estrategias necesarias para afrontar retos,
gestionar la incertidumbre y tomar decisiones adecuadas para llevar el proyecto
a la realidad.

En segundo lugar, ayudan a que el alumnado comprenda que la persona
emprendedora debe abrirse camino en un contexto global cuyos elementos se
relacionan entre si. Esto requiere explorar el entorno, analizando distintos
ambitos, entre otros, el social, el ambiental, el cultural, el artistico y el
empresarial, desde una perspectiva economica, para identificar necesidades y
oportunidades que puedan surgir, encontrar los recursos humanos, materiales,
inmateriales y digitales necesarios y aplicarlos, con el apoyo de nuestras
instituciones publicas, a la realizacion de un proyecto personal o profesional con
vision emprendedora.

En tercer lugar, las competencias especificas contribuyen a que el alumnado
transfiera los aprendizajes a un plano practico, desarrollando un proyecto que
abarqgue todo el proceso, desde la ideacion hasta la elaboracion de un prototipo
final y la presentacion de este en el entorno, entendiendo que el prototipo puede
ser cualquier resultado que suponga una solucion innovadora y de valor. En este
sentido, conocer las experiencias de éxito en nuestra region fomenta el espiritu
emprendedor y pone en valor los recursos que nuestra comunidad autonoma
destina a la consolidacion del mismo.
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5.3. Criterios de evaluacién

El articulo 2.d del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo define los criterios
de evaluacion como: ‘“referentes que indican los niveles de desempefio
esperados en el alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren
las competencias especificas de cada materia 0 ambito en un momento
determinado de su proceso de aprendizaje”. Esta misma definicidn se recoge en
el articulo 2.d del Decreto 82/2022, de 12 de julio.

Estos criterios de evaluacion estan incluidos en el Anexo Il del Decreto
82/2022, de 12 de julio, para cada asignatura.
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Competencias

PESO

Descriptore

PESO

Instrumentos

especificas RELATIVO sd(geslg)”edrgl RELATIVO Criterios de evaluacion de evaluacion PESO ASIGNADO Saberes Basicos/U.D
) 1.1. Adaptarse a entornos complejos
1. Analizar y y crear un proyecto personal original
valorar las y generador de valor, partiendo de la
fortalezas y valoracion critica sobre las propias FI/AC
debilidades aptitu_des y las _posibilidades
propias y de creativas, haC|er_1_do hincapié en las
h fortalezas y debilidades y logrando
los  demas, progresivamente el control
reflexionand consciente de las emociones.
0 sobre las 10%
aptitudes vy
gestionando CPSAAL 4% BLOQUE A. EL PERFIL DE LA
de forma cel y 1.2. Utilizar estrategias de PERSON  EMPRENDEDORA,
eficaz las 0 anélisis razonado de las fortalezas y INICIATIVA Y CREATIVIDAD.
emociones y 16% CE2 4% debilidades personales y de la PE/FI/CA
las destrezas iniciativa y creatividad u.D.1: HABILIDADES
necesarias, CCEC3 4% propia y de los demas. PERSONALES
para U.D.3:GESTION EMOCIONAL
adaptarse a
entornos
cambiantes y
disefar un 1.3. Gestionar de forma eficaz las
emociones y destrezas personales,
proyecto promoviendo y  desarrollando PE/AC 6%
personal que actitudes
genere valor creativas.
para los
demas.
2. Utilizar 8% CCL1 2% 2.1. Constituir  equipos  de 8%
estrategias de trabajo basados en principios de
conformacion de CP1 1% equidad, coeducacion e igualdad
equipos, asi como entre hombres y mujeres, actitud
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habilidades sociales,
de comunicaciéon e

innovacién agil,
aplicandolas con
autonomia y

motivacion a las
dinamicas de trabajo
en distintos
contextos, para
constituir equipos
eficaces y descubrir
el valor de cooperar
con otras personas
durante el proceso de
ideacion y desarrollo
de soluciones
emprendedoras.

3. Elaborar,
con sentido ético y
solidario, ideas y
soluciones
innovadoras y
sostenibles que den
respuesta a las
necesidades locales
y globales
detectadas, utilizando
metodologias  &giles
de ideacion y

8%

CP2 1%

CPSAAL 1%

CCPSAAS 1%

cC1 1%

CE2 1%
STEM3 2%
CC4 2%
CE1l 1%
CE2 1%
CE3 1%
CCEC3 1%

participativa y visualizacion de
metas comunes, utilizando
estrategias que  faciliten la
identificacion y optimizacién de los
recursos humanos necesarios que
conduzcan a la consecucion del reto
propuesto.

CA/AC

2.2. Poner en practica
habilidades sociales, de
comunicacion abierta, de

motivacién, de liderazgo y de
cooperacion e innovacion agil tanto
de manera presencial como a
distancia en distintos contextos de
trabajo en equipo.

2.3. Valorar y respetar las
aportaciones de los demas en las
distintas dindmicas de trabajo y
fases del proceso

llevado a cabo, respetando las
decisiones tomadas de forma
colectiva.

SIT/
RP

3.1. Preservar y cuidar elmedio
natural, social, cultural y artistico a
partir de propuestas y actuaciones
locales y

globales que promuevan el
desarrollo sostenible con vision
creativa, emprendedora y
comprometida.

AC/CAIFI

3%

BLOQUE A. EL PERFIL DE LA
PERSON EMPRENDEDORA,
INICIATIVA'Y CREATIVIDAD.

u.D.2: HABILIDADES
SOCIALES

BLOQUE A. EL PERFIL DE LA
PERSON EMPRENDEDORA,
INICIATIVAY CREATIVIDAD.

U.D.4: CREATIVIDAD
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analizando tanto sus
puntos fuertes vy
débiles como el
impacto que puedan
generar esas ideas
en el entorno, para
lograr la superacién
de retos relacionados
con la preservacion y
cuidado del medio
natural, social,
cultural y artistico.

3.2.  Superar los retos
propuestos a partir de ideas y
soluciones innovadoras y
sostenibles, evaluando sus ventajas
e inconvenientes, asi como el
impacto que pudieran generar a
nivel personal y en el contexto al que
van dirigidas.

SIT

3%

3.3.  Aplicar metodologias
agiles siguiendo los criterios y
pautas establecidos en el proceso
de construccion de ideas creativas y
sostenibles  que  faciliten la
superacion de los retos planteados y
la obtencién de soluciones a las
necesidades detectadas con
sentido ético y solidario.

SIT/PE

(2%)

4, Seleccionar
y reunir los recursos
disponibles en el
proceso de desarrollo
de la idea o solucién
creativa  propuesta,
conociendo los
medios de
produccion y las
fuentes financieras
que proporcionan
dichos recursos vy
aplicando estrategias
de captacion de los
mismos, incluida la
financiacion  publica
regional y local, para
poner en marcha el
proyecto que lleve a la
realidad la solucién
emprendedora.

12%

STEM3
CD2
CEl
CE2

3%
3%
3%
3%

4.1. Poner en marcha un
proyecto que lleve a la realidad una
solucion emprendedora,
seleccionando y reuniendo los
recursos materiales, inmateriales y
digitales disponibles en el proceso
de ideacidn creativa.

PLAN/PE

8% BLOQUE D. LA
REALIZACION DEL
PROYECTO
EMPRENDEDOR.

4.2. Utilizar con  autonomia
estrategias de captacion y gestion
de recursos conociendo  sus
caracteristicas y

aplicAndolas al proceso de
conversion de las ideas vy
soluciones en acciones.

PLAN/PE

u.D.12:. LA IDEA DE
NEGOCIO Y PROYECTO
EMPRENDEDOR

4%
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4.3. Reunir, analizar y
seleccionar con criterios propios los
recursos disponibles, planificando
con coherencia su organizacion,
distribucion, uso y optimizacion.

4.4. Conocer los programas
publicos, regionales y locales, de
fomento de la figura emprendedora,
tomando contacto

con las entidades responsables.

5. Presentar y 8% CCL1 1% 5.1. Validar las ideas vy 4%

exponer ideas 'y CcCL2 1% soluciones presentadas mediante

soluciones creativas, ccL3 1% mensajes convincentes y 4%

utilizando estrategias cD3 1% adecuados al contexto y a objetivos

comunicativas agiles CPSAA1 1% concretos, utilizando  estrategias

y valorando la cc1 1% comunicativas agiles adecuadas a

importancia de una CE1 1% cada situacién comunicativa.

comunicacion o

efectiva y cE2 e 5.2. Presentar y exponer con

respetuosa, para claridad y coherencia las ideas y AC/CA

trans_mitir mensajes _soluciones creativas, valorando la BLOQUE B. EL
convincentes importancia de mantener una RP ENTORNO COMO
adecuados Ial I(:olmumccz;luorlieflcl:azyrespetuosaa / FUENTE DE IDEAS Y
contexto y a los o largo de todo el proceso. PLAN/PE OPORTUNIDADES.
objetivos  concretos

de cada situacion y

validar las ideas y )

soluciones U.D.2: HABILIDADES SOCIALES
presentadas.

6. Comprender | 32% Ccc1 8% 6.1. Desarrollar una idea o
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solucién emprendedora a partir de
los conocimientos, destrezas y
actitudes adquiridos desde el
ambito de la economia y las

finanzas, viendo la relacion entre | PE
aspectos basicos de g_stos _ybllos recursos necetsarios y
la_economia y las isponibles que permiten su
finanzas, valorando desarrollo. CAAC BLOOUE B EL
criticamente el . Q )
problema de la 6.2. Conocer de manera ,amplla FI ENTORNO COMO
escasez de recursos y cor_np_render con precision los FUENTE DE IDEAS Y
y la necesidad de conocimientos, _destrezas, y OPORTUNIDADES.
elegir, asi como los actltuge_s necesarios del_ ambito
princiﬁ)ios de econdémico y_flnanc_lero, teniendo en
interaccion social cuenta la smgylarldad dg puestra u.D.5: DECISIONES
desde el punto de comunidad autonoma, apllcar_ldolos ECONOMICAS
vista econémico CE1l 8% con coherencia a situaciones, 24% INDIVIDUALES.
para relaciona} CE2 8% actividades o proyectos concretos. u.D.6: DECISIONES
i CE3 8% ECONOMICAS
ichos aspectos con
la busqueda y 6.3. Afro_ntar los retos de 3% COLE.CTIVAS
planificacion de los manera eﬂca_z,_ equitativa vy U.D.7: EL MERCADO
recursos necesarios s_oster_uble, en distintos contextos y 5% u.D.9: FINANZAS
en el desarrollo de la situaciones, reales o simuladas, PERSONALES|. AHORRO
idea o solucién transflrlgndo los _ saperes Y CONSUMO
emprendedora  que econdmicos y financieros U.D.10: FINANZAS
afronte ol reto necesarios. PERSONALES Il
planteado de manera ” INVERSION Y OTROS
eficiente, equitativa y 6.4. Vanraf _criicamente el PRODUCTOS.
sostenible problema econdémico de la escasez

’ de recursos y la necesidad de elegir,

asi como los principios de

interaccion social desde el punto de

vista econdmico, aprovechando

este conocimiento en el

afrontamiento eficaz de retos.
7. Construir y| 16% STEM3 3% 7.1. Valorar la contribucion del
analizar de manera CD5 3% prototipo final tanto al aprendizaje
cooperativa, CPSAA3 3% como al desarrollo personal y 12% BLOQUE A. EL PERFIL DE LA
autbnoma y  &gil CPSAA5 3% colectivo evaluando de manera|PE PERSON EMPRENDEDORA,
prototipos CE2 2% critica y ética todas las fases del 2% INICIATIVA Y CREATIVIDAD.

Pagina 16 de 29




innovadores y
sostenibles,
aplicando estrategias
eficaces de disefio y
ejecucion, evaluando
todas las fases del
proceso de manera
critica y ética vy
validando los
resultados obtenidos,

proceso llevado a cabo, asi como la
adecuacién de las estrategias
empleadas en la construccién del
mismo.

7.2. Analizar de manera critica
el proceso de disefio y ejecucion
llevado a cabo en la realizacién de
los prototipos creados,
estableciendo comparaciones entre

EJ

CA/AC

BLOQUE C. RECURSOS PARA
LLEVAR A CABO UN

para mejorar y CE3 2% la efectl_\{ldad, la viabilidad y la 206 PROYECTO EMPRENDEDOR.
perfeccionar los adecuacion lograda en los procesos ]
prototipos creados y y los resultados obtenidos. U.D.8:ECONOMIA SOCIAL
para contribuir al - . U.D.11: LA EMPRESA Y
aprendizaje y el 7.3. Utlizar estrategias SU ENTORNO
desarrollo personal eficaces de disefio y ejecucion
colectivo P teniend)cg seleccionando aquellas que faciliten
como réferencia las la construccion del prototipo final de
experiencias habidas manera  4gil, cooperativa Yy
en el entorno reaional auténoma, asi como aprender de
y local 9 las experiencias de éxito, habidas

) en el entorno local y regional.

TOTAL 100% I 100% 100%

Instrumentos de evaluacion: FI (fichas de trabajo), PE (prueba escrita), AC (actividades/tareas),
(Situacioén de aprendizaje), RP (Role-Playing), EJ (Ejercicio-Dinamica), PLAN (Plan de Empresa o Negocio). .

CA (cuaderno del alumno), SIT
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5.4. Secuenciaciéony temporalizacién

En nuestra materia los contenidos se encuentran organizados en saberes basicos,
gue a su vez se estructuran en bloques, y que comprenden los conocimientos, destrezas
y actitudes dentro del curriculo oficial, siendo nuestra tarea seleccionar, organizar y
secuenciar dichos saberes béasicos a través de UUDD. Los saberes basicos actian
como nexo de unién entre las competencias especificas, que a su vez estan vinculadas
en el curriculo con los descriptores operativos del perfil de salida, por tanto, es preciso
gue cada equipo/departamento didactico los distribuya y asocie a estas competencias
especificas. En la tabla del apartado anterior se propone una distribucion de los saberes
bésicos para la materia que nos ocupa (Economia y Emprendimiento).

La distribucion de los saberes basicos se incluye en las distintas unidades
didacticas. La temporalizacion es la siguiente:

UNIDADES DIDACTICAS EVALUACION
ybD 1,23, 4 Primer Trimestre (septiembre-
diciembre)
uDD 5,6,7,8 Segundo Trimestre (enero-marzo)
yDD 9,10,11,12 Tercer Trimestre (abril-junio)

6. METODOLOGIA

El planteamiento metodoldgico en la materia de cada area/materia debe tener
en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

= Una parte esencial del desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del
alumno debe ser la actividad, tanto intelectual como manual.

= El desarrollo de la actividad debe tener un claro sentido y significado para el
alumno.

= La actividad manual constituye un medio esencial para el area, pero nunca
un fin en si mismo.

= La funcion del profesor sera la de organizar el proceso de aprendizaje,
definiendo los objetivos, seleccionando las actividades y creando las

situaciones de aprendizaje oportunas para que los alumnos construyan y
enriquezcan sus conocimientos previos.

Como resultado de estas consideraciones, se plantea una metodologia que
se fundamentara en:

e Pruebas iniciales, que permitan a la docente, tanto por la observacion del
trabajo realizado como por los resultados obtenidos, obtener una valiosa
informacion acerca de su alumnado, que en cierta forma orientara su labor
docente futura.
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e Se partira de los conocimientos previos de los alumnos y alumnas, y esta
informacion se obtendra a partir de preguntas, o lectura de un texto,
observacion ilustracion, debate...

e Exposicion por parte de la profesora y dialogo con los alumnos.

e Se disefaran actividades de aprendizaje integradas que permitan a los
alumnos avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una
competencia al mismo tiempo.

e En las actividades de investigacién, aquellas en las que el alumno
participa en la construcciéon del conocimiento mediante la busqueda de
informacion y la inferencia, o también aquellas en las que utiliza el
conocimiento para resolver una situaciébn o un problema propuesto, se
clasificaran las actividades por su grado de dificultad (sencillo-medio-
dificil), para poder asi dar mejor respuesta a la diversidad.

e La accidén docente promovera que los alumnos sean capaces de aplicar
los aprendizajes en una diversidad de contextos.

e Se fomentara la reflexion e investigacion, asi como la realizacién de
tareas que supongan un reto y desafio intelectual para los alumnos.

e Se podran disefar tareas y proyectos que supongan el uso significativo
de la lectura, escritura, TIC y la expresion oral mediante debates o
presentaciones orales.

e La actividad de clase favorecera el trabajo individual, el trabajo en equipo
y el trabajo cooperativo.

e Se procurara organizar los contenidos en torno a nucleos tematicos
cercanos y significativos.

e Se procurara seleccionar materiales y recursos didacticos diversos,
variados, interactivos y accesibles, tanto en lo que se refiere al contenido
como al soporte.

6.1. Tacticas didacticas

Seguiré una metodologia activa y participativa que posibilite el desarrollo de
nuevas habilidades y la adquisicion de nuevas actitudes, que se traduciran en
los siguientes tipos de actividades:

a) Actividades iniciales de introduccion y motivacion, tipo videos
motivadores o similar.

b) Actividades de deteccidén de conocimientos previos, tipo test.

c) Actividades de comunicacién, con las que trabajaremos la
expresion oral y escrita de los alumnos y comprobaremos su
dominio del lenguaje econémico, tipo puesta en comun o similar.

d) Actividades de desarrollo, para aplicar conocimientos nuevos, tipo
enumeraciones, clasificaciones, casos practicos, etc.

e) Actividades de consolidacion, tipo casos practicos y preguntas
cortas.

f) Actividades de refuerzo, para incidir en conceptos en los que se
haya detectado fallos importantes.

g) Actividades de sintesis-resumen, tipo esquemas y mapas
conceptuales.

h) Actividades de ampliacién y relacidon con otros conocimientos.
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i) Actividades analisis y comentario de articulos de prensa
econdmica.

j) Actividades de investigacion en el aula Althia (siempre que haya
disponibilidad)

k) Debates: Al final de la unidad didactica y siempre que el tiempo lo
permita se realizara un debate sobre el tema en cuestion.

6.2. Agrupamientos

El trabajo cooperativo es una técnica o herramienta de transmision de
conocimiento.

Consiste en crear situaciones de aprendizaje en la que los estudiantes trabajan
juntos en pequefios grupos. Y la evaluacién puede basarse en el desempefio
del grupo.

6.3. Organizacion de los espacios y del tiempo
Se impartiran 3horas semanales.

Se usara el aula y aula althia . El proyector permitird el uso de materiales
audiovisuales (presentaciones en Excel, PowerPoint, videos...). El aula y el
numero de alumnos permiten la disposicion flexible de las mesas para facilitar el
trabajo en equipo cuando sea necesario y la realizacion de debates colectivos.

Otros: Biblioteca del centro.

6.4. Materiales y recursos didacticos

Por ultimo, sefalar la seleccién de materiales y recursos por parte del docente
como un elemento fundamental de la metodologia. La variedad de materiales y
recursos permitira adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje del alumnado,
es decir, atender a la diversidad del aula. Como parte de esos recursos y
materiales, se deberan integrar las Tecnologia de la Informacion y la
Comunicacion que permitan la consecucién de conocimientos, habilidades y
actitudes relacionadas con el entorno digital.

Nuestro centro dispone de pizarras digitales y de ordenadores portatiles a
disposicion de uso dentro del centro. Esto permite a su vez trabajar con nuevos
entornos digitales en el aula y poder plantear actividades interactivas.

Ademas, se disponen de los siguientes materiales y recursos didacticos:

A) Materiales impresos:

» Apuntes de la materia, elaborados por la profesora, con los contenidos de
la materia, ejercicios de clase y las actividades resueltas. Se suben todos al aula
virtual de Educamos.

* Revistas econdmicas y periodicos.
» Especializados: Cinco Dias, Expansién, Emprendedores, Capital,
Actualidad Economica, etc.
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* No especializados: El Pais, El Mundo, La Tribuna, etc.
* Libros de lectura: EI hombre que cambi6é su casa por un tulipan,
Finanzas para frikis...

B) Recursos audiovisuales:

* Videos disponibles en YouTube, como apoyo a la explicacién de los
conocimientos tedricos. Se trata de videos que el alumno podria visualizar el dia
anterior (flipped classroom), familiarizarse con el contenido y dispone de mas
tiempo para el trabajo en el aula con actividades y ejercicios. Asi mismo, son un
recurso que sirve de repaso a posteriori.

* Videos disponibles en internet: CEFIRE Economia, inflacion BCE, etc.

* Blogs de la materia:ecocublime, economiaconinma,entre otras,...

* Diccionario econémico online: Economipedia, conceptos econdémicos y
explicaciones.

7. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Tal y como sefiala el articulo 2 del Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por
el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad autbnoma
de Castilla-La Mancha: “se entiende como inclusion educativa el conjunto de
actuaciones y medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras
para el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso
educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades,
ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales,
sociales y economicas, culturales y linglisticas; sin equiparar diferencia con
inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo
desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades personales”.

Estas medidas pretenden promover, entre otras, la igualdad de
oportunidades, la equidad de la educacion, la normalizacion, la inclusion y la
compensacion educativa para todo el alumnado.

El citado cuerpo normativo, en sus articulos de 5 a 15 expone las diferentes
medidas que se pueden articular para conseguir dar una respuesta adecuada a
los alumnos, en funcion de sus necesidades, intereses y motivaciones. Asi se
contemplan:

1. Medidas promovidas por la Consejeria de Educacion (articulo 5): son
todas aquellas actuaciones que permitan ofrecer una educacién comun
de calidad a todo el alumnado y puedan garantizar la escolarizacion en
igualdad de oportunidades, con la finalidad de dar respuesta a los
diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del
alumnado. Entre ellas: los programas y las actividades para la
prevencion, seguimiento y control del absentismo, fracaso y
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abandono escolar, las modificaciones llevadas a cabo para eliminar las
barreras de acceso al curriculo, a la movilidad, a la comunicacion, cuantas
otras pudieran detectarse, los programas, planes o proyectos de
innovacion e investigacion educativas, los planes de formacion
permanente para el profesorado en materia de inclusién educativa o la
dotacion de recursos personales, materiales, organizativos y acciones
formativas que faciliten la accesibilidad universal del alumnado.

Medidas de inclusion educativa a nivel de centro (articulo 6): son
todas aquellas que, en el marco del proyecto educativo del centro, tras
considerar el andlisis de sus necesidades, las barreras para el aprendizaje
y los valores inclusivos de la propia comunidad educativa y teniendo en
cuenta los propios recursos, permiten ofrecer una educaciéon de calidad y
contribuyen a garantizar el principio de equidad y dar respuesta a los
diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del
alumnado. Algunas de las que se recogen son: el desarrollo de proyectos
de innovacion, formacién e investigacion promovidos en colaboracion con
la administracion educativa, los programas de mejora del aprendizaje y el
rendimiento, el desarrollo de la optatividad y la opcionalidad. La
distribucion del alumnado en grupos en base al principio de
heterogeneidad o las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en
los centros educativos para garantizar el acceso al curriculo, la
participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad como de
comunicacion, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

Medidas de inclusion educativa a nivel de aula (articulo 7): las que
como docentes articularemos en el aula con el objetivo de favorecer el
aprendizaje del alumnado y contribuir a su participacion y valoracion en la
dinamica del grupo-clase. Entre estas medidas, podemos destacar: las
estrategias para favorecer el aprendizaje a través de la interaccion, en las
gue se incluyen entre otros, los talleres de aprendizaje, métodos de
aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o proyectos, los grupos
interactivos o la tutoria entre iguales, las estrategias organizativas de aula
empleadas por el profesorado que favorecen el aprendizaje, como los
bancos de actividades graduadas o la organizaciéon de contenidos por
centros de interés, el refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula
ordinaria o la tutoria individualizada.

Medidas individualizadas de inclusién educativa (articulo 8): son
actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha
para el alumnado que lo precise, con objeto de facilitar los procesos de
ensefianza-aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su capacidad
y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su participacion en las
actividades del centro y de su grupo. Estas medidas se disefiaran y
desarrollaran por el profesorado y todos los profesionales que trabajen
con el alumnado y contaran con el asesoramiento del
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Departamento de Orientacion. Es importante subrayar que estas medidas
no suponen la modificacion de elementos prescriptivos del curriculo.
Dentro de esta categoria se encuentran las adaptaciones de acceso al
curriculo, las adaptaciones metodolégicas, las adaptaciones de
profundizacién, ampliacion o enriquecimiento o la escolarizacion por
debajo del curso que le corresponde por edad para los alumnos con
incorporacion tardia a nuestro sistema educativo.

5. Medidas extraordinarias de inclusion (articulos de 9 a 15): se trata de
aquellas medidas que implican ajustes y cambios significativos en algunos
de los aspectos curriculares y organizativos de las diferentes ensefianzas
del sistema educativo. Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado
pueda alcanzar el maximo desarrollo posible en funcion de sus
caracteristicas y potencialidades. La adopcion de estas medidas requiere
de una evaluacion psicopedagogica previa, de un dictamen de
escolarizacion y del conocimiento de las caracteristicas y las
implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores y tutoras
legales del alumnado. Estas medidas extraordinarias son: las
adaptaciones curriculares significativas, la permanencia extraordinaria en
una etapa, flexibilizacion curricular, las exenciones y fragmentaciones en
etapas post-obligatorias, las modalidades de Escolarizacion Combinada o
en Unidades o Centros de Educacion Especial, los Programas Especificos
de Formacién Profesional y cuantas otras propicien la inclusion educativa
del alumnado y el maximo desarrollo de sus potencialidades y hayan sido
aprobadas por la Direccion General con competencias en materia de
atencion a la diversidad.

Cabe destacar que, como establece el articulo 23.2 del citado Decreto
85/2018, el alumnado que precise la adopciéon de medidas individualizadas o
medidas extraordinarias de inclusion educativa, participara en el conjunto de
actividades del centro educativo y sera atendido preferentemente dentro de su
grupo de referencia.

A continuacién abordamos actuaciones concretas en pro de la inclusién
educativa, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado de nuestro grupo.

7.1. Medidas de inclusion adoptadas a nivel de aula

Los alumnos presentan diferencias en sus motivaciones, capacidades, intereses,
ambiente social, familiar, etc. Por ello y con el fin de lograr la formacion integral
del alumno, la intervencion docente atenderd estas necesidades educativas
“ordinarias”. A medida que vaya avanzando el curso y el profesor tenga criterios
de valoracion sobre el alumnado:
- Emplearé una metodologia mas individual que colectiva, por ejemplo
cuando haya problemas de capacidad cognitiva manifiesta o se den
niveles bajos de autonomia y responsabilidad.
- Realizaré actividades concretas, con un lenguaje mas claro y sencillo,
con esquemas y mapas conceptuales.
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- Asignaré actividades diferenciadas con el fin de adaptarse a los perfiles
de los alumnos. Concretamente las actividades de refuerzo para aquellos
con mas dificultades de aprendizaje y las actividades de ampliacion para
los alumnos con mayor capacidad.

- Estableceré grupos de trabajos y estudio donde se mezclen alumnos
con distintas habilidades y capacidades con lo que se facilita el
intercambio y las relaciones entre el grupo. Grupos que seran rotativos y
flexibles. Estos trabajos se realizaran a través de diversas "plataformas,
sin necesidad de juntarse.

Todo ello lo complementaremos con otras medidas como:

Llevar a cabo una detallada evaluacion inicial.

Favorecer la existencia de un buen clima de aprendizaje en el aula.
Insistir en los refuerzos positivos para mejorar la autoestima.
Aprovechar las actividades fuera del aula para lograr una buena
cohesion e integracion del grupo.

AN NI NN

Con respecto a las necesidades educativas “especiales”, aquellos alumnos que
no puedan acceder al curriculo establecido, seran atendidos con medidas
establecidas en las correspondientes adaptaciones curriculares en colaboracion
con el Departamento de Orientacion.

7.2. Medidas de inclusion individualizadas

— Los procesos de evaluacion se adecuaran a las adaptaciones metodologicas
de las que haya podido ser objeto el alumnado que en nuestro grupo clase
no se han tomado al no presentar el alumnado grandes dificultades.

8. ELEMENTROS TRANSVERSALES

En la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria la educacion en valores
debe de ser complementaria a los contenidos curriculares o saberes basicos.
Estos valores se afrontan en las diferentes materias/ambitos a través de los
propios criterios de evaluacion, debiéndose también incardinar con los proyectos
de centro que los trabajan. Los valores son los pilares en los que se asienta toda
sociedad, por tanto, educar en valores debe de ser una tarea transversal a los
contenidos de las materias/ambitos. Su importancia radica en la necesidad de
formar alumnos que sean capaces de desenvolverse de manera civica y
democrética en la sociedad actual.

Si se define en el articulo 121 de la LOMLOE que el proyecto educativo del
centro “incluira un tratamiento transversal de la educacion en valores, del
desarrollo sostenible, de la igualdad entre mujeres y hombres, de la igualdad de
trato y no discriminacion y de la prevencién de la violencia contra las nifias y las
mujeres, del acoso y del ciberacoso escolar, asi como la cultura de paz y los
derechos humanos”
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9. EVALUACION

La evaluacion supone la recogida sistematica de informacion sobre el
proceso de ensefianza y aprendizaje que permite realizar juicios de valor
encaminados a mejorar el propio proceso.

Coémo vamos a evaluar en la Educacion Secundaria Obligatoria aparece
recogido a nivel normativo en el articulo 28 de la LOE-LOMLOE. Se hace constar
qgue la evaluacién sera continua, formativa e integradora segun las distintas
materias.

9.1. Qué evaluar: criterios de evaluacién

El Decreto 82/2022, de 12 de julio, en su articulo 16.3 sefiala que:

“En la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado debera tenerse en
cuenta como referentes ultimos, desde todas y cada una de las materias o
ambitos, la consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y el grado
de adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil de salida.

Asimismo, el apartado 4 de este mismo articulo refleja:

“El caracter integrador de la evaluacion no impedira que el profesorado realice
de manera diferenciada la evaluacion de cada materia o ambito teniendo en
cuenta sus criterios de evaluacion. Esta evaluacion integradora implica que
desde todas y cada una de las materias 0 ambitos debera tenerse en cuenta la
consecucion de los objetivos establecidos para la etapa, el desarrollo
correspondiente de las competencias previsto en el Perfil de salida del
alumnado’.

En consecuencia, se debe establecer un peso a los criterios de evaluacion,
referentes a través de los cuales se evaluaran las competencias especificas
asociadas a ellos y por extension sus descriptores operativos. A través de estas
competencias clave, desde cada asignatura, se contribuye a la consecucion del
perfil de salida.

9.2. Como evaluar: instrumentos y procedimientos de evaluacion

El proceso de evaluacion de los alumnos es uno de los elementos mas
importantes de la programacion didactica, porque refleja el trabajo realizado
tanto por el docente como por el alumno en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Para ello debemos tener una informacion detallada del alumno en
cuanto a su nivel de comprension respecto a los saberes basicos y competencias
especificas tratados en el aula.

Esta informacidén la obtendremos de los diferentes instrumentos que se
emplearan a lo largo del curso para poder establecer un juicio objetivo que nos
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lleve a tomar una decisién en la evaluacion. Para ello los criterios de evaluacion
seran evaluados a través de instrumentos diversos.
Para evaluar la variedad y riqueza de conocimientos, destrezas y actitudes
desarrolladas a lo largo del curso, utilizaremos:
A. Observacion y analisis de tareas, participacion en las actividades del
aula, trabajo y esfuerzo, interés, actitud positiva hacia la materia, orden
y solidaridad dentro del grupo, cuaderno de clase del alumno, analisis
de las producciones de los alumnos (resumenes, trabajos de aplicacion
y sintesis individuales o colectivos, textos escritos), intercambios orales
con los alumnos (exposicion de temas, debates, puestas en comun).
Esta informacién se centralizara en el cuaderno del profesor.
B. Pruebas objetivas orales o escritas (de informacion, de elaboracion, de
investigacion, trabajos individuales o colectivos sobre un tema
cualquiera).

Ademas, se tendran en cuenta las siguientes pautas:

» Pruebas escritas: ademas de la correcta resolucion de la misma, en
relacion con el criterio/s evaluacion correspondiente/s se valorara la
limpieza, el orden en la exposicion de los contenidos, traer el material
necesario para la realizacion de la prueba.

La falta de asistencia a alguna de estas pruebas supondra obtener una
calificacion de 0 y solo sera repetida con la justificacion de la ausencia
mediante un certificado oficial. El alumno que sea sorprendido copiando
en cualquiera de las pruebas tendra una calificacion en las mismas de 0.

» Actividades: cuestiones planteadas en clase y en las que el alumno
debera desarrollar sus habilidades para ir respondiendo o resolviendo con
ayuda de la profesora u otras fuentes.

» Trabajos: mediante la investigacion y la reflexion el alumno sera participe
de su proceso educativo a través de sus propias actividades. Al igual que
en las pruebas escritas, ademas de la correcta resolucion de los mismos,
en relacion con el criterio/s evaluacion correspondiente/s se tendra en
cuenta la ortografia y se valorara la limpieza, el orden en la exposicion de
los contenidos, traer el material necesario para la realizacion de los
mismos y en general una actitud positiva hacia ellos.

Cada instrumento utilizado se evalia de 0 a 10

9.3. Cuando evaluar: fases de evaluacion

Teniendo en cuenta las pautas que guian la evaluacion del alumnado,
continua, formativa e integradora, a lo largo del curso se realizaran las siguientes
evaluaciones:

® al comienzo de cada unidad didactica se realizard una
evaluacion inicial del alumnado con el fin de conocer el nivel de
conocimientos de dicha unidad o tema.

[ en base al seguimiento de la adquisicién de las
competencias clave, logro de los objetivos y criterios de evaluacién a lo largo
del curso escolar la evaluacion sera continua.
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[ durante el proceso de evaluacion el docente
empleard los instrumentos de evaluacién para que los alumnos sean

capaces de detectar sus errores, reportadndoles la informacion y promoviendo
un feed-back.

[ se realiza en las sesiones de evaluacion
programadas a lo largo del curso. En ellas se compartir4 el proceso de
evaluacioén por parte del conjunto de profesores de las distintas materias del
grupo coordinados por el tutor. En estas sesiones se evaluara el aprendizaje
de los alumnos en base a la consecucién de los objetivos de etapa y las
competencias clave.

o de caracter sumativo y realizada antes de finalizar el curso
para valorar la evolucién, el progreso y el grado de adquisicion de
competencias, objetivos y contenidos por parte del alumnado.

o para hacer participes a los alumnos en el
proceso evaluador. Se haran efectivas a través de las actividades, trabajos,
proyectos y pruebas que se realizaran a lo largo del curso y que se integraran
en las diferentes situaciones de aprendizaje que se definan.

9.4. Evaluacion y calificacion del proceso de aprendizaje

La nota final de cada evaluacion se obtendra al realizar la media ponderada de
los criterios de evaluacion. Se exige para aprobar la evaluacion que la media sea
5 o superior. Los alumnos que no aprueben una evaluacion realizaran una
prueba de recuperacion.

9.5. Recuperacion del proceso de aprendizaje

A aquellos alumnos que no aprueben una evaluacion se les entregarad un
Programa de Refuerzo Individualizado sobre el que se evaluara después al
alumno con los instrumentos de evaluacion empleados durante el curso. Dicho
programa contendra los criterios de evaluacion no superados por el alumno.

La recuperacion de las evaluaciones suspensas se realizara trimestralmente,
siempre después de la evaluacion.

9.6. Evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente

El articulo 9.7 del Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la
evaluacion y la promocién en la educacion primaria, asi como la evaluacion, la
promocién y la titulacion en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato y
la formacién profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha,
sefala que: “El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como
los procesos de ensefianza y su propia practica docente”.

Esta evaluacion se realizard de forma trimestral, al analizar los resultados
académicos logrados por los alumnos en cada trimestre, promoviendo asi la
reflexion y la puesta de medidas para la mejora.

Pagina 27 de 29



Ilgualmente, al final del curso se realizara un andlisis de los resultados finales
obtenidos y en funcion de todos ellos se realizaran propuestas de modificacion
0 mejora que se incluirdn tanto en la Memoria de Departamento como en las
programaciones didacticas del proximo curso. Ademds, siempre resulta
conveniente escuchar también la opinion de los alumnos. En este sentido, es
interesante proporcionar a los alumnos una via para que puedan manifestar su
opinién sobre algunos aspectos fundamentales de la asignatura.

10. PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Se consideran actividades complementarias aquellas actividades didacticas que,
forman parte de la Programacién docente y se ejecutan fundamentalmente
durante el horario lectivo.

Se detallan las actividades complementarias propuestas por el equipo docente
del departamento de Economia:
* Visita a empresas y/o entidades locales y recepcion de empresarios y/o
emprendedores en las aulas para acercar el mundo empresarial al aula.
» Taller “Economia sumergida y la importancia de pagar impuestos”.
Impartido por Hacienda.

* Playpension: partido por fundacion MAPFRE para aprender la importancia
del ahorro.

* Talleres:
- Emprende por el clima: (De caracter online)
El programa pretende que los estudiantes descubran la importancia de tener un
espiritu medioambiental, emprendedor e innovador en todo aquello que se
propongan en la vida. Las tematicas de los casos y retos medioambientales son:
agua, reciclaje, movilidad, huella de carbono, energia y consumo.
Este programa esta dirigido a alumnos de 12 a 15 afios, con el objetivo de
introducirles en el emprendimiento desde el compromiso con el cuidado del
medioambiente. En definitiva, se pretende que miren a su alrededor, que
detecten una problematica o una necesidad medioambiental, que propongan una
solucion viable y tangible y que disefien la manera de llevarla a cabo en su
entorno.

- Tus finanzas, tu futuro: (De caracter online)

En este programa, los estudiantes descubren la planificacion como método
efectivo de toma de decisiones no impulsivas y el camino para convertirse en
consumidores responsables. Por otro lado, trabajan el concepto de banca digital
y ciberseguridad, asi como algunas de las modalidades de fraude financiero
cibernético mas comunes.

En definitiva, el programa Tus finanzas, tu futuro pretende activar en los jovenes
la reflexion sobre la importancia de la educacion financiera en sus vidas y de la
formacion continua en esta area para la correcta toma de decisiones.
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Asi mismo, el programa incorpora un enfoque centrado en las profesiones del
futuro STEM (acrénimo en inglés de Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas) y de la promocion del papel de la mujer como agente de cambio,
dotandoles de herramientas que les permitan tomar decisiones adecuadas para
conseguir su autorrealizacion personal.
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1. LA IMPORTANCIA DE PROGRAMAR

Toda programacion debe responder a cinco preguntas claves: ¢qué
ensefiar?, ¢cémo ensefar?, ¢cuando ensefiar?, ¢qué?, ¢como y cuando
evaluar? y por ultimo, ¢como ha sido mi tarea como docente?, pues el ejercicio
critico es la base para poder mejorar en el futuro. Todas estas preguntas han de
ser contestadas en la programacion tal y como establecen autores como F.
Martinez Navarro, con el animo de evitar la improvisacion en nuestra practica
docente. Si bien, la programacion didactica es abierta y flexible por lo que en
cualquier momento podremos afadir, modificar 0 adaptar nuestra programacion
en relacion a las necesidades y al contexto educativo en el que pretendamos
incidir.

En consecuencia, la programacién se pretende potenciar la del
profesorado, asi su practica profesional, la respuesta
educativa al alumnado y al centro y una formacion tecnoldgica

adecuada a nuestros alumnos.

Los apartados que conforman esta programacion didactica se ajustan a lo
establecido en el articulo 8.2 de la Orden 118/2022, de 14 de junio, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion
y el funcionamiento de los centros publicos que imparten enseflanzas de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en la
comunidad de Castilla-La Mancha.

2. CONSIDERACIONES GENERALES

La asignatura de Economia es una asignatura troncal del primer curso de
bachillerato en la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales.

En el marco del sistema educativo regulado por la Ley Orgéanica 8/2013, de
9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, se incluye la asignatura
de Economia que se considera como asignatura troncal del primer curso de
bachillerato en la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales. Es una
materia que pretende preparar a los jévenes para adquirir conocimientos y
destrezas y desarrollar actitudes y valores que les permitan desenvolverse en
una sociedad en la que los hechos econdmicos tienen cada vez mas importancia.

La asignatura de Economia tiene como finalidad que los alumnos y alumnas
adquieran una formacion como ciudadanos sobre la sociedad actual y sus
problemas econdémicos, sociales y técnicos planteados en una sociedad cada
vez mas globalizada. Ademas, es una materia que pretende preparar a los
jovenes para adquirir conocimientos y destrezas y desarrollar actitudes y valores
que les permitan desenvolverse en una sociedad en la que los hechos
econdmicos tienen cada vez mas importancia.
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Para alcanzar los diferentes niveles competenciales que se plantean en esta
materia se parte del estudio de la escasez y la necesidad de eleccion como
elementos determinantes de la ciencia economica. Posteriormente se aborda el
estudio de cuestiones clave utilizadas habitualmente en la economia y el mundo
empresarial. De esta forma, se conocera como se organiza el mercado y cuél es
el procedimiento para la determinacion de los precios; qué significados y relacion
tienen macromagnitudes como produccion, renta, gasto, inflacién, tipos de
interés y desempleo; cual es el papel que juega el dinero en una economia
moderna y su regulacién a través de la politica monetaria; como funciona el
comercio internacional y los mecanismos de integracion, estudiando
especialmente la construccion y desarrollo de la Union Europea; cuales son las
causas de las crisis econOmicas asi como las principales politicas
macroecondémicas para su resolucion; como garantizar el respeto del medio
ambiente y un crecimiento econémico sostenible.

La asignatura de Economia, a traveés del andlisis de estas cuestiones,
permitira que los alumnos desarrollen la curiosidad intelectual, la capacidad
analitica y critica de temas de tanta actualidad como la pobreza, la educacion, la
salud, el medio ambiente, la distribucion de la renta y el desarrollo ético de los
negocios.

2.1. Marco Normativo.

El ordenamiento juridico que nos resulta de aplicacion en nuestro ambito
profesional como docentes emana del derecho fundamental a la educacion,
recogido en el articulo 27 de la Constitucion Espafiola de 1978, y que se concreta
en la siguiente normativa, ordenada jerarquicamente, en base a los preceptos
gue enuncia el articulo 9.3 de nuestra carta magna:

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién 2/2006*, BOE de 4 de
mayo), modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la
gue se Modifica la Ley Orgéanica de Educaciéon? (en adelante LOE-
LOMLOE) (BOE de 29 de diciembre).

e Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los derechos
y deberes de los alumnos y las normas de convivencia en los centros
(BOE de 2 de junio).

e Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la
ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato. (BOE de 6 de abril
2022)

Toda esta normativa, de caracter basico, se concreta en nuestra Comunidad
Auténoma, fundamentalmente, en la legislacion que se enuncia a continuacion:

1 En adelante LOE.
2 En adelante LOMLOE.
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e Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha (en
adelante LECM) (DOCM de 28 de julio).

e Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de e la convivencia escolar en Castilla-
La Mancha (DOCM de 11 de enero).

e Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha (DOCM de 23 de noviembre).

e Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacion y la
promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion
y la titulacién en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la
Formacién Profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha
(DOCM de 14 de febrero).

e Decreto 83/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y
el curriculo de Bachillerato en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha (DOCM de 14 de julio).

e Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los
centros publicos que imparten ensefianzas de Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en la comunidad de
Castilla-La Mancha (DOCM de 22 de junio).

2.2. Contextualizacion

El desarrollo de esta programacion tiene en consideracion el Proyecto
Educativo de centro, documento programatico que define su identidad, recoge
los valores, y establece los objetivos y prioridades en coherencia con el contexto
socioeconémico y con los principios y objetivos recogidos en la legislacion
vigente. El Proyecto Educativo y las programaciones didacticas desarrollan la
autonomia pedagdgica del centro educativo de acuerdo con lo establecido en los
articulos 121 de la LOE-LOMLOE y 102 de LECM.

A. Pluralismo y valores democraticos: respetamos la pluralidad de
ideologias y defendemos la libertad de cada persona y sus convicciones,
estimulando los valores de una sociedad democratica y no permitiendo
actitudes racistas y discriminatorias por razones ideolégicas, religiosas, de
sexo, por padecer limitaciones fisicas o psiquicas, socioecondémicas y
culturales. Transmitimos a los alumnos/as los valores basicos de respeto
hacia uno mismo y a los demas, favoreciendo una convivencia no violenta.
Estos principios tienen relacion directa con el Plan de Convivencia del centro.

B. Coeducacion: la coeducaciéon es una actitud y un valor. Significa la
voluntad expresa de educar en la igualdad, sin discriminaciones por razén de
sexo. No consiste solo en tener alumnos/as en una misma aula, sino en
intentar, a través de la ensefianza, superar las barreras diferenciadoras de
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los papeles entre hombres y mujeres. La coeducacién no solamente va
dirigida a los alumnos/as, sino que se hace extensible a todos los
componentes de la comunidad educativa.

C. Integracion: el centro garantiza la plena integracion del alumnado en el
proceso educativo que se desarrolla en él. Para ello atiende especialmente
al alumnado que, bien por padecer limitaciones fisicas y/o psiquicas, o0 bien
por su situacion social, econémica, cultural, racial, religiosa, etc., presenten
dificultades de aprendizaje o de relaciones interpersonales.

D. Orientacion académicay profesional y atencién psicopedagédgica: el
centro debe establecer los canales y estructuras necesarias para que, tanto
el departamento de Orientacion, como los tutores y el resto de profesores/as
coordinados por ellos, garanticen la atencion psicopedagégica y el
asesoramiento del alumnado en relacion con su futuro profesional y
académico.

E. Nuevas tecnologias. Proyectos TIC: el centro utiliza e incorpora, con
especial preferencia, instrumentos educativos basados en las nuevas
tecnologias. Se trata de hacer un centro que, no olvidando los instrumentos
tradicionales de transmision de conocimientos, incorpore los modernos
avances tecnoldgicos, para conseguir que los procesos de ensefianza-
aprendizaje familiaricen a los alumnos/as con los avances del mundo
contemporaneo. Este planteamiento se conecta con el Plan Digital de centro.

F. Actividades complementarias y extraescolares: es una caracteristica
esencial del centro favorecer las actividades complementarias vy
extraescolares, sin olvidar que deben suponer un complemento de las tareas
educativas que en él se desarrollan.

G.Relacién con el entorno: el centro esta dispuesto a colaborar en
actividades culturales, ladicas, de ocio, etc., que, con fines educativos, se
organicen en su entorno.

CONSIDERACIONES GENERALES

Entorno

El IES Pedro Simén Abril esta ubicado en Alcaraz. La economia de este
municipio esta basada principalmente en el sector primario.

Centro
Este Centro tiene alrededor de 160 alumnos y una gran variedad de
ensefanzas: ESO, bachillerato ademas de los estudios de FP Basica.

Alumnado

En general, el alumnado tiene motivacion hacia los métodos de aprendizaje
dinamicos, que fomentan el uso de recursos variados, la participacién en el aula
y el trabajo en equipo. En clase cursan la materia de Economia, 14 alumnos y
alumnas.
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3. OBJETIVOS

Los objetivos, que responden el “para qué” de la accion educativa, son
elementos de suma importancia en el proceso de ensefianza y aprendizaje
porque expresan el conjunto de metas que pretendemos alcanzar con nuestros
alumnos; son susceptibles de observacion y evaluacion.

Asi planteamos:

3.1. Objetivos de generales de etapa

En los articulos 7 del Real Decreto 243/2022 y del Decreto 83/2022, de 12 de
julio, por el que se establecen la ordenacién y el curriculo de Bachillerato para la
Comunidad Autbnoma de Castilla la Mancha. Dichos objetivos serian:

a) Ejercer la ciudadania democratica desde una perspectiva global y
adquirir una conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la
Constitucion Espafola y por los derechos humanos, que fomente la
corresponsabilidad en la construccidon de una sociedad justa y equitativa.
b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les
permita actuar de forma respetuosa, responsable y autbnoma, desarrollar
Su espiritu critico, ademas de prever, detectar y resolver pacificamente los
conflictos personales, familiares y sociales, asi como las posibles
situaciones de violencia.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres, analizar y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi
como el reconocimiento y ensefianza del papel de las mujeres en cualquier
momento y lugar, particularmente en Castilla-La Mancha, impulsando la
igualdad real y la no discriminacion por razon de nacimiento, sexo, origen
racial o étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o creencias,
orientacién sexual o identidad de género, ademas de por cualquier otra
condicion o circunstancia, tanto personal como social.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina como condiciones
necesarias para el eficaz aprovechamiento del aprendizaje y como medio
de desarrollo personal.

e) Dominar la lengua castellana tanto en su expresién oral como escrita.
f)Expresarse, con fluidez y correccion, en una o0 mas lenguas extranjeras,
aproximandose, al menos en una de ellas, a un nivel B1 del Marco Comun

Europeo de Referencia de las Lenguas, como minimo.
g) Utilizar, con solvencia y responsabilidad, las tecnologias de la informacion
y la comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo,
sus antecedentes histéricos y los principales factores de su evolucion.
Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social,
respetando y valorando especificamente, los aspectos basicos de la cultura
y la historia, con especial atencion a los de Castilla- La Mancha, asi como

Su patrimonio artistico y cultural.
i)Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales,
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ademéas de dominar las habilidades béasicas propias de la modalidad elegida.
j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la
investigacion y de los métodos cientificos. Conocer y valorar, de forma
critica, la contribucion de la ciencia y la tecnologia al cambio de las
condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el
medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad,
flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido
critico.

l) Desarrollar la sensibilidad artistica, literaria y el criterio estético como
fuentes de formacion y enriquecimiento cultural, conociendo y valorando
creaciones artisticas, entre ellas las castellano-manchegas, sus hitos, sus
personajes y representantes mas destacados.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal
y social, afianzando los hébitos propios de las actividades fisico- deportivas
para favorecer el bienestar fisico y mental.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad
segura y saludable.

0) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el
cambio climatico y en la defensa del desarrollo sostenible.

p) Conocer los limites de los recursos naturales del planeta y los medios
disponibles para procurar su preservacion, durante el maximo tiempo
posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el
momento y adoptando tanto los habitos de conducta como los
conocimientos propios de una economia circular.

4. COMPETENCIAS CLAVE

El perfil de salida se convierte en el elemento nuclear de la nueva estructura
curricular, que se conecta con los objetos de etapa.

Programamos por competencias con el fin de dotar a los alumnos de una
serie de destrezas que les permitan desenvolverse en el siglo XXI.

Con este planteamiento, la Recomendacion del Consejo de 22 de mayo de
2018 (Diario Oficial de la Unidon Europea de 4 de junio de 2018) invita a los
Estados miembros a la potenciaciéon del aprendizaje por competencias,
entendidas como una combinacion de conocimientos, capacidades y actitudes
adecuadas al contexto.

El Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, y el Decreto 83/2022, de 12 de julio,
adoptan la denominacion de las competencias clave definidas por la Unién
Europea, establecen que las competencias clave son:

a) Competencia en comunicacion linguistica.
b) Competencia plurilingte.
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c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria.

d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

Para alcanzar estas competencias clave se han definido un conjunto de
descriptores operativos, partiendo de los diferentes marcos europeos de
referencia existentes. Los descriptores operativos de las competencias clave
constituyen, junto con los objetivos de la etapa, el marco referencial a partir del
cual se concretan las competencias especificas de cada ambito o materia.

4.1. Contribucion de la materia a la consecucion de las Competencias
Clave.

A continuacioén, se definen cada una de las competencias clave y se enuncian
los descriptores operativos del nivel de adquisicion esperado al término del
Bachillerato.

Es importante sefalar que la adquisicion de cada una de las competencias clave
contribuye a la adquisicion de todas las demas. No existe jerarquia entre ellas,
ni puede establecerse una correspondencia exclusiva con una Unica materia,
sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas materias y, a su
vez, se adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en
el conjunto de las mismas.

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL)

La competencia en comunicacion linguistica supone interactuar de forma oral,
escrita 0 signada de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y
contextos y con diferentes propositos comunicativos. Implica movilizar, de
manera consciente, el conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que
permiten comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales,
signados, escritos, audiovisuales o multimodales evitando los riesgos de
manipulacion y desinformacion, asi como comunicarse eficazmente con otras
personas de manera cooperativa, creativa, ética y respetuosa.

La competencia en comunicacion linglistica constituye la base para el
pensamiento propio y para la construccién del conocimiento en todos los ambitos
del saber. Por ello, su desarrollo esta vinculado a la reflexion explicita
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acerca del funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos especificos
de cada area de conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la signacion
o la escritura para pensar y para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la
dimension estética del lenguaje y disfrutar de la cultura literaria.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita y multimodal con fluidez, coherencia,
correccion y adecuacion a los diferentes contextos sociales y académicos, y participa
en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacion, crear conocimiento y argumentar sus opiniones como para
establecer y cuidar sus relaciones interpersonales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos y
multimodales de los distintos ambitos, con especial énfasis en los textos académicos
y de los medios de comunicacion, para participar en diferentes contextos de manera
activa e informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera autbnoma informacién procedente
de diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion de los objetivos
de lectura y evitando los riesgos de manipulacién y desinformacion, y la integra y
transforma en conocimiento para comunicarla de manera clara y rigurosa adoptando
un punto de vista creativo y critico a la par que respetuoso con la propiedad
intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras relevantes de la literatura poniéndolas en relacion
con su contexto socio-histérico de produccion, con la tradicion literaria anterior y
posterior y examinando la huella de su legado en la actualidad, para construir y
compartir su propia interpretacion argumentada de las obras, crear y recrear obras
de intencion literaria y conformar progresivamente un mapa cultural.

CCL5. Pone sus préacticas comunicativas al servicio de la convivencia democratica,
la resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las
personas, rechazando los usos discriminatorios de la lengua, asi como los abusos
de poder a través de la palabra y de otros cédigos no verbales, para favorecer un uso
no solo eficaz sino también ético del lenguaje.
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COMPETENCIA PLURILINGUE (CP)

La competencia plurilingtie implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas,
de forma apropiada y eficaz para el aprendizaje y la comunicacién. Esta
competencia supone reconocer y respetar los perfiles linglisticos individuales y
aprovechar las experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan
mediar y hacer transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso,
mantener y adquirir destrezas en la lengua o lenguas familiares y en las lenguas
oficiales. Integra, asimismo, dimensiones historicas e interculturales orientadas
a conocer, valorar y respetar la diversidad linguistica y cultural de la sociedad
con el objetivo de fomentar la convivencia democratica.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CP1. Utiliza con fluidez, adecuacion y aceptable correccion una o mas lenguas,
ademas de la(s) lengua(s) familiar(es), para responder a sus necesidades
comunicativas con espontaneidad y autonomia en diferentes situaciones y contextos
de los ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan ampliar y
enriquecer de forma sistematica su repertorio linguistico individual con el fin de
comunicarse de manera eficaz.

CP3. Conoce y valora criticamente la diversidad linguistica y cultural presente en la
sociedad, integrandola en su desarrollo personal y anteponiendo la comprension
mutua como caracteristica central de la comunicacién, para fomentar la cohesion
social.

COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA,
TECNOLOGIA E INGENIERIA (STEM)

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(competencia STEM por sus siglas en inglés) entrafia la comprensién del mundo
utilizando los métodos cientificos, el pensamiento y representacion matematicos,
la tecnologia y los métodos de la ingenieria para transformar el entorno de forma
comprometida, responsable y sostenible.

La competencia matematica permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el
razonamiento matematicos con el fin de resolver diversos problemas en
diferentes contextos.

La competencia en ciencia conlleva la comprension y explicacion del entorno
natural y social, utilizando un conjunto de conocimientos y metodologias,
incluidas la observacioén y la experimentacion, con el fin de plantear preguntas y
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extraer conclusiones basadas en pruebas para poder interpretar y transformar el
mundo natural y el contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacion de los
conocimientos y metodologias propios de las ciencias para transformar nuestra
sociedad de acuerdo con las necesidades o deseos humanos en un marco de
seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

STEM1. Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del
razonamiento matematico en situaciones propias de la modalidad elegida y emplea
estrategias variadas para la resolucion de problemas analizando criticamente las
soluciones y reformulando procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar fenbmenos
relacionados con la modalidad elegida, confiando en el conocimiento como motor
de desarrollo, planteandose hipotesis y contrastandolas o comprobandolas
mediante la observacion, la experimentacion y la investigacion, utlizando
herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precision
y la veracidad y mostrando una actitud critica sobre los métodos empleados.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando y creando prototipos 0 modelos
para generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de
forma colaborativa, procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo
pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre
y evaluando el producto obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la
sostenibilidad y el impacto transformador en la sociedad.

STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de investigaciones de
forma clara y precisa, en diferentes formatos (graficos, tablas, diagramas, formulas,
esquemas, simbolos...) y aprovechando la cultura digital con ética y responsabilidad
y valorando de forma critica la contribucion de la ciencia y la tecnologia en el cambio
de las condiciones de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEM5. Planea y emprende acciones fundamentadas cientificamente para
preservar la salud fisica y mental y el medio ambiente, practicando el consumo
responsable, aplicando principios de ética y seguridad para crear valor y transformar
su entorno de forma sostenible adquiriendo compromisos como ciudadano en el
ambito local y global.
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COMPETENCIA DIGITAL (CD)

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y
responsable, de las tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y
para la participacion en la sociedad, asi como la interaccion con estas.

Incluye la alfabetizacion en informacién y datos, la comunicacion y la
colaboracion, la educacion mediética, la creacion de contenidos digitales
(incluida la programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las
competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la
ciudadania digital, la privacidad, la propiedad intelectual, la resolucién de
problemas y el pensamiento computacional y critico.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo como funcionan los motores
de busqueda en internet aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y
fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y organizando el
almacenamiento de la informacion de manera adecuada y segura para referenciarla
y reutilizarla posteriormente.

CD2. Selecciona, configura y utliza dispositivos digitales, herramientas,
aplicaciones y servicios en linea y los incorpora en su entorno personal de
aprendizaje digital para comunicarse, trabajar colaborativamente y compartir
informacion, gestionando de manera responsable sus acciones, presencia y
visibilidad en la red y ejerciendo una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CDa3. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva,
aplicando medidas de seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de
autoria digital para ampliar sus recursos y generar nuevo conocimiento.

CD4. Evallua riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para
proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente y hace
un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla soluciones tecnoldgicas innovadoras y sostenibles para dar
respuesta a necesidades concretas, mostrando interés y curiosidad por la evolucion
de las tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.
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COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER
(CPSAA)

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad
de reflexionar sobre uno mismo para conocerse, aceptarse y promover un
crecimiento personal constante; gestionar el tiempo y la informacion
eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia
y gestionar el aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de
hacer frente a la incertidumbre y a la complejidad, adaptarse a los cambios,
aprender a gestionar los procesos metacognitivos, contribuir al bienestar fisico y
emocional propio y de las demés personas, conservar la salud fisica y mental,
asi como ser capaz de llevar una vida orientada al futuro, expresar empatia y
abordar los conflictos en un contexto integrador y de apoyo.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CPSAAL. Fortalece el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda de
objetivos de forma autonoma para hacer eficaz su aprendizaje.

CPSAAZ2. Desarrolla una personalidad autbnoma, gestionando constructivamente
los cambios, la participacion social y su propia actividad para dirigir su vida.

CPSAA3. Adopta de forma autbnoma un estilo de vida sostenible y atiende al
bienestar fisico y mental propio y de los demas, buscando y ofreciendo apoyo en la
sociedad para construir un mundo mas saludable.

CPSAA4. Muestra sensibilidad hacia las emociones y experiencias de los demas,

siendo consciente de la influencia que ejerce el grupo en las personas, para
consolidar una personalidad empéatica e independiente y desarrollar su inteligencia.

CPSAA5L. Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacion e ideas de los
medios de comunicacion, para obtener conclusiones légicas de forma autbnoma,
valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAAG. Distribuye en un grupo las tareas, recursos y responsabilidades de
manera ecuanime, seguln sus obijetivos, favoreciendo un enfoque sistémico para
contribuir a conseguir objetivos compartidos.

CPSAAY7. Planifica a largo plazo evaluando los propésitos y los procesos de la
construccién del conocimiento, relacionando los diferentes campos del mismo para
desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le permitan transmitir ese
conocimiento, proponer ideas creativas y resolver problemas con autonomia.
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COMPETENCIA CIUDADANA (CC)

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer
una ciudadania responsable y participar plenamente en la vida social y civica,
basandose en la comprension de los conceptos y las estructuras sociales,
econbémicas, juridicas y politicas, asi como en el conocimiento de los
acontecimientos mundiales y el compromiso activo con la sostenibilidad y el logro
de una ciudadania mundial. Incluye la alfabetizacion civica, la adopcién
consciente de los valores propios de una cultura democratica fundada en el
respeto a los derechos humanos, la reflexion critica acerca de los grandes
problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un estilo de vida sostenible
acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda
2030.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimension social, historica,
civica y moral de su propia identidad, para contribuir a la consolidacion de su
madurez personal y social, adquirir una conciencia ciudadana y responsable,
desarrollar la autonomia y el espiritu critico, y establecer una interacciéon pacifica y
respetuosa con los demas y con el entorno.

CC2. Conoce y asume de forma critica y consecuente los ideales y valores relativos
al proceso de integracion europeo, la Constitucion espariola, los derechos humanos
y la historia y el patrimonio cultural propios, a la vez que participa en actividades
grupales con una actitud fundada en los principios democraticos, el compromiso
ético con la igualdad, la cohesion social, y el logro de una ciudadania mundial.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y filosoficos
fundamentales y de actualidad, afrontando con actitud dialogante la pluralidad de
valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo de discriminacion y violencia, y
promoviendo activamente la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

CC4. Analiza las relaciones entre nuestras formas de vida y el entorno, realizando
un andlisis critico de la huella ecoldgica de las acciones humanas, y demostrando
un compromiso ético y eco-socialmente responsable con actividades y habitos que
conduzcan al logro de los O.D.S.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA (CE)

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a
actuar sobre oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos especificos
necesarios para generar resultados de valor para otros. Aporta estrategias que
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permitan adaptar la mirada para detectar necesidades y oportunidades; entrenar
el pensamiento para analizar y evaluar el entorno, crear y replantear ideas
utilizando la imaginacion, la creatividad, el pensamiento estratégico y la reflexion
ética, critica y constructiva dentro de los procesos creativos y de innovacién; y
despertar la disposicion a aprender, a arriesgar, a afrontar la incertidumbre.
Asimismo, implica tomar decisiones basadas en la informacién y el conocimiento
y colaborar de manera &gil con otras personas, con motivacion, empatia,
habilidades de comunicacién y de negociacion, para llevar las ideas planteadas
a la accién mediante la planificacién y gestion de proyectos sostenibles de valor
social, cultural y econémico-financiero.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CELl. Evalua necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido critico y
ético, evaluando su sostenibilidad y comprobando, el impacto que puedan suponer
en el entorno, para presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a
distintos contextos, tanto locales como globales, en el ambito personal, social y
académico con proyeccion profesional emprendedora.

CE2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de los
demas, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, interioriza
los conocimientos econdmicos y financieros especificos y los transfiere a contextos
locales y globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven
a la accion una experiencia o iniciativa emprendedora de valor.

CE3. Lleva a cabo el proceso de creacion de ideas y soluciones innovadoras y toma
decisiones, con sentido critico y ético, aplicando conocimientos técnicos especificos
y estrategias agiles de planificacion y gestion de proyectos, y reflexiona sobre el
proceso realizado y el resultado obtenido, para elaborar un prototipo final de valor
para los demas, considerando tanto la experiencia de éxito como de fracaso, una
oportunidad para aprender.

COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES (CCEC)

La competencia en conciencia y expresion culturales supone valorar y respetar
la forma en que las ideas y los significados son expresados y comunicados de
manera creativa en las diferentes sociedades a través del arte y de otras
manifestaciones culturales. De igual modo, la adquisiciéon de esta competencia
conlleva implicarse, de diversas maneras y en diversos contextos, en la
comprension, el desarrollo y la expresiéon de las ideas propias y del sentido del
lugar que ocupamos o del papel que desempefiamos en la sociedad. Requiere,
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por tanto, comprender la propia identidad en continuo desarrollo, el patrimonio
en un contexto de diversidad cultural y el modo en que el arte y otras
manifestaciones culturales son una forma de ver el mundo y de transformarlo.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CCECL1. Contrasta, promueve Yy reflexiona sobre los aspectos singulares y el valor
social del patrimonio cultural y artistico de cualquier época, argumentando de forma
critica y partiendo de su propia identidad, para defender la libertad de expresion, la
igualdad y el enriquecimiento inherente a la diversidad.

CCEC2. Investiga las especificidades e intencionalidades de manifestaciones
artisticas y culturales del patrimonio, mediante una postura de recepcién activa y
deleite, distinguiendo y analizando sus lenguajes y elementos técnicos y plasticos,
en distintos contextos, medios y soportes.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones sentimientos y emociones con creatividad y
espiritu critico, incidiendo en el rigor en la ejecucion de las propias producciones
culturales y artisticas, participando de forma activa en los procesos de socializacion,
de construccion de laidentidad personal y de compromiso con los derechos humanos
derivados de la practica artistica.

CCEC4. Descubre la autoexpresion como experiencia vital, a traves de la
interactuacion corporal, de las diferentes herramientas y lenguajes artisticos,
enfrentandose con autoestima a situaciones que fomenten la expresion y la
aceptacion, mostrando empatia y valorando la colaboracion, para expresar y
comunicar su identidad cultural con iniciativa, imaginacion y creatividad.

CCECS. Selecciona e integra con creatividad diversos medios, soportes y técnicas
plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras y corporales, para disefiar y producir
proyectos artisticos y culturales sostenibles, a través de la interpretacion, la
ejecucion, la improvisacién, la composicion y la innovacion, planificando y
colaborando en nuevos retos personales y profesionales vinculados con la diversidad
cultural y artistica.

CCECS®. Planifica, adapta y organiza sus conocimientos, destrezas y actitudes para
responder con creatividad y eficacia a cualquier desempefio derivado de una
produccion cultural o artistica utilizando lenguajes, cédigos, técnicas, herramientas y
recursos plasticos, visuales, audiovisuales, musicales, corporales 0 escénicos,
valorando tanto el proceso como el producto final y comprendiendo las oportunidades
personales, sociales, inclusivas y econdmicas que ofrecen.
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5. SABERES BASICOS, COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y CRITERIOS DE
EVALUACION

5.1. Saberes basicos

El articulo 6 de la LOE-LOMLOE, incluye los contenidos como uno de los
elementos del curriculo. El Real Decreto 243/2022, de 29 de marzo, integra estos
contenidos en lo que denomina saberes basicos, definiendo los mismos en el
articulo 2.e como: “conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los
contenidos propios de una materia o &mbito cuyo aprendizaje es necesario para
la adquisiciéon de las competencias especificas”. Es decir, los saberes basicos
posibilitaran el desarrollo de las competencias especificas de cada materia a
largo de la etapa.

Los saberes basicos de esta materia se agrupan en cinco bloques que
contribuiran al aprendizaje de las seis competencias especificas analizadas
previamente. En cada uno de ellos, a su vez, se sefialan grupos de saberes cuyo
aprendizaje, articulacion y movilizacion son necesarios para la adquisicion y
desarrollo de competencias tanto especificas como claves.

A. Las decisiones economicas.

e La economia, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido
econoémico de las relaciones sociales. La modelizacion como
herramienta para entender las interacciones econémicas.

e EIl proceso de toma de decisiones economicas. La racionalidad. El
coste de oportunidad. Los costes irrecuperables. El analisis marginal.
Los incentivos y las expectativas. Teoria de juegos. La eficiencia.
Riesgo e incertidumbre.

e La organizacidon economica y los sistemas economicos; valoracion y
comparacion. Los sistemas econémicos y el entorno local.

e Planificacién y gestién de las decisiones financieras: la inversion, el
ahorro y el consumo. Dinero y transacciones. Funciones del dinero y
formas de dinero. Ahorro, longevidad, riesgo y beneficio. El papel de
los bancos en la economia. Funcionamiento de los productos
financieros como préstamos, hipotecas, y sus sustitutos. Los seguros.
El sistema financiero: una aproximacion al entorno local.

e Economia del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad
econdmica. Decisiones econémicas y éticas.

e Métodos para el andlisis de la realidad econdémica: el método
cientifico, la modelizacién y experimentos o ensayos econémicos.
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B. La realidad econ6mica. Herramientas para entender el mundo con
una visién microeconémica.

Intercambio y mercado. Tipos y funcionamiento de los mercados,
incluidos los locales. Representacion gréfica.

La elasticidad.

El analisis coste-beneficio.

Los fallos de mercado.

C. La realidad econdmica. Herramientas para entender el mundo con
una visién macroecondémica.

La macroeconomia. Los agentes econdémicos y el flujo circular de
la renta. La demanda agregada, la oferta agregada y su
funcionamiento.

Crecimiento econdmico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La
distribucion de la renta y la acumulacion de capital: relacion entre
eficiencia y equidad. Indicadores del desarrollo social. Bienestar y
calidad de vida. Castilla-La Mancha: una radiografia de la economia y
desarrollo econémico.

Economia laboral. El funcionamiento y las tendencias de los mercados
de trabajo. Tipos de desempleo. Efectos y medidas correctoras. La
brecha salarial. EIl mercado laboral castellanomanchego.

El comercio internacional, los procesos de integracion econoémica y
sus efectos. Proteccionismo y libre comercio. La Unidon Europea y
Monetaria. Castilla-La Mancha: region que mira al exterior.

El sistema financiero, su funcionamiento y sus efectos. Evolucion del
panorama financiero. El dinero. Tipologia del dinero y su proceso de
creacion.

D. Las politicas econdmicas.

Economia positiva y economia normativa. La intervencion del Estado
y su justificaciéon. La politica econémica y sus efectos.

La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacion. El principio
de solidaridad y los impuestos. El déficit publico, la deuda publica y
sus efectos. La economia sumergida. Las instituciones locales y la
politica fiscal. La politica monetaria y la estabilidad de
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precios. Funcionamiento del mercado monetario. La inflacion: teorias
explicativas. Efecto de las politicas monetarias sobre la inflacion, el
crecimiento y el bienestar.

E. Los retos de la economia espafiola en un contexto globalizado.

e La globalizacién: factores explicativos, oportunidades y riesgos. La
reduccion de las desigualdades. Castilla-La Mancha: espacio de
oportunidades.

e Lanueva economiay la revolucién digital. La economia colaborativa.
La economia ecoldgica y la economia circular. El impacto de la
revolucién digital sobre el empleo y la distribucién de la renta. La
adaptacion de la poblacion activa ante los retos de la revolucion
digital. La economia colaborativa y circular en Castilla-La Mancha.

e Democracia y estado del bienestar. El futuro del estado del bienestar
y su relacion con la democracia. Sostenibilidad de las pensiones. Los
flujos migratorios y sus implicaciones socioecondémicas.

e Teorias sobre el decrecimiento econémico.

e Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos econémicos
actuales. Estudio de casos. Contribucion local.

5.2. Competencias especificas

Tal y como consideran los articulos 2.c del Real Decreto 243/2022, de 5 de
abril, y del Decreto 83/2022, de 12 de julio, las competencias especificas son:
“‘desempeiios que el alumnado debe poder desplegar en actividades o en
situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de cada materia o
ambito. Las competencias especificas constituyen un elemento de conexion
entre, por una parte, el Perfil de salida del alumnado, y por otra, los saberes
basicos de las materias o ambitos y los criterios de evaluacion”.

Son las siguientes:

1. Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar
decisiones en el ambito econdmico, analizando su repercusion en los
distintos sectores, comparando soluciones alternativas que ofrecen los
diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad
econdmicay su concrecion en el entorno de Castilla-La Mancha.

Es preciso estudiar en toda su extension el problema econdmico de la escasez
y analizar como afecta a los diferentes sectores, asi como las soluciones
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alternativas al mismo, que proponen los distintos sistemas econdmicos
aprendiendo a valorar con espiritu critico las ventajas e inconvenientes de cada
uno de ellos.

Ser conscientes de la realidad actual desde una perspectiva econémica permite
comprender mejor nuestro comportamiento a la hora de tomar decisiones
responsables, ya sea en la busqueda de la satisfaccion de necesidades propias
como en la distribucidn equitativa de los recursos. Esta realidad econdémica debe
conocerse también en los entornos locales de nuestra Comunidad Autbnoma,
siendo conscientes tanto de su excelente potencial como de sus necesidades
econdémicas y sociales, para poder contribuir, de esta forma, a la mejora de la
sociedad castellano-manchega.

Asimismo, es necesario reflexionar sobre como la globalizacién y los procesos
de cooperacion e integracion econdmica estan modificando no solo la estructura
productiva global, sino también la estructura econémica y la propia sociedad en
Su conjunto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
STEM2, CPSAA4, CPSAAS5, CE1, CE2.

2. Reconocery comprender el funcionamiento del mercado, analizando
sus fallos, para estudiar la repercusion de estos en el entorno y facilitar la
toma de decisiones en el ambito economico.

El funcionamiento de las diferentes estructuras del mercado, asi como de los
distintos modelos de competencia son aspectos que el alumnado debe
comprender para interpretar y prever las consecuencias derivadas de cambios
en la oferta y la demanda y actuar en consecuencia. Por otro lado, es necesario
gue detecte y analice con espiritu critico los fallos y limites del mercado que
explican la necesidad de intervenir en el funcionamiento de la economia a través
de diversas medidas de politica econémica. Todo ello conducira al alumnado a
reconocer el papel regulador del sector publico y las medidas de politica
econdmica que lleva a cabo, y a reflexionar sobre los efectos que esas politicas
tienen en la igualdad de oportunidades, el crecimiento y la redistribucion de la
renta. Por ultimo, el conocimiento del modelo de mercado de nuestro entorno
mas proximo y el papel de las instituciones locales, permitird un mejor
conocimiento del papel de la ciudadania en Castilla-La Mancha.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, STEM2, CPSAA4, CC3, CE1, CE2.

3. Distinguir y valorar el papel delos distintos agentes econémicos que
intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus
interacciones y reconociendo, con sentido critico, los beneficios y costes
gue genera, para explicar como se produce el desarrollo econémico y su
relacion con el bienestar de la sociedad.
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Para entender la realidad econdémica desde un punto de vista macroeconémico
es preciso analizar el papel que los distintos agentes econémicos juegan en el
desarrollo econdmico y en el bienestar de la sociedad. Cada uno de ellos, con
su participacion, colabora en este desarrollo, ya sea a través del trabajo, el
ahorro, el gasto, las politicas fiscales o las subvenciones, entre otros. El
reconocimiento de las debilidades y fortalezas del entorno local permitira
entender, en mayor medida, el estado de las variables macroeconémicas.

El crecimiento derivado del flujo de la renta genera beneficios, pero también
algunos desequilibrios como el desempleo y sus costes, los flujos migratorios
como consecuencia de la concentracién empresarial, la economia sumergida o
la sostenibilidad ambiental. Que el alumnado conozca y valore estos elementos
le permitira adquirir los saberes necesarios para explicar como se produce el
desarrollo econémico y para plantear alternativas a situaciones probleméticas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2.

4. Conocery comprender el funcionamiento del sistema financieroy de
la politica monetaria, valorando sus efectos sobre la economia real y
analizando los elementos que intervienen en las decisiones financieras,
para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomia los recursos
personales y adoptar decisiones financieras fundamentadas.

Teniendo en cuenta que las necesidades econdmicas son distintas a lo largo de
la vida sera necesario que el alumnado conozca el funcionamiento del sistema
financiero y los productos que ofrece relacionados con la inversion, el ahorro, el
endeudamiento, los seguros..., para mejorar su competencia a la hora de
adoptar decisiones financieras y planificar y gestionar con autonomia los gastos
personales. Asimismo, es importante que comprenda hacia donde se dirige y
evoluciona el sistema financiero en relacion con los cambios sociales y
tecnoldgicos y los retos que se plantean actualmente.

Ademas, es preciso que el alumnado conozca herramientas que le permitan
analizar y valorar las politicas monetarias y entender sus efectos sobre la
inflacion, el crecimiento y el bienestar, dentro del marco financiero actual. Esto
contribuird a mejorar el conocimiento del papel que cumplen las instituciones
financieras para el desarrollo de nuestra Comunidad Autbnoma.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, CD4, CPSAAL.2, CPSAA4, CPSAAS, CEL, CE2.

5. Identificar y valorar los retos y desafios a los que se enfrenta la
economia actual analizando el impacto de la globalizacién econdmica, la
nueva economia y la revolucién digital, para proponer iniciativas que
fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad.

La economia actual se enfrenta a retos y desafios importantes dentro de un

contexto globalizado donde las relaciones econdmicas son cada vez mas
complejas. En este nuevo contexto es necesario reconocer la repercusion de la
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nueva economia y la revolucion digital sobre el empleo y la distribucion de la
renta.

El alumnado debe valorar de forma critica su comportamiento como consumidor,
usuario y posible generador de renta, para lo cual, es necesario que conozca y
analice la globalizacion y sus problemas asociados. Este conocimiento puede
estimular la generacion de iniciativas en su entorno mas proximo participando
activamente en la economia a través de acciones que propicien la igualdad, el
consumo responsable, la mejora continua y el bienestar social.

El alumnado, de esta forma, podra reconocer como el papel de la estrategia de
digitalizacién en los procesos productivos de los sectores econémicos de Castilla
La Mancha, posibilita una mejora de la productividad y de la calidad de nuestros
productos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, STEM4, CD5, CPSAAL1.2, CPSAA4, CPSAAS, CEL.

6. Analizar los problemas econ0micos actuales mediante el estudio de
casos, la investigacion y la experimentacion, utilizando herramientas del
analisis econdémico y teniendo en cuenta los factores que condicionan las
decisiones de los agentes economicos, para facilitar la comprension de
esos problemas y plantear soluciones innovadoras y sostenibles que
respondan a necesidades individuales y colectivas.

El estudio de la realidad socioeconémica es complejo. De ahi la importancia de
disponer de diversos métodos de analisis que permitan una comprension mas
profunda de la realidad y supongan una ayuda para intervenir en ella ofreciendo
propuestas y soluciones de valor que contribuyan a la mejora y al bienestar de
la sociedad.

Es importante que el alumnado aprenda a utilizar herramientas propias de la
economia experimental, por ejemplo, disefiando y poniendo en marcha
experimentos economicos sencillos sobre cuestiones cercanas, analizando el
coste-beneficio en un proyecto de caracter econémico-empresarial basico o
haciendo un estudio de casos sobre la realidad econdmica castellano-
manchega, aplicando el método cientifico.

Por otra parte, es interesante que analice la realidad desde la perspectiva de la
economia del comportamiento, observando ademas de los aspectos
econdomicos, otros factores de caracter cognitivo, psicologico, socioldgico,
emocional y ambiental para ofrecer respuestas a problemas actuales.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3,
STEM2, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2, CE3.

Pagina 23 de 47



5.3. Criterios de evaluacién

El articulo 2.d del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo define los criterios
de evaluacion como: ‘referentes que indican los niveles de desempefio
esperados en el alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren
las competencias especificas de cada materia 0 d&mbito en un momento
determinado de su proceso de aprendizaje’.

Competencia especifica 1.

11 Comprender la realidad econdmica actual, analizando la repercusion de
las decisiones adoptadas en el @&mbito econdmico, valorando los procesos de
integracién econdmica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones
alternativas que ofrecen los distintos sistemas.

1.2 Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y
comparando, de manera justificada, diferentes estrategias econdomicas de
resolucién del mismo, poniendo especial interés en la realidad econdmica de
Castilla La Mancha.

1.3 Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones
economicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que tienen
en la sociedad.

Competencia especifica 2.

2.1 Valorar la repercusion de los fallos del mercado a nivel microeconémico
y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ambito, reconociendo y
comprendiendo el funcionamiento del mismo.

2.2 Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las
transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y
reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora econémica y social.
2.3 Analizar con espiritu critico los fallos del mercado, evaluando sus
consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en la
realidad econdmica mas préxima.

Competencia especifica 3.

3.1 Conocer como se produce el desarrollo econdmico y el bienestar social
valorando, con sentido critico, el papel de los distintos agentes econémicos que
intervienen en el flujo circular de la renta.

3.2 Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de
la renta para cada uno de los agentes econdmicos, estableciendo relaciones
entre ellos y determinando su repercusion en el desarrollo econémico y bienestar
social, para mejorar la calidad de vida de la sociedad en general y la de Castilla
La Mancha en particular.
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Competencia especifica 4.

4.1 Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero
valorando sus efectos sobre la economia real y analizando los elementos que
intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversién, el ahorro,
los productos financieros y la busqueda de fuentes de financiacion.

4.2 Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomia las
finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del
conocimiento y comprension del sistema financiero y de los elementos que
intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos que estas
pueden provocar en la economia real.

4.3 Adquirir conocimientos financieros a partir del andlisis del sistema
financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las decisiones
adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las
decisiones financieras personales que afectan a la vida cotidiana.

Competencia especifica 5.

5.1 Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la
sostenibilidad a partir de la identificacion de los retos y desafios que plantea la
economia actual, analizando, con sentido critico, el impacto que provocan la
globalizacion, la nueva economia y la revolucion digital en el bienestar
economico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicacion en los
sectores productivos de Castilla La Mancha.

5.2 Comprender los retos economicos actuales analizando, de forma critica
y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que condicionan y
transforman la economia y fomentando iniciativas que respondan a las
necesidades que plantean estos retos.

Competencia especifica 6.
6.1 Plantear soluciones socioecondémicas que respondan a necesidades
individuales y colectivas investigando y explorando la realidad econdmica

teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del
ambito de la economia global y local.
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Competencia especifica 1

Ponderacion

Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el &mbito econdmico, analizando su repercusion en los

distintos sectores, comparando soluciones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de 14%
la realidad econémica y su concrecién en el entorno de Castilla-La Mancha

Descriptores

CCL2, STEM2, CPSAA4, CPSAA5, CE1, CE2.

Re L . .
u.D f Criterio de Evaluacion Saberes basicos Instrumento de
’ evaluacion
Comprender la realidad econémica actual,
analizando la repercusion de las decisiones Blogue A. Las decisiones economicas
adoptadas en el ambito econdémico, valorando los | L& économia, las necesidades, los bienes y la escasez.
CE dei ., L El contenido econdmico de las relaciones sociales.
1.1 procesos_ e integracion _economlca y La modelizacién como herramienta para entender las interacciones
estableciendo comparaciones sobre las econémicas.
soluciones alternativas que ofrecen los distintos El proceso de toma de decisiones economicas.
sistemas La racionalidad. - Prueba objetiva
UD1 El coste de oportunidad. Los costes irrecuperables. tedrico- practica.
El analisis marginal.

,2 Los incentivos y las expectativas. .
Comprender el problema de la escasez La eficiencia. Riesgo e incertidumbre. - Practicasy
identificando los motivos y comparando, de Economia del comportamiento. ejercicios.

CE | manera justificada, diferentes estrategias Desviaciones de la racionalidad econémica. _ _
1.2. | econémicas de resolucién del mismo, poniendo La organizacién econdémica y los sistemas econdémicos; valoracion y

especial interés en la realidad econ6mica de
Castilla La Mancha

comparacion.

Bloque C. Herramientas para entender el mundo con unavision
macroecondmica
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CE

1.3.

Conocer los procesos que intervienen en la toma
de las decisiones econdmicas de manera
individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad

Crecimiento econémico y desarrollo.
Los factores del crecimiento.
El andlisis coste-beneficio

Bloque E. Los retos de la economia espafiola en un contexto
globalizado.

La economia ecologica y la economia circular.
El impacto de la revolucion digital sobre el empleo y la distribucion de la
renta (Inteligencia artificial).
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Competencia especifica 2

Ponderacion

Reconocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusion de estos en el

entorno y facilitar la toma de decisiones en el ambito econémico

21%

Descriptores

CCL2, CCL3, STEM2, CPSAA4, CC3, CE1, CE2

U.D. | Ref. Criterio de Evaluacion Saberes basicos Instrumento de evaluacion
uD4 ., Bloque A. Las decisiones econémicas. - Prueba objetiva tedrico-
34 Valorar la repercusion de los fallos oréctica
’5 ’ del mercado a nivel microecondémico | Teoria de juegos. :
CE |y fa_(:l!ltar el proceso,de Foma de Bloque B. Larealidad econdmica. Herramientas para entender el mundo - Précticas y ejercicios.
2.1. | decisiones en este ambito, con una vision microeconémica.
reconociendo y comprendiendo el int b q
funcionamiento del mismo ntercamoio y mercado.
Representacién gréafica.
CE | Entender el funcionamiento del La elasticidad.
2.2. | mercado y la naturaleza de las

transacciones que tienen lugar en él,
analizando elementos como la
oferta, la demanda, los precios, los
tipos de mercado y los agentes
implicados y reflexionado sobre su
importancia como fuente de mejora
econdmica y social

Tipos y funcionamiento de los mercados
Los fallos de mercado.

Bloque C. Larealidad econdmica. Herramientas para entender el mundo
con unavision macroeconémica.

Economia laboral.

El funcionamiento y las tendencias de los mercados de trabajo.
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CE

2.3.

Analizar con espiritu critico los fallos
del mercado, evaluando sus
consecuencias y reflexionando
sobre sus posibles soluciones,
también en la realidad econ6mica
mas proxima.

Tipos de desempleo.
Efectos y medidas correctoras.

La brecha salarial.

Bloque D. Las politicas econdmicas.

La intervencion del estado y su justificacion.
La politica econémica y sus efectos.

Bloque E. Los retos de la economia espafiola en un contexto globalizado.

La economia colaborativa

La adaptacion de la poblacion activa ante los retos de la revolucion digital
Democracia y estado del bienestar.

El futuro del estado del bienestar y su relaciéon con la democracia
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Competencia especifica 3 Ponderacion

Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes econdmicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus
interacciones y reconociendo, con sentido critico, los beneficios y costes que genera, para explicar como se produce el desarrollo 14%
econdémico y su relacion con el bienestar de la sociedad

Descriptores

CCL2, CCL3, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2.

U.D. | Ref. Criterio de Evaluacion Saberes basicos Instrumen_t'o de
evaluacion
UD | CE | Conocer codmo se produce el desarrollo Bloque C. Larealidad econédmica. Herramientas para entender el mundo con - Prueba objetiva
6,8 | 3.1. | econdmico y el bienestar social unavision macroeconomica. tedrico- practica.
valorando, con sentido critico, el papel La macroeconomia.
de los distintos agentes econémicos que L . o | fuio circular de | . - Practicasy
intervienen en el flujo circular de la renta | -0° 89°Ntes economicos y eHiio creular de fa renta. ejercicios.
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CE

3.2.

Diferenciar los costes y beneficios que se
generan en el flujo circular de la renta
para cada uno de Ilos agentes
econdémicos, estableciendo relaciones
entre ellos y determinando su repercusion
en el desarrollo econémico y bienestar
social, para mejorar la calidad de vida de
la sociedad en general y la de Castilla La
Mancha en particular.

La demanda agregada, la oferta agregada y su funcionamiento.
Crecimiento econdmico y desarrollo.
Los factores del crecimiento.

La distribucién de la renta y la acumulacién de capital: relacion entre eficiencia 'y
equidad.

Indicadores del desarrollo social. Bienestar y calidad de vida.
Bloque D. Las politicas econdémicas.

La economia sumergida.
La politica fiscal.

El estado del bienestar y su financiacion.

El principio de solidaridad y los impuestos.

El déficit publico, la deuda publica y sus efectos.

La economia sumergida.

Bloque E. Los retos de la economia espafiola en un contexto globalizado.

Sostenibilidad de las pensiones.
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Competencia especifica 4

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la politica monetaria, valorando sus efectos sobre la economia

Ponderacio
n

real y analizando los elementos que intervienen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y 21%
autonomia los recursos personales y adoptar decisiones financieras fundamentadas
Descriptores
CCL2, CCL3, CD4, CPSAAL.2, CPSAA4, CPSAA5, CEL, CE2.
U.D. | Ref. Criterio de Evaluacién Saberes basicos Instrumen_t ?
de evaluacion
Conocer y comprender el funcionamiento del sistema Bl A Las decisi L
; ; . oque A. Las decisiones econémicas.
financiero \_/alorando sus efectos SObr_e la e_conomla Planificacion y gestién de las decisiones financieras: la inversion, el ahorro y el
ce | real y analizando los elementos que intervienen en | consumo. Dinero y transacciones. Riesgo y beneficio.
4.1. | las decisiones financieras relacionadas con la | El papel de los bancos en la economia. Funcionamiento de los productos
inversiéon, el ahorro, los financieros como préstamos, hipotecas y sus sustitutos. Los seguros. - Prueba
productos financieros y la busqueda de fuentes de | Funciones del dinero y formas del dinero. objetiva
ubD fi s Bloque C. Larealidad econémica. Herramientas para entender el mundo tebri
79 Inanciacion. con unavision macroecondémica. ec,>r|<?o-
’10’ Planificar y gestionar con responsabilidad y El sistema financiero, su funcionamiento y sus efectos. practica.
- t a | fi | Evolucion del panorama financiero. El dinero.
progresiva autonomia las finanzas personales Y | Tinoogia del dinero y su proceso de creacion. - Practicasy
CE adoptgr _ decisiones fun(_jamenta_das a partir del | Bloque D. Las politicas econémicas. ejercicios.
4.2. | conocimiento y comprensién del sistema financiero y

de los elementos que intervienen en las decisiones
financieras, valorando los efectos que estas pueden
provocar en la economia real.

La politica monetaria y la estabilidad de precios.

Funcionamiento del mercado monetario.
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.. .. . . . . La inflacion: teorias explicativas.
Adquirir conocimientos financieros a partir del analisis

del sistema financiero, su funcionamiento y los E_fecto de las politicas monetarias sobre la inflacién, el crecimiento y el
efectos que se derivan de las decisiones adoptadas | Pienestar.

en él y estableciendo conexiones entre estos
aprendizajes y las decisiones financieras personales
gue afectan a la vida cotidiana.
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Competencia especifica 5

Ponderacion

Identificar y valorar los retos y desafios a los que se enfrenta la economia actual analizando el impacto de la globalizacién econémica,

la nueva economia y la revolucion digital, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad 14%
Descriptores
CCL2, CCL3, STEM4, CD5, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAA5, CE1
U.D. | Ref. Criterio de Evaluacién Instrumen.t'o de
evaluacion
Proponer iniciativ fomenten | [ I . - .
. OpQ el clat _%_Sl_dqge 0 .edtel _(;’:1 e.?.u da_l(,j, da Bloque C. Larealidad econdmica. Herramientas para entender el
justicia y la sostenibilidad a partir de la identificacion de | yyndo con una vision macroeconsmica.
los retos y desafios que plantea la economia actual, | El comercio internacional, los procesos de integracion econémica y sus
ces.1. | analizando, con sentido critico, el impacto que | efectos.
provocan la globalizacién, la nueva economia y la glofgggﬁ;g r#f;oﬁbre comercio
revolucion digital en el bienestar economico y social de | | .";nign Europea y Monetaria, - Prueba
los ciudadanos y ciudadanas y su aplicacion en los Bloque E. Los retos de la economia espafiola en un contexto objetiva
uD sectores productivos de Castilla La Mancha. globalizado. tedrico-
11 La globalizacion: factores explicativos, oportunidades y riesgos. o
’ = ; practica.
12 La reduccion de las desigualdades.
Comprender  los retos economicos  actuales ll:gsnflljjj\c/)z mg?:trgrli%g )I/asruesv %upﬁ:(c:)gc(ijcl)%g.socioeconémicas - Practicasy
?‘na“.z.ando’ de forma critica y constructiva, e.l (_entorno, La economia ecoldgica y la economia circular. ejercicios.
ce s.2. | identificando aquellos elementos que condicionan Y | (_a huella ecolégica)

transforman la economia y fomentando iniciativas que
respondan a las necesidades que plantean estos retos.

Teorias sobre el decrecimiento econémico.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos econdmicos
actuales. Estudio de casos.

La nueva economia y la revolucion digital (Ciberseguridad).
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Competencia especifica 6

Ponderacion

Analizar los problemas econdmicos actuales mediante el estudio de casos, la investigacion y la experimentacion, utilizando
herramientas del andlisis econémico y teniendo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes econémicos,
para facilitar la comprension de esos problemas y plantear soluciones innovadoras y sostenibles que respondan a necesidades
individuales y colectivas

16%

Descriptores

CCL3, STEMZ2, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CEZ2, CE3

U.D. | Ref. Criterio de Evaluacion Saberes basicos Instrumen.t'o de
evaluacion

Plantear soluciones socioeconémicas
que respondan a necesidades - Prueba
individuales y colectivas investigando | Bloque A. Las decisiones econémicas objetiva

TOD | -t 1 |y explorando la realidad econémica teorico-

AS teniendo en cuenta diversos factores y | Métodos para el anélisis de la realidad econémica: el método cientifico, la practica.
aplicando las herramientas propias del | modelizacion y experimentos o ensayos economicos. - Practicasy
ambito de la economia global y local ejercicios.
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5.4. Secuenciacion y temporalizacion

Segun el calendario escolar disponemos de aproximadamente 130 horas a lo
largo del curso 2023/2024, estando dotada la materia de Economia de 4 horas
semanales. Los contenidos quedan repartidos de la manera que se expone a
continuacién, aunque siempre con un caracter flexible, es decir, adaptable a
cualquier tipo de modificaciones, tanto impuestas por el profesor en el desarrollo
del proceso de ensefianza-aprendizaje como por el calendario escolar.

La distribucion de las unidades y las sesiones dedicadas a cada uno de ellas
se muestra en la siguiente tabla.

1.2 1. Introduccién a la Economia 12
Beluereing 2. Agentesy sistemas econémicos 14
3. Produccion y empresa 11
4. Elmercado .Tipos de mercado 10
2.2 5. Elmercado de trabajo 9
Belueeiag 6. Losindicadores econémicos 12
7. Eldinero, las decisiones financieras y el sistema 9
financiero

8. El funcionamiento de la economia 9
9. Elestado,lapolitica fiscal y la politica 10

monetaria
3.2 10. Laintervencion del estado 10
Belupeiae 11. El Comercio internacional 10
12. Retos de la economia actual 10

6. METODOLOGIA

“La metodologia constituye un elemento mas del curriculo educativo, incluye
los principios de intervencion educativa, las estrategias y técnicas comunes a las
materias, los recursos materiales, ambientales, instrumentales y materiales que
intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje”

El planteamiento metodoldgico en la materia de cada area/materia debe tener
en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

Pagina 36 de 47



= Una parte esencial del desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del
alumno debe ser la actividad, tanto intelectual como manual.

= El desarrollo de la actividad debe tener un claro sentido y significado para el
alumno.

= |a actividad manual constituye un medio esencial para el &rea, pero nunca un
fin en si mismo.

= La funcion del profesor serd la de organizar el proceso de aprendizaje,
definiendo los objetivos, seleccionando las actividades y creando las situaciones
de aprendizaje oportunas para que los alumnos construyan y
enriguezcan sus conocimientos previos.

Como resultado de estas consideraciones, se plantea una metodologia que se
fundamentara en:

e Pruebas iniciales, que permitan a la docente, tanto por la observacion del
trabajo realizado como por los resultados obtenidos, obtener una valiosa
informacion acerca de su alumnado, que en cierta forma orientara su labor
docente futura.

e Se partira de los conocimientos previos de los alumnos y alumnas, y esta
informacion se obtendra a partir de preguntas, o lectura de un texto,
observacion ilustracion, debate...

e Exposicion por parte de la profesora y dialogo con los alumnos.

e Se disefaran actividades de aprendizaje integradas que permitan a los
alumnos avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una
competencia al mismo tiempo.

e En las actividades de investigacion, aquellas en las que el alumno
participa en la construccion del conocimiento mediante la basqueda de
informacion y la inferencia, o también aquellas en las que utiliza el
conocimiento para resolver una situacion o un problema propuesto, se
clasificaran las actividades por su grado de dificultad (sencillo-medio-
dificil), para poder asi dar mejor respuesta a la diversidad.

e La accidon docente promovera que los alumnos sean capaces de aplicar
los aprendizajes en una diversidad de contextos.

e Se fomentara la reflexion e investigacion, asi como la realizacién de
tareas que supongan un reto y desafio intelectual para los alumnos.

e Se podran disefar tareas y proyectos que supongan el uso significativo
de la lectura, escritura, TIC y la expresion oral mediante debates o
presentaciones orales.

e La actividad de clase favorecera el trabajo individual, el trabajo en equipo
y el trabajo cooperativo.

e Se procurara organizar los contenidos en torno a nucleos tematicos
cercanos y significativos.

e Se procurara seleccionar materiales y recursos didacticos diversos,
variados, interactivos y accesibles, tanto en lo que se refiere al contenido
como al soporte.
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6.1. Tacticas didacticas

Seguiré una metodologia activa y participativa que posibilite el desarrollo de
nuevas habilidades y la adquisicion de nuevas actitudes, que se traduciran en
los siguientes tipos de actividades:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

)

K)

Actividades iniciales de introduccién y motivacion, tipo videos
motivadores o similar.

Actividades de deteccidén de conocimientos previos, tipo test.
Actividades de comunicacion, con las que trabajaremos la
expresion oral y escrita de los alumnos y comprobaremos su
dominio del lenguaje econémico, tipo puesta en comudn o similar.
Actividades de desarrollo, para aplicar conocimientos nuevos, tipo
enumeraciones, clasificaciones, casos practicos, etc.

Actividades de consolidacion, tipo casos practicos y preguntas
cortas.

Actividades de refuerzo, para incidir en conceptos en los que se
haya detectado fallos importantes.

Actividades de sintesis-resumen, tipo esquemas Yy mapas
conceptuales.

Actividades de ampliacion y relacion con otros conocimientos.
Actividades andlisis y comentario de articulos de prensa
economica.

Actividades de investigacion en el aula Althia

Debates: Al final de la unidad didactica y siempre que el tiempo lo
permita se realizara un debate sobre el tema en cuestion.

6.2. Agrupamientos

Las actividades de economia se trabajan en pequefios grupos, de 2 0 3

alumnos.

Para realizar las actividades de investigacion también se agruparan. Se intenta
gue los grupos sean reducidos

6.3. Organizacion de los espacios y del tiempo

Se impartiran 4 horas semanales, lunes, miércoles jueves y viernes.

Se usara el aula de economia y el aula de ordenadores

6.4. Materiales y recursos didacticos

Libro de Economia 1° de Bachillerato. Andrés Cabrera Bautista.
Editorial SM.

Libros de consulta general: biblioteca del Centro y Departamento.
Lecturas recomendadas.

Revistas y periddicos.

Internet.

Videos.
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- Material de apoyo elaborado por la profesora para adaptar los
contenidos.

Material para exponer temas, realizar trabajos, resolver problemas.
- Pizarra.
- Calculadoras.
- Procesador de texto y hoja de calculo.
- Transparencias y proyector.

7. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Tal y como sefiala el articulo 2 del Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por
el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad autonoma
de Castilla-La Mancha: “se entiende como inclusion educativa el conjunto de
actuaciones y medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras
para el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso
educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades,
ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales,
sociales y economicas, culturales y linglisticas; sin equiparar diferencia con
inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo
desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades personales’.

Estas medidas pretenden promover, entre otras, la igualdad de
oportunidades, la equidad de la educacion, la normalizacion, la inclusion y la
compensacion educativa para todo el alumnado.

El citado cuerpo normativo, en sus articulos de 5 a 15 expone las diferentes
medidas que se pueden articular para conseguir dar una respuesta adecuada a
los alumnos, en funcion de sus necesidades, intereses y motivaciones. Asi se
contemplan:

1. Medidas promovidas por la Consejeria de Educacion (articulo 5): son
todas aquellas actuaciones que permitan ofrecer una educacion comun
de calidad a todo el alumnado y puedan garantizar la escolarizacion en
igualdad de oportunidades, con la finalidad de dar respuesta a los
diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del
alumnado. Entre ellas: los programas y las actividades
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para la prevencion, seguimiento y control del absentismo, fracaso y
abandono escolar, las modificaciones llevadas a cabo para eliminar las
barreras de acceso al curriculo, a la movilidad, a la comunicacion, cuantas
otras pudieran detectarse, los programas, planes o proyectos de
innovacion e investigacion educativas, los planes de formacion
permanente para el profesorado en materia de inclusién educativa o la
dotacion de recursos personales, materiales, organizativos y acciones
formativas que faciliten la accesibilidad universal del alumnado.

Medidas de inclusion educativa a nivel de centro (articulo 6): son
todas aquellas que, en el marco del proyecto educativo del centro, tras
considerar el analisis de sus necesidades, las barreras para el aprendizaje
y los valores inclusivos de la propia comunidad educativa y teniendo en
cuenta los propios recursos, permiten ofrecer una educaciéon de calidad y
contribuyen a garantizar el principio de equidad y dar respuesta a los
diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del
alumnado. Algunas de las que se recogen son: el desarrollo de proyectos
de innovacion, formacién e investigacion promovidos en colaboracion con
la administracion educativa, los programas de mejora del aprendizaje y el
rendimiento, el desarrollo de la optatividad y la opcionalidad. La
distribucion del alumnado en grupos en base al principio de
heterogeneidad o Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en
los centros educativos para garantizar el acceso al curriculo, la
participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad como de
comunicacion, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

Medidas de inclusion educativa a nivel de aula (articulo 7): las que
como docentes articularemos en el aula con el objetivo de favorecer el
aprendizaje del alumnado y contribuir a su participacion y valoracion en la
dinamica del grupo-clase. Entre estas medidas, podemos destacar: las
estrategias para favorecer el aprendizaje a través de la interaccion, en las
gue se incluyen entre otros, los talleres de aprendizaje, métodos de
aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o proyectos, los grupos
interactivos o la tutoria entre iguales, las estrategias organizativas de aula
empleadas por el profesorado que favorecen el aprendizaje, como los
bancos de actividades graduadas o la organizaciéon de contenidos por
centros de interés, el refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula
ordinaria o la tutoria individualizada.

Medidas individualizadas de inclusién educativa (articulo 8): son
actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha
para el alumnado que lo precise, con objeto de facilitar los procesos de
ensefianza-aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su capacidad
y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su participacion en las
actividades del centro y de su grupo. Estas medidas se disefiaran y
desarrollaran por el profesorado y todos los profesionales
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que trabajen con el alumnado y contardn con el asesoramiento del
Departamento de Orientacion. Es importante subrayar que estas medidas
no suponen la modificacion de elementos prescriptivos del curriculo.
Dentro de esta categoria se encuentran las adaptaciones de acceso al
curriculo, las adaptaciones metodoldgicas, las adaptaciones de
profundizacién, ampliacion o enriquecimiento o la escolarizacién por
debajo del curso que le corresponde por edad para los alumnos con
incorporacion tardia a nuestro sistema educativo.

5. Medidas extraordinarias de inclusion (articulos de 9 a 15): se trata de
aquellas medidas que implican ajustes y cambios significativos en algunos
de los aspectos curriculares y organizativos de las diferentes ensefianzas
del sistema educativo. Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado
pueda alcanzar el maximo desarrollo posible en funcion de sus
caracteristicas y potencialidades. La adopcion de estas medidas requiere
de una evaluacion psicopedagogica previa, de un dictamen de
escolarizacion y del conocimiento de las caracteristicas y las
implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores y tutoras
legales del alumnado. Estas medidas extraordinarias son: las
adaptaciones curriculares significativas, la permanencia extraordinaria en
una etapa, flexibilizacion curricular, las exenciones y fragmentaciones en
etapas post-obligatorias, las modalidades de Escolarizacion Combinada o
en Unidades o Centros de Educacion Especial, los Programas Especificos
de Formacién Profesional y cuantas otras propicien la inclusion educativa
del alumnado y el maximo desarrollo de sus potencialidades y hayan sido
aprobadas por la Direccion General con competencias en materia de
atencion a la diversidad.

Cabe destacar que, como establece el articulo 23.2 del citado Decreto
85/2018, el alumnado que precise la adopciéon de medidas individualizadas o
medidas extraordinarias de inclusion educativa, participara en el conjunto de
actividades del centro educativo y ser& atendido preferentemente dentro de su
grupo de referencia.

A continuacién abordamos actuaciones concretas en pro de la inclusiéon
educativa, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado de nuestro grupo.

7.1. Medidas de inclusion adoptadas a nivel de aula

Los alumnos presentan diferencias en sus motivaciones, capacidades, intereses,
ambiente social, familiar, etc. Por ello y con el fin de lograr la formacion integral
del alumno, la intervencion docente atenderd estas necesidades educativas
“ordinarias”. A medida que vaya avanzando el curso y la profesora tenga criterios
de valoracion sobre el alumnado:
- Emplearé una metodologia mas individual que colectiva, por ejemplo
cuando haya problemas de capacidad cognitiva manifiesta o se den
niveles bajos de autonomia y responsabilidad.
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- Realizaré actividades concretas, con un lenguaje mas claro y sencillo,
con esquemas y mapas conceptuales.

- Asignaré actividades diferenciadas con el fin de adaptarse a los perfiles
de los alumnos. Concretamente las actividades de refuerzo para aquellos
con mas dificultades de aprendizaje y las actividades de ampliacion para
los alumnos con mayor capacidad.

- Estableceré grupos de trabajos y estudio donde se mezclen alumnos
con distintas habilidades y capacidades con lo que se facilita el
intercambio y las relaciones entre el grupo. Grupos que seran rotativos y
flexibles.

Todo ello lo complementaremos con otras medidas como:

Llevar a cabo una detallada evaluacion inicial.

Favorecer la existencia de un buen clima de aprendizaje en el aula.
Insistir en los refuerzos positivos para mejorar la autoestima.
Aprovechar las actividades fuera del aula para lograr una buena
cohesion e integracion del grupo.

AN

7.2. Medidas de inclusiéon individualizadas

— Los procesos de evaluacion se adecuaran a las adaptaciones metodologicas
de las que haya podido ser objeto el alumnado con discapacidad y se
garantizara su accesibilidad a las pruebas de evaluacion.

— Las medidas que tomaremos durante el curso, en caso de ser necesario,
durante el curso dependeran del tipo de discapacidad que sufra el alumno,
siempre con el consejo y ayuda del departamento de orientacion.

8. ELEMENTROS TRANSVERSALES

La normativa nacional de ensefianzas minimas del Bachillerato no define
elementos transversales propios para esta etapa.

En la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria la educacion en valores
debe de ser complementaria a los contenidos curriculares o saberes basicos.
Estos valores se afrontan en las diferentes materias/ambitos a través de los
propios criterios de evaluacion, debiéndose también incardinar con los proyectos
de centro que los trabajan. Los valores son los pilares en los que se asienta toda
sociedad, por tanto, educar en valores debe de ser una tarea transversal a los
contenidos de las materias/ambitos. Su importancia radica en la necesidad de
formar alumnos que sean capaces de desenvolverse de manera civica y
democrética en la sociedad actual.

Si se define en el articulo 121 de la LOMLOE que el proyecto educativo del
centro “incluira un tratamiento transversal de la educacién en valores, del
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desarrollo sostenible, de la igualdad entre mujeres y hombres, de la igualdad de
trato y no discriminacion y de la prevencion de la violencia contra las nifias y las
mujeres, del acoso y del ciberacoso escolar, asi como la cultura de paz y los
derechos humanos”

9. EVALUACION

La evaluacién supone la recogida sistematica de informacion sobre el
proceso de ensefianza y aprendizaje que permite realizar juicios de valor
encaminados a mejorar el propio proceso.

La evaluacion sera continua, formativa e integradora segun las distintas
materias.

9.1. Qué evaluar: criterios de evaluacion

“En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado debera tenerse en
cuenta como referentes ultimos, desde todas y cada una de las materias o
ambitos, la consecucién de los objetivos establecidos para la etapa y el grado
de adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil de salida.

Asimismo:

“El caracter integrador de la evaluacion no impedira que el profesorado realice
de manera diferenciada la evaluacion de cada materia o ambito teniendo en
cuenta sus criterios de evaluacion. Esta evaluacion integradora implica que
desde todas y cada una de las materias 0 ambitos debera tenerse en cuenta la
consecucion de los objetivos establecidos para la etapa, el desarrollo
correspondiente de las competencias previsto en el Perfil de salida del
alumnado’.

En consecuencia, se debe establecer un peso a los criterios de evaluacion,
referentes a través de los cuales se evaluaran las competencias especificas
asociadas a ellos y por extensién sus descriptores operativos. A través de estas
competencias clave, desde cada asignatura, se contribuye a la consecucion del
perfil de salida.

9.2. CoOmo evaluar: instrumentos y procedimientos de evaluacion

El proceso de evaluacion de los alumnos es uno de los elementos mas
importantes de la programacion didactica, porque refleja el trabajo realizado
tanto por el docente como por el alumno en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Para ello debemos tener una informacion detallada del alumno en
cuanto a su nivel de comprension respecto a los saberes basicos y competencias
especificas tratados en el aula.
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Esta informacion la obtendremos de los diferentes instrumentos que se
emplearan a lo largo del curso para poder establecer un juicio objetivo que nos
lleve a tomar una decisién en la evaluacion. Para ello los criterios de evaluacion
seran evaluados a través de instrumentos diversos.

Para evaluar la variedad y riqueza de conocimientos, destrezas y actitudes
desarrolladas a lo largo del curso, utilizaremos:

A. Observacion y analisis de tareas, participacion en las actividades del
aula, trabajo y esfuerzo, interés, actitud positiva hacia la materia,
cuaderno de clase del alumno, analisis de las producciones de los
alumnos (resumenes, trabajos de aplicacién y sintesis individuales o
colectivos, textos escritos), intercambios orales con los alumnos
(exposicion de temas, debates, puestas en comun). Esta informacion
se centralizara en el cuaderno del profesor.

B. Pruebas objetivas orales o escritas (de informacion, de elaboracion, de
investigacion, trabajos individuales o colectivos sobre un tema
cualquiera).

Ademas, se tendran en cuenta las siguientes pautas:

» Pruebas escritas: ademas de la correcta resolucion de la misma, en
relacion con el criterio/s evaluacion correspondiente/s se valorara la
limpieza, el orden en la exposicion de los contenidos, traer el material
necesario para la realizacion de la prueba.

La falta de asistencia a alguna de estas pruebas supondra obtener una
calificacion de 0 y solo sera repetida con la justificacion de la ausencia
mediante un certificado oficial. El alumno que sea sorprendido copiando
en cualquiera de las pruebas tendra una calificacion en las mismas de 0.

» Actividades: cuestiones planteadas en clase y en las que el alumno
debera desarrollar sus habilidades para ir respondiendo o resolviendo con
ayuda de la profesora u otras fuentes.

» Trabajos: mediante la investigacion y la reflexion el alumno sera participe
de su proceso educativo a través de sus propias actividades. Al igual que
en las pruebas escritas, ademas de la correcta resolucion de los mismos,
en relacion con el criterio/s evaluacion correspondiente/s se tendra en
cuenta la ortografia y se valorara la limpieza, el orden en la exposicion de
los contenidos, traer el material necesario para la realizacion de los
mismos y en general una actitud positiva hacia ellos.

Cada instrumento utilizado se evalta de 0 a 10.

9.3. Cuando evaluar: fases de evaluacion

Teniendo en cuenta las pautas que guian la evaluacion del alumnado,
continua, formativa e integradora, a lo largo del curso se realizaran las siguientes
evaluaciones:

° al comienzo de cada unidad didactica se realizard una
evaluacion inicial del alumnado con el fin de conocer el nivel de
conocimientos de dicha unidad o tema.
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[ en base al seguimiento de la adquisicion de las
competencias clave, logro de los objetivos y criterios de evaluacion a lo largo
del curso escolar la evaluacién sera continua.

[ durante el proceso de evaluacion el docente
empleard los instrumentos de evaluacién para que los alumnos sean capaces
de detectar sus errores, reportandoles la informacion y promoviendo un feed-
back.

o se realiza en las sesiones de evaluacion
programadas a lo largo del curso. En ellas se compartird el proceso de

evaluacion por parte del conjunto de profesores de las distintas materias del
grupo coordinados por el tutor. En estas sesiones se evaluara el aprendizaje
de los alumnos en base a la consecucién de los objetivos de etapa y las
competencias clave.

o de caracter sumativo y realizada antes de finalizar el curso
para valorar la evolucién, el progreso y el grado de adquisicion de
competencias, objetivos y contenidos por parte del alumnado.

o para hacer participes a los alumnos en el
proceso evaluador. Se haran efectivas a través de las actividades, trabajos,

proyectos y pruebas que se realizaran a lo largo del curso y que se integraran
en las diferentes situaciones de aprendizaje que se definan.

9.4. Evaluacion y calificacion del proceso de aprendizaje

La nota final de cada evaluacion se obtendra al realizar la media ponderada de
los criterios de evaluacion. Se exige para aprobar la evaluacion que la media sea
5 0 superior. Los alumnos que no aprueben una evaluacion realizaran una
prueba de recuperacion.

9.5. Recuperacion del proceso de aprendizaje

A aquellos alumnos que no aprueben una evaluacion se les entregard un
Programa de Refuerzo Individualizado sobre el que se evaluara después al
alumno con los instrumentos de evaluacion empleados durante el curso. Dicho
programa contendra los criterios de evaluacién no superados por el alumno.

La recuperacion de las evaluaciones suspensas se realizara trimestralmente,
siempre después de la evaluacion.

9.5. Evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente

El articulo 9.7 del Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la
evaluacion y la promocién en la educacion primaria, asi como la evaluacion, la
promocién y la titulacion en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato y
la formacion profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha,
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sefiala que: “El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado
como los procesos de ensefianza y su propia practica docente’.

Esta evaluacion se realizara de forma trimestral, al analizar los resultados
académicos logrados por los alumnos en cada trimestre, promoviendo asi la
reflexiéon y la puesta de medidas para la mejora.

Ilgualmente, al final del curso se realizara un andlisis de los resultados finales
obtenidos y en funcién de todos ellos se realizaran propuestas de modificacion
0 mejora que se incluirdn tanto en la Memoria de Departamento como en las
programaciones didacticas del proximo curso. Ademds, siempre resulta
conveniente escuchar también la opinion de los alumnos. En este sentido, es
interesante proporcionar a los alumnos una via para que puedan manifestar su
opinién sobre algunos aspectos fundamentales de la asignatura
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10. PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Se consideran actividades complementarias aquellas actividades didacticas
que, forman parte de la Programacién docente y se ejecutan fundamentalmente
durante el horario lectivo.

Se detallan las actividades complementarias propuestas por el equipo docente
del departamento de Economia:

o Visita a empresas y/o entidades locales y recepcion de empresarios y/o
emprendedores en las aulas para acercar el mundo empresarial al aula.

o Taller “Economia sumergiday la importancia de pagar impuestos”.
Impartido por Hacienda.

o Taller “Elaboracién del curriculum y entrevista de trabajo”. Impartido por la
concejalia de Juventud.

o Playpension Impartido por fundacion MAPFRE para aprender la importancia
del ahorro.

o Talleres:
- Sesiéon de motivacion IMPULSA CASTILLA-LA MANCHA:

- Programa “El riesgo y yo” (De carécter online)
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1. INTRODUCCION

El mundo de la empresa esta presente a diario en los medios de comunicacién, forma parte
de la vida de millones de personas y repercute en todos los hogares. El conocimiento sobre la
empresa es un paso esencial para entender el funcionamiento del conjunto de la economia por la
interrelacidon que existe entre la empresa y el entorno en el que lleva a cabo su actividad.

La materia de Empresa y Diseflo de Modelos de Negocio tiene como finalidad que el alumnado
estudie y analice las respuestas a los problemas que se plantean en el seno de las empresas y
conozca sus nuevas formas de administracion y gestion, con un enfoque actualizado y, sobre todo,
adaptado a la realidad, considerando que la innovacion es un factor clave de su actividad y que, en
muchos casos, determina su supervivencia. Lo anterior esta en consonancia con lo recogido en la
Recomendacion del Consejo de 22 de mayo de 2018 relativa a las competencias clave para el
aprendizaje permanente, donde se recoge que las personas deben comprender la economia y las
oportunidades sociales y econdmicas, asi como las dificultades a las que se enfrenta una empresa,
una organizacion o la sociedad.

Esta materia de modalidad esta planteada para el segundo curso del Bachillerato de Humanidades
y Ciencias Sociales y persigue dos objetivos: aproximar al alumnado al conocimiento de la empresa
como catalizador del desarrollo econémico, destacando la innovaciéon como un aspecto fundamental
de la actividad empresarial e integrando los valores propios de la responsabilidad social corporativa,
y fomentar una cultura emprendedora que potencie la creatividad y el espiritu de innovacion, la
reflexion critica y la toma de decisiones fundamentadas para disefiar un modelo de negocio y
analizar su posible viabilidad.

Se disefia tomando como referentes los descriptores operativos que concretan el desarrollo
competencial esperado para el alumnado de Bachillerato. Asimismo, su disefio tiene en cuenta los
objetivos fijados en la legislacion vigente, contribuyendo a afianzar «el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido
critico».

1.1. Marco Normativo.

El ordenamiento juridico que nos resulta de aplicacion en nuestro ambito profesional como
docentes emana del derecho fundamental a la educacion, recogido en el articulo 27 de la
Constitucion Espafiola de 1978, y que se concreta en la siguiente normativa, ordenada
jerarquicamente, en base a los preceptos que enuncia el articulo 9.3 de nuestra carta magna:

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién 2/2006%, BOE de 4 de mayo), modificada
por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se Modifica la Ley Orgéanica de
Educacién(en adelante LOE-LOMLOE) (BOE de 29 de diciembre).

e Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los derechos y deberes de los
alumnos y las normas de convivencia en los centros (BOE de 2 de junio).

e Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacién y las
ensefianzas minimas del Bachillerato. (BOE de 6 de abril 2022)

Toda esta normativa, de caracter basico, se concreta en nuestra Comunidad Auténoma,
fundamentalmente, en la legislacion que se enuncia a continuacion:

e Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha (en adelante LECM) (DOCM
de 28 de julio).

1 En adelante LOE.



e Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de e la convivencia escolar en Castilla- La Mancha (DOCM
de 11 de enero).

e Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del
alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 23 de noviembre).

e Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacion y la promocion en la
Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacion en la Educacion
Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional en la comunidad
autébnoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de febrero).

e Decreto 83/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
Bachillerato en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de julio).

e Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en
la comunidad de Castilla-La Mancha (DOCM de 22 de junio).

1.2. Contextualizacién

Entorno
El IES Pedro Simén Abril esta ubicado en Alcaraz. La economia de este municipio esta basada
principalmente en el sector primario.

Centro
Este Centro tiene alrededor de 160 alumnos y una gran variedad de ensefianzas: ESO,
bachillerato ademas de los estudios de FP Basica.

Alumnado

En general, el alumnado tiene motivacion hacia los métodos de aprendizaje dinamicos, que
fomentan el uso de recursos variados, la participacion en el aula y el trabajo en equipo. En clase
cursan la materia de EDMN, 12 alumnos y alumnas.

2. OBJETIVOS

Los objetivos, que responden el “para qué” de la accidén educativa, son elementos de suma
importancia en el proceso de ensefianza y aprendizaje porque expresan el conjunto de metas que
pretendemos alcanzar con nuestros alumnos; son susceptibles de observacion y evaluacion.

En los articulos 7 del Real Decreto 243/2022 y del Decreto 83/2022, de 12 de julio, por el que
se establecen la ordenacién y el curriculo de Bachillerato para la Comunidad Auténoma de Castilla
la Mancha. Los objetivos de etapa serian:

a) Ejercer la ciudadania democratica desde una perspectiva global y adquirir una conciencia
civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucion Espafiola y por los derechos
humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccién de una sociedad justa y
equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma
respetuosa, responsable y autbnoma, desarrollar su espiritu critico, ademas de prever,
detectar y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las
posibles situaciones de violencia.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar
y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza
del papel de las mujeres en cualquier momento y lugar, particularmente en Castilla-La Mancha,
impulsando la igualdad real y la no discriminacién por razén de nacimiento, sexo, origen
racial o étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o



creencias, orientacion sexual o identidad de género, ademas de por cualquier otra condicion
0 circunstancia, tanto personal como social.

d) Afianzar los hbitos de lectura, estudio y disciplina como condiciones necesarias para el
eficaz aprovechamiento del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar la lengua castellana tanto en su expresion oral como escrita.

f) Expresarse, con fluidez y correccion, en una o mas lenguas extranjeras, aproximandose, al
menos en una de ellas, a un nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia de las Lenguas,
como minimo.

g) Utilizar, con solvencia y responsabilidad, las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes
histéricos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el
desarrollo y mejora de su entorno social, respetando y valorando especificamente, los
aspectos basicos de la cultura y la historia, con especial atencién a los de Castilla-La Mancha,
asi como su patrimonio artistico y cultural.

i)Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales, ademas de dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los
meétodos cientificos. Conocer y valorar, de forma critica, la contribucion de la ciencia y la
tecnologia al cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto
hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

l) Desarrollar la sensibilidad artistica, literaria y el criterio estético como fuentes de formaciéon y
enriguecimiento cultural, conociendo y valorando creaciones artisticas, entre ellas las
castellano-manchegas, sus hitos, sus personajes y representantes mas destacados.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social,
afianzando los habitos propios de las actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar
fisico y mental.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable.

0) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico y en
la defensa del desarrollo sostenible.

p) Conocer los limites de los recursos naturales del planeta y los medios disponibles para
procurar su preservacion, durante el maximo tiempo posible, abandonando el modelo de
economia lineal seguido hasta el momento y adoptando tanto los habitos de conducta como
los conocimientos propios de una economia circular.

El perfil de salida se convierte en el elemento nuclear de la nueva estructura curricular, que se
conecta con los objetos de etapa. Programamos por competencias con el fin de dotar a los alumnos
de una serie de destrezas que les permitan desenvolverse en el siglo XXI.

Con este planteamiento, la Recomendacion del Consejo de 22 de mayo de 2018 (Diario Oficial de
la Unidn Europea de 4 de junio de 2018) invita a los Estados miembros a la potenciacion del
aprendizaje por competencias, entendidas como una combinacién de conocimientos, capacidades
y actitudes adecuadas al contexto.

El Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, y el Decreto 83/2022, de 12 de julio, adoptan la
denominacion de las competencias clave definidas por la Uniébn Europea, establecen que las
competencias clave son:

a) Competencia en comunicacion linguistica.

b) Competencia plurilingte.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencia digital.



e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

Para alcanzar estas competencias clave se han definido un conjunto de descriptores operativos,
partiendo de los diferentes marcos europeos de referencia existentes. Los descriptores
operativos de las competencias clave constituyen, junto con los objetivos de la etapa, el marco
referencial a partir del cual se concretan las competencias especificas de cada ambito o materia.

CONTRIBUCION DE LA MATERIA A LA CONSECUCION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

A continuacion, se definen cada una de las competencias clave y se enuncian los descriptores
operativos del nivel de adquisicion esperado al término del Bachillerato.

Es importante sefialar que la adquisicién de cada una de las competencias clave contribuye a la
adquisicion de todas las deméas. No existe jerarquia entre ellas, ni puede establecerse una
correspondencia exclusiva con una Unica materia, sino que todas se concretan en los
aprendizajes de las distintas materias y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de los
aprendizajes que se producen en el conjunto de las mismas.

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL)

La competencia en comunicacion linguistica supone interactuar de forma oral, escrita o
signada de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos y con diferentes
propositos comunicativos. Implica movilizar, de manera consciente, el conjunto de conocimientos,
destrezas y actitudes que permiten comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales,
signados, escritos, audiovisuales o multimodales evitando los riesgos de manipulacién y
desinformacion, asi como comunicarse eficazmente con otras personas de manera cooperativa,
creativa, ética y respetuosa.

La competencia en comunicacion linglistica constituye la base para el pensamiento propio
y para la construccion del conocimiento en todos los ambitos del saber. Por ello, su desarrollo esta
vinculado a la reflexion explicita acerca del funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos
especificos de cada area de conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la signacion o la
escritura para pensar y para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la dimension estética del
lenguaje y disfrutar de la cultura literaria.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita y multimodal con fluidez, coherencia,
correccidon y adecuacion a los diferentes contextos sociales y académicos, y participa
en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacion, crear conocimiento y argumentar sus opiniones como para
establecer y cuidar sus relaciones interpersonales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos y
multimodales de los distintos ambitos, con especial énfasis en los textos académicos
y de los medios de comunicacion, para participar en diferentes contextos de manera
activa e informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera autobnoma informacién procedente
de diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion de los objetivos
de lectura y evitando los riesgos de manipulacion y desinformacién, y la integra y
transforma en conocimiento para comunicarla de manera clara y rigurosa adoptando
un punto de vista creativo y critico a la par que respetuoso con la propiedad
intelectual.




CCL4. Lee con autonomia obras relevantes de la literatura poniéndolas en relacion
con su contexto socio-historico de produccion, con la tradicion literaria anterior y
posterior y examinando la huella de su legado en la actualidad, para construir y
compartir su propia interpretacion argumentada de las obras, crear y recrear obras
de intencion literaria y conformar progresivamente un mapa cultural.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica,
la resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las
personas, rechazando los usos discriminatorios de la lengua, asi como los abusos de
poder a través de la palabra y de otros cédigos no verbales, para favorecer un uso
no solo eficaz sino también ético del lenguaje.

COMPETENCIA PLURILINGUE (CP)

La competencia plurilingtie implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas, de forma apropiada
y eficaz para el aprendizaje y la comunicacion. Esta competencia supone reconocer y respetar los
perfiles linglisticos individuales y aprovechar las experiencias propias para desarrollar estrategias
que permitan mediar y hacer transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso,
mantener y adquirir destrezas en la lengua o lenguas familiares y en las lenguas oficiales. Integra,
asimismo, dimensiones historicas e interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar la
diversidad linguistica y cultural de la sociedad con el objetivo de fomentar la convivencia
democratica.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CP1. Utiliza con fluidez, adecuacion y aceptable correccion una o mas lenguas,
ademas de la(s) lengua(s) familiar(es), para responder a sus necesidades
comunicativas con espontaneidad y autonomia en diferentes situaciones y contextos
de los ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan ampliar y
enriquecer de forma sistematica su repertorio linguistico individual con el fin de
comunicarse de manera eficaz.

CP3. Conoce y valora criticamente la diversidad linglistica y cultural presente en la
sociedad, integrandola en su desarrollo personal y anteponiendo la comprension
mutua como caracteristica central de la comunicacion, para fomentar la cohesion
social.

COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INGENIERIA
(STEM)

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (competencia STEM
por sus siglas en inglés) entrafia la comprension del mundo utilizando los métodos cientificos, el
pensamiento y representacion matematicos, la tecnologia y los métodos de la ingenieria para
transformar el entorno de forma comprometida, responsable y sostenible.

La competencia matematica permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el razonamiento
matematicos con el fin de resolver diversos problemas en diferentes contextos.

La competencia en ciencia conlleva la comprension y explicacion del entorno natural y social,
utilizando un conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas la observacion y la
experimentacion, con el fin de plantear preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas para
poder interpretar y transformar el mundo natural y el contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacion de los conocimientos y
metodologias propios de las ciencias para transformar nuestra sociedad de acuerdo con las
necesidades o deseos humanos en un marco de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.
Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...




STEM1. Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del
razonamiento matematico en situaciones propias de la modalidad elegida y emplea
estrategias variadas para la resolucién de problemas analizando criticamente las
soluciones y reformulando procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar fenbmenos
relacionados con la modalidad elegida, confiando en el conocimiento como motor
de desarrollo, plantedndose hipétesis y contrastandolas o comprobandolas
mediante la observacion, la experimentacion y la investigacion, utilizando
herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precision
y la veracidad y mostrando una actitud critica sobre los métodos empleados.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos diseifiando y creando prototipos o modelos
para generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de
forma colaborativa, procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo
pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre
y evaluando el producto obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la
sostenibilidad y el impacto transformador en la sociedad.

STEMA. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de investigaciones de
forma clara y precisa, en diferentes formatos (gréaficos, tablas, diagramas, formulas,
esquemas, simbolos...) y aprovechando la cultura digital con ética y responsabilidad
y valorando de forma critica la contribucion de la ciencia y la tecnologia en el cambio
de las condiciones de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEM5. Planea y emprende acciones fundamentadas cientificamente para
preservar la salud fisica y mental y el medio ambiente, practicando el consumo
responsable, aplicando principios de ética y seguridad para crear valor y transformar
su entorno de forma sostenible adquiriendo compromisos como ciudadano en el
ambito local y global.

COMPETENCIA DIGITAL (CD)

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y responsable, de las
tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacion en la sociedad, asi

como la interaccidon con estas.

Incluye la alfabetizacion en informacion y datos, la comunicacion y la colaboracion, la educacion
mediatica, la creacién de contenidos digitales (incluida la programacion), la seguridad (incluido el
bienestar digital y las competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con
la ciudadania digital, la privacidad, la propiedad intelectual, la resolucion de problemas y el

pensamiento computacional y critico.
Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo como funcionan los motores
de busqueda en internet aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y
fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y organizando el
almacenamiento de la informacion de manera adecuada y segura para referenciarla
y reutilizarla posteriormente.

CD2. Selecciona, configura vy utliza dispositivos digitales, herramientas,
aplicaciones y servicios en linea y los incorpora en su entorno personal de
aprendizaje digital para comunicarse, trabajar colaborativamente y compartir
informacion, gestionando de manera responsable sus acciones, presencia y
visibilidad en la red y ejerciendo una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD3. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva,




aplicando medidas de seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de
autoria digital para ampliar sus recursos y generar nuevo conocimiento.

CD4. Evalua riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para
proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente y hace
un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla soluciones tecnologicas innovadoras y sostenibles para dar
respuesta a necesidades concretas, mostrando interés y curiosidad por la evolucion
de las tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER (CPSAA)

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad de reflexionar sobre
unNo MisSmMOo para conocerse, aceptarse y promover un crecimiento personal constante; gestionar el
tiempo y la informacion eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva; mantener la
resiliencia y gestionar el aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de hacer
frente a la incertidumbre y a la complejidad, adaptarse a los cambios, aprender a gestionar los
procesos metacognitivos, contribuir al bienestar fisico y emocional propio y de las demas personas,
conservar la salud fisica y mental, asi como ser capaz de llevar una vida orientada al futuro,

expresar empatia y abordar los conflictos en un contexto integrador y de apoyo.
Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CPSAAL. Fortalece el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda de
objetivos de forma autdnoma para hacer eficaz su aprendizaje.

CPSAAZ2. Desarrolla una personalidad autbnoma, gestionando constructivamente
los cambios, la participacion social y su propia actividad para dirigir su vida.

CPSAA3. Adopta de forma autdbnoma un estilo de vida sostenible y atiende al
bienestar fisico y mental propio y de los demas, buscando y ofreciendo apoyo en la
sociedad para construir un mundo mas saludable.

CPSAA4. Muestra sensibilidad hacia las emociones y experiencias de los demas,
siendo consciente de la influencia que ejerce el grupo en las personas, para
consolidar una personalidad empatica e independiente y desarrollar su inteligencia.

CPSAA5L. Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacion e ideas de los
medios de comunicacion, para obtener conclusiones l6gicas de forma autonoma,
valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAAG. Distribuye en un grupo las tareas, recursos y responsabilidades de
manera ecuanime, segun sus obijetivos, favoreciendo un enfoque sistémico para
contribuir a conseguir objetivos compartidos.

CPSAA7. Planifica a largo plazo evaluando los propésitos y los procesos de la
construccién del conocimiento, relacionando los diferentes campos del mismo para
desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le permitan transmitir ese
conocimiento, proponer ideas creativas y resolver problemas con autonomia.

COMPETENCIA CIUDADANA (CC)

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer una ciudadania
responsable y participar plenamente en la vida social y civica, basandose en la comprension de los
conceptos y las estructuras sociales, econémicas, juridicas y politicas, asi como en el conocimiento
de los acontecimientos mundiales y el compromiso activo con la sostenibilidad y el logro de una
ciudadania mundial. Incluye la alfabetizacién civica, la adopcién consciente de los valores propios

de una cultura democratica fundada en el respeto a los derechos humanos, la



reflexion critica acerca de los grandes problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un
estilo de vida sostenible acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda
2030.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimension social, historica, civica
y moral de su propia identidad, para contribuir a la consolidacion de su madurez
personal y social, adquirir una conciencia ciudadana y responsable, desarrollar la
autonomia y el espiritu critico, y establecer una interaccion pacifica y respetuosa
con los demés y con el entorno.

CC2. Conoce y asume de forma critica y consecuente los ideales y valores relativos
al proceso de integracion europeo, la Constitucion espafiola, los derechos humanos
y la historia y el patrimonio cultural propios, a la vez que participa en actividades
grupales con una actitud fundada en los principios democraticos, el compromiso
ético con la igualdad, la cohesion social, y el logro de una ciudadania mundial.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y filosoficos
fundamentales y de actualidad, afrontando con actitud dialogante la pluralidad de
valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo de discriminacion y violencia, y
promoviendo activamente la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

CC4. Analiza las relaciones entre nuestras formas de vida y el entorno, realizando
un analisis critico de la huella ecolégica de las acciones humanas, y demostrando
un compromiso ético y eco-socialmente responsable con actividades y habitos que
conduzcan al logro de los O.D.S.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA (CE)

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a actuar sobre
oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos especificos necesarios para generar resultados
de valor para otros. Aporta estrategias que permitan adaptar la mirada para detectar necesidades
y oportunidades; entrenar el pensamiento para analizar y evaluar el entorno, crear y replantear
ideas utilizando la imaginacion, la creatividad, el pensamiento estratégico y la reflexion ética, critica
y constructiva dentro de los procesos creativos y de innovacién; y despertar la disposicion a
aprender, a arriesgar, a afrontar la incertidumbre. Asimismo, implica tomar decisiones basadas en
la informacién y el conocimiento y colaborar de manera agil con otras personas, con motivacion,
empatia, habilidades de comunicacién y de negociacion, para llevar las ideas planteadas a la accién
mediante la planificacion y gestién de proyectos sostenibles de valor social, cultural y econémico-
financiero.

Descriptores operativos
AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CEL. Evalta necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido critico y ético,
evaluando su sostenibilidad y comprobando, el impacto que puedan suponer en el
entorno, para presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a
distintos contextos, tanto locales como globales, en el ambito personal, social y
académico con proyeccion profesional emprendedora.

CE2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de los
demas, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, interioriza
los conocimientos econémicos y financieros especificos y los transfiere a contextos
locales y globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven
a la accién una experiencia o iniciativa emprendedora de valor.




CE3. Lleva a cabo el proceso de creacion de ideas y soluciones innovadoras y toma
decisiones, con sentido critico y ético, aplicando conocimientos técnicos especificos
y estrategias agiles de planificacion y gestion de proyectos, y reflexiona sobre el
proceso realizado y el resultado obtenido, para elaborar un prototipo final de valor
para los demas, considerando tanto la experiencia de éxito como de fracaso, una
oportunidad para aprender.

COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES (CCEC)

La competencia en conciencia y expresion culturales supone valorar y respetar la forma en que las
ideas y los significados son expresados y comunicados de manera creativa en las diferentes
sociedades a través del arte y de otras manifestaciones culturales. De igual modo, la adquisicion
de esta competencia conlleva implicarse, de diversas maneras y en diversos contextos, en la
comprensién, el desarrollo y la expresion de las ideas propias y del sentido del lugar que ocupamos
o del papel que desempefiamos en la sociedad. Requiere, por tanto, comprender la propia identidad
en continuo desarrollo, el patrimonio en un contexto de diversidad cultural y el modo en que el arte

y otras manifestaciones culturales son una forma de ver el mundo y de transformarlo.
Descriptores operativos

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CCECL1. Contrasta, promueve y reflexiona sobre los aspectos singulares y el valor
social del patrimonio cultural y artistico de cualquier época, argumentando de forma
critica y partiendo de su propia identidad, para defender la libertad de expresion, la
igualdad y el enriquecimiento inherente a la diversidad.

CCEC2. Investiga las especificidades e intencionalidades de manifestaciones
artisticas y culturales del patrimonio, mediante una postura de recepcion activa y
deleite, distinguiendo y analizando sus lenguajes y elementos técnicos y plasticos, en
distintos contextos, medios y soportes.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones sentimientos y emociones con creatividad y
espiritu critico, incidiendo en el rigor en la ejecucion de las propias producciones
culturales y artisticas, participando de forma activa en los procesos de socializacion,
de construccion de la identidad personal y de compromiso con los derechos humanos
derivados de la practica artistica.

CCEC4. Descubre la autoexpresibn como experiencia vital, a través de la
interactuacion corporal, de las diferentes herramientas y lenguajes artisticos,
enfrentandose con autoestima a situaciones que fomenten la expresion y la
aceptacion, mostrando empatia y valorando la colaboracion, para expresar y
comunicar su identidad cultural con iniciativa, imaginacion y creatividad.

CCECS. Selecciona e integra con creatividad diversos medios, soportes y técnicas
plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras y corporales, para disefiar y producir
proyectos artisticos y culturales sostenibles, a través de la interpretacion, la ejecucion,
la improvisacion, la composicion y la innovacion, planificando y colaborando en
nuevos retos personales y profesionales vinculados con la diversidad cultural y
artistica.

CCECS6. Planifica, adapta y organiza sus conocimientos, destrezas y actitudes para
responder con creatividad y eficacia a cualquier desempefio derivado de una
produccion cultural o artistica utilizando lenguajes, cdigos, técnicas, herramientas y
recursos plasticos, visuales, audiovisuales, musicales, corporales o escénicos,
valorando tanto el proceso como el producto final y comprendiendo las oportunidades
personales, sociales, inclusivas y econémicas que ofrecen.




4. METODOLOGIA

El planteamiento metodoldgico en la materia de Empresa y Disefio del Modelo de Negocios
(EDMN) debe tener en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:
» Una parte esencial del desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno debe ser
la actividad, tanto intelectual como manual.
* El desarrollo de la actividad debe tener un claro sentido y significado para el alumno.
+ La actividad manual constituye un medio esencial para el area, pero nunca un fin en si mismo.
» La funcion del profesor serd la de organizar el proceso de aprendizaje, definiendo los
objetivos, seleccionando las actividades y creando las situaciones de aprendizaje oportunas para
gue los alumnos construyan y enriquezcan sus conocimientos previos.

Se plantea el enfoque de esta materia desde una perspectiva teérico-practica aplicando los
saberes al andlisis de casos e investigaciones sobre la realidad socioeconémica usando para ello
métodos y procedimientos de observacién e investigacion y herramientas de analisis econdémico.
Partir del estudio de la realidad desde una perspectiva econémica y teniendo presente su
interconexion con otras disciplinas permitira al alumnado tomar decisiones fundamentadas y
proponer iniciativas que puedan dar soluciones a los nuevos retos que plantea la sociedad actual.

« 4. 1. Tacticas didacticas

A. De diagnastico inicial.

Esta estrategia trata de realizar un diagnadstico inicial de los conocimientos que posee el alumnado
y que son fundamentales para entender y asimilar los contenidos que se van a impartir, estos
conocimientos previos deben tenerse en cuenta tanto en ambito intradisciplinares como
interdisciplinares.

. Contenidos previos intradisciplinares, procedentes de unidades anteriores de la materia
como, por ejemplo, en la unidad del plan de empresa anteriormente trabajada en otras unidades se
han visto conceptos como financiacion, marketing etc.

. Conocimientos previos interdisciplinares como, por ejemplo, en relacion con las matematicas
para calcular la productividad.

b. De caréacter explicativo.

La explicacion oral dirigida al grupo, con la que se pretende que cada alumno/a, por medio de la
explicacion, comprenda datos, métodos, procedimientos o conceptos, relacionandolos con los ya
adquiridos y estructurandolos de forma individual. En la medida en que se haga intervenir al
alumnado, por medio de preguntas, el aprendizaje se hara mas interactivo.

c. Técnica de indagacion.
Es importantisimo que el alumno indague para desarrollar mucha de las competencias 'y conseguir
diferentes objetivos. Esta estrategia me puede ser muy util en diferentes momentos del curso.

d. Técnicas de descubrimiento.

Es parecida a la anterior, pero tiene algunos matices diferentes. Con esta estrategia somos mas
pasivos. Al alumno se le plantea un problema que el mismo debe resolver a partir de sus propias
conclusiones. El alumno aprende no porque el profesor le explica los contenidos, sino porque le
proporcionamos unas herramientas que le permiten aprender por si mismo.

e. Flipped Classroom.

Es la llamada clase invertida donde los alumnos estudien y preparen las lecciones fuera de clase,
accediendo en casa a los contenidos de las asignaturas para que, posteriormente, sea en el aula
donde hagan los deberes, interactien y realicen actividades mas participativas (analizar ideas,
debates, trabajos en grupo, etc). Todo ello apoyandose de forma acentuada en las nuevas
tecnologias y con un profesor que actia de guia.

f. Técnicas de trabajo en grupo.
El debate dirigido o discusion guiada:



Un grupo reducido (entre 5y 20) trata un tema en discusion informal, intercambiando ideas y
opiniones, con la ayuda activa y estimulante de un conductor de grupo. La experiencia demuestra
gue el aprendizaje que se ha producido a través del uso de esta técnica permite la profundizacién
en los temas y produce satisfaccion en el alumnado.

Role play:

Dos 0 mas personas representan una situacion real, asumiendo los roles del caso, con objeto de
gue pueda ser mejor comprendida y tratada por el grupo. El foro: el grupo expresa libre e
informalmente sus ideas y opiniones sobre un asunto, moderados por el/la formador/a o tutor/a.
Generalmente acompafia a otras técnicas (mesa redonda, role play, etc.) o se utliza como
continuidad de la actividad, al finalizar ésta.

Proyectos:

Facilita la transferencia del aprendizaje al puesto de trabajo, ya que la labor del docente no acaba
en el aula, sino que sigue asesorando al alumnado en la aplicacibn de un plan de trabajo
personalizado, previamente definido, se puede utilizar utilizando la estructura del trabajo
cooperativo.

El Aprendizaje-Servicio:

Destinado a atender necesidades reales y sentidas de una comunidad, protagonizado activamente
por los estudiantes desde el planeamiento a la evaluacién, y articulado intencionadamente con los
contenidos de aprendizaje, combina procesos de aprendizaje y de servicio a la comunidad en un
solo proyecto bien articulado en el que los participantes se forman al trabajar sobre necesidades
reales del entorno con el objetivo de mejorarlo.

Lluvia de ideas.

La lluvia de ideas es una manera en gue los grupos generan tantas ideas como sea posible en un
periodo muy breve aprovechando la energia del grupo y la creatividad individual.

Gamificacion.

Es una técnica de aprendizaje basada en el juego. Su objetivo es conseguir mejores resultados
entre los alumnos a través de dinamicas que les impliquen y les motiven a progresar. Las
herramientas de gamificacion buscan una interiorizacion de los conceptos dinamica, personalizada
y con la que los alumnos consigan ser los protagonistas de su propia evolucion académica.

4.2. Agrupamientos

Debemos organizar el aula de acuerdo con la actividad prevista. Flexible no significa sin prevision
de orden, sino que debemos programar la ordenacion del espacio para cada actividad.
Trabajaremos con los siguientes agrupamientos:

» Grupo general:

» Para las actividades de presentacion e introduccion, las de desarrollo de contenidos, los

debates y el trabajo de proyecto de empresa.

* Para las actividades donde se combina la exposicién de la profesora con el trabajo individual
del alumnado.

» Pequenio grupo. Para el desarrollo y resolucién de la actividad de coevaluacion.

» Agrupacion en parejas. Para determinadas actividades en el aula, como las que requieran del
portatil.

* Trabajo individual. Para la constatacién del dominio de conocimientos.

4.3. Organizacion de los espacios y del tiempo

Segun las necesidades de las actividades a desarrollar los espacios en el aula deberan ajustarse
en cada momento siendo por tanto flexibles:

* En filas horizontales. Esta alternativa es util para mantener la atencién de los alumnos durante
la explicacion o en una ronda de preguntas y respuestas.

» En forma de circulo o de U. Esta disposicion permite que todos los alumnos estén situados en
primera fila y puedan ver bien tanto al docente como al resto de sus compafieros. Es muy
recomendable para realizar puestas en comun y debates en el aula.



* En bloque. Este tipo de disposicidn, en la que los alumnos se sitlan juntos, es conveniente
cuando el profesor desea que estés atentos a una proyeccion.

« En forma de pasillo. Esta distribuciéon sitia a los alumnos en dos hileras de pupitres
enfrentadas y un corredor entre ellas. El docente puede dirigir sus explicaciones a lo largo del
pasillo, pero también invitar a la participacion, y moderar debates o plantear juegos entre los dos
equipos formados por las filas.

» Agrupamiento de pupitres. Permite el trabajo cooperativo o de proyectos ya que los alumnos
se sittan alrededor para ellos los protagonistas del desarrollo del mismo. De manera puntual y por
las necesidades de las dinamicas que se desarrollen se podré utilizar aulas con mas espacios. En
cuanto a la organizacion del tiempo, resulta fundamental para conseguir un aprendizaje eficaz y
lograr los objetivos que se persiguen. Dependeran mucho del método de trabajo que se utilice en
cada sesion siendo en todo momento flexible, se dejardn siempre tiempo antes de acabar cada
sesion para resolver dudas y hacer una puesta en comun de todo lo aprendido y vivido en el aula.

4.4. Materiales y recursos didacticos

Por ultimo, sefalar la seleccion de materiales y recursos por parte del docente como un elemento
fundamental de la metodologia. La variedad de materiales y recursos permitira adaptarse a los
distintos ritmos de aprendizaje del alumnado, es decir, atender a la diversidad del aula. Como parte
de esos recursos y materiales, se deberan integrar las Tecnologia de la Informacion y la
Comunicacion que permitan la consecucion de conocimientos, habilidades y actitudes relacionadas
con el entorno digital.
Nuestro centro dispone de pizarras digitales y de ordenadores portatiles a disposicion de uso dentro
del centro. Esto permite a su vez trabajar con nuevos entornos digitales en el aula y poder plantear
actividades interactivas.
Ademas, se disponen de los siguientes materiales y recursos didacticos:
A) Materiales impresos:
* Libro de texto de Empresa y Disefio de Modelo de Negocios, editorial SM, con los contenidos de
la materia.

 Revistas econdmicas y periodicos.

* Especializados: Cinco Dias, Expansion, Emprendedores, Capital, Actualidad Economica, etc.

* No especializados: El Pais, EI Mundo, La Tribuna, etc.

* Libros de lectura: EI hombre que cambio su casa por un tulipan, Finanzas para frikis...

B) Recursos audiovisuales:

* Videos disponibles en YouTube, como apoyo a la explicacion de los conocimientos tedricos. Se
trata de videos que el alumno podria visualizar el dia anterior (flipped classroom), familiarizarse con
el contenido y dispone de mas tiempo para el trabajo en el aula con actividades y ejercicios. Asi
MismMo, SoN un recurso que sirve de repaso a posteriori.

* Videos disponibles en internet: CEFIRE Economia, inflacion BCE, etc.

* Blogs de la materia: Economiaconinma, Econosublime, Aprendeconomia, etc.

» Diccionario econémico online: Economipedia, conceptos econdmicos y explicaciones.

C) Espacios:

Aula Althia que dispone de pizarra y pizarra digital y proyector. El proyector permitira el uso de
materiales audiovisuales (presentaciones en Excel, PowerPoint, videos...). El aula y el numero de
alumnos permiten la disposicion flexible de las mesas para facilitar el trabajo en equipo cuando sea
necesario y la realizacion de debates colectivos.

Otros: Biblioteca del centro.



5. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Tal y como sefiala el articulo 2 del Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la
inclusion educativa del alumnado en la comunidad autébnoma de Castilla-La Mancha: “se entiende
como inclusién educativa el conjunto de actuaciones y medidas educativas dirigidas a identificar y
superar las barreras para el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y favorecer el
progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y estilos
de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y econémicas, culturales
y linguisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda
alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades personales”.

Estas medidas pretenden promover, entre otras, la igualdad de oportunidades, la equidad de la
educacion, la normalizacion, la inclusion y la compensacion educativa para todo el alumnado.

A continuacion, abordamos actuaciones concretas en pro de la inclusién educativa, teniendo en
cuenta las caracteristicas del alumnado de nuestro grupo.

5.1. Medidas de inclusion adoptadas a nivel de aula

¢ Como detectamos la diversidad en el aula? Al inicio del curso haremos una evaluacion inicial para
ver el nivel del grupo y las posibles necesidades del alumnado.

La atencién a la diversidad se tiene en cuenta a lo largo de toda la programacion, tanto en las
actividades propuestas como en la evaluacion. Por tanto, cada alumno requerira una atencion
concreta y es el seguimiento del profesor en el dia a dia el que va a permitir detectar los problemas
gue se planteen en el alumno y a razon de ello se elaboraran las pautas de actuacion que permitan
acotar el problema de forma que se permita el acceso autonomo a la consecucion de los objetivos
de aprendizaje.

Se propondra una introduccion progresiva a los conceptos, términos y argumentos econémicos. Se
debe delimitar, de entre todos los contenidos propuestos, los que mejor se adapten a las
caracteristicas y niveles de sus alumnos. El proceso de evaluacion es un apartado adecuado para
realizar el tratamiento diferenciado, por las distintas caracteristicas de los alumnos. Utilizando las
diferentes actividades propuestas para este curso, detectaremos cuales son las carencias
importantes de los alumnos de una forma rapida y se deberan proponer las tareas adecuadas para
gue se puedan alcanzar los objetivos particulares adecuados a cada alumno.

Por otro lado, en el articulo 7 del citado Decreto 85/2018 se recogen las medidas de inclusion
educativa a nivel de aula, que “constituyen el conjunto de estrategias y medidas de caracter
inclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el alumnado y contribuyen a su participacion y
valoracion en la dinamica del grupo-clase”. Por ello desarrollaremos una serie de actividades que
permitan implantar esta inclusion educativa mediante:

1. Actividades de apoyo y refuerzo educativo para aquellos alumnos con menores ritmos de
aprendizaje o para aquellos alumnos que presenten alguna dificultad con algin contenido de la
programacioén, proponiéndose actividades de apoyo y refuerzo como la elaboracion de resimenes
y mapas conceptuales que incluyan los contenidos de forma mas elemental de la unidad didactica,
el repaso de ciertos contenidos de la unidad, o la resolucién de ejercicios mas sencillos y que
permitan finalmente realizar los tipos de actividades que realizan todos los alumnos, realizandose
éstas en el aula.

2. Actividades de investigacion y ampliacion para atender a aquellos alumnos con ritmos de
aprendizajes mas elevados se realizar4 mediante el desarrollo de actividades de ampliacién en los
gue deberan realizar tareas como trabajos de investigacion, realizacidbn de ejercicios mas
complejos, comentario de noticias econémicas, etc.



6. SABERES BASICOS, COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

6.1. Saberes basicos

El articulo 6 de la LOE-LOMLOE, incluye los contenidos como uno de los elementos del curriculo.
El Real Decreto 243/2022, de 5 de abril y el Decreto 83/2022 integra estos contenidos en lo que
denomina saberes basicos que son “los conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los
contenidos propios de una materia o ambito cuyo aprendizaje es necesario para la adquisicion de
las competencias especificas”.

Es decir, los saberes basicos posibilitaran el desarrollo de las competencias especificas de cada
materia a largo de la etapa.

6.2. Competencias especificas

Tal y como consideran los articulos 2.c del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, y del Decreto
83/2022, de 12 de julio, las competencias especificas son: “desempefios que el alumnado debe
poder desplegar en actividades o0 en situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de
cada materia o ambito. Las competencias especificas constituyen un elemento de conexion entre,
por una parte, el Perfil de salida del alumnado, y por otra, los saberes basicos de las materias o
ambitos y los criterios de evaluacion”.

6.3.Criterios de evaluacion.

El articulo 2.d del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, y el Decreto 83/2022 define los criterios de
evaluacion como: “referentes que indican los niveles de desempefio esperados en el alumnado en
las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias especificas de cada materia o
ambito en un momento determinado de su proceso de aprendizaje”.

Definidos estos elementos del curriculo, es importante resefiar que los saberes basicos, las
competencias especificas y los criterios de evaluacion se relacionen entre si, teniendo en cuenta lo
contemplado en el anexo Il del citado Decreto 83/2022, de 12 de julio.

Ademas, cada una de las competencias especificas debe conectarse con sus descriptores
operativos, lo que permitird obtener el perfil competencial del alumnado.



PESO Descriptores PESO
Competencias especificas RELATI |del perfil de | Criterios de evaluacion Saberes Basicos
: ASIGNADO
VO salida
1.1 Comprender la importancia de la
1. Analizar la actividad CCL2 aCt'V'dag_ . fmgreiarlzl | y ?I
empresarial y emprendedora, en:prclen imiento _eln rto €la econongla
reconociendo el poder de CD2 ac ua,_go(rjl es;st/ama atencion a nu(;as rall 6.67%
transformacion que ejercen en la comunidad autonoma, reconociendo el 6,67% . . .
i i CD5 poder de transformacion que ejercen en -El empresario o la empresaria. Perfiles.
sociedad y reflexionando sobre X ) S O
- 2 la sociedad y reflexionando sobre el -La empresa. Clasificacion. Localizacion y
el valor de la innovacion y la CPSAAL.2 lor la i ionyl dimension de la empresa. Marco juridico que
digitalizacion en este proceso, \é? %;I?z;ré?gr:/ eeny e regula la actividad epm résarial J |
para comprender el papel que CPSAA4, g S : g pr ) -
desempefian dentro gel 1.2. Analizar el papel de la 1+D+i en el -El entorno empresarial. Responsabilidad
: X i i social corporativa. Mujer y emprendimiento.
funcionamiento global de Ia cC1 Qesar_r(_)llo social 'y em_presarlal, corp UJEr'y emp
p . identificando  nuevastendencias y|6.67% Inclusion y emprendimiento.
economia actual. 20% c . - . C L . .
El tecnologias que tienen un alto impacto -Empresa, digitalizacion e innovacion. 1+D+i.
CE2 en la economia. Teorias de la innovacion. Tipos de
innovacion. Tendencias emergentes.
Estrategias de innovacion.
1.3. Conocer los fluios de creacion de -La estructura empresarial en Castilla-La
- Tiuj Mancha: flujos de creacién y supervivencia
empresas en Castilla-La Mancha y sus empresarial
tasas de supervivencia, detectando los|6,66% '
sectores clave para la region
2. Investigar el entorno|20% CCL2 2.1. Valorar la capacidad de adaptacion | 6.67% -El empresario o la empresaria. Perfiles.
econémico y social y su agil, responsable y sostenible de las -La empresa. Clasificacion. Localizacién y
influencia en la actividad CCL3 empresas a los cambios del entorno y a dimension de la empresa. Marco juridico que
empresarial, analizando las las exigencias del mercado regula la actividad empresarial.
interrelaciones empresas- STEM4 investigando el entorno econémico y -El entorno empresarial. Responsabilidad
entorno e identificando social y su influencia en la actividad social corporativa. Mujer y emprendimiento.
estrategias viables que partan de CD1 empresarial. Inclusion y emprendimiento.




los criterios de responsabilidad
social corporativa, de la igualdad
y la inclusion, para valorar la
capacidad de adaptacion de las
empresas.

3. Reconocer y comprender
modelos de negocio actuales
comparandolos  con  otros
modelos tradicionales y
aplicando estrategias y
herramientas que faciliten el
disefio creativo para proponer
modelos de negocio que aporten
valor,  permitan  satisfacer
necesidades y contribuir al
bienestar econémico y social.

20%

CPSAA2

CPSAA5

CC4

CE1l

CL2

CCL3

STEM2

STEM4

CPSAA4

CC3

CE1l

2.2. Conocer los distintos tipos de
empresa, sus elementos y funciones, asi
como las formas juridicas que adoptan,
relacionando con cada una de ellas las
responsabilidades legales de sus
propietarios y gestores y las exigencias
de capital y destacando el rol de las
empresas de economia social en nuestra
region

2.3. Identificar y analizar las caracteristicas del
entorno en el que la empresa desarrolla su
actividad, explicando, a partir de ellas, las
distintas

estrategias y decisiones adoptadas y las posibles
implicaciones sociales y medioambientales de
su actividad

3.1 Proponer un modelo de negocio o de
gestion diferenciado que permita dar
respuesta a las necesidades actuales,
comparando  distintos modelos 'y
utilizando estrategias y herramientas de
disefio creativo.

6,67%

6,67%

3.2 Analizar las caracteristicas
organizativas y funcionales de Ila
empresa, analizando a partir de ellas, las
decisiones

de planificacion, gestion y
optimizacién de actividades, recursos y
asociaciones clave del modelo de
negocio..

6,67%

3.3 Analizar y tomar decisiones sobre
los procesos productivos desde la

6,66%

- La funcion productiva. Proceso productivo.
Eficiencia y productividad. Actividades
clave. Recursos clave. Asociaciones clave.
Estructura de costes: clasificacion y calculo
de costes.

- La funcion comercial. Segmento de
clientes. La propuesta de valor. Canales.
Relaciones con clientes. Fuentes de ingresos.
Estrategias de marketing.




perspectiva de la eficiencia y la
productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo
de negocio.

3.4. Analizar las caracteristicas del
mercado y explicar, de acuerdo con
ellas, la propuesta de valor, canales,
relaciones con clientes y fuentes de
ingresos del modelo de negocio

4. Valorar 'y seleccionar
estrategias comunicativas de
aplicacion al mundo

empresarial, utilizando nuevas
formulas 'y obteniendo la
informacion que se genera tanto
en el ambito interno como
externo de la empresa, para
gestionar eficazmente la
informacién necesaria en el
proceso de toma de decisiones y
su correcta trasmision.

20%

CCL1

CCL3

CP1

CP2

CD3

CPSAA4

CE2

4.1  Gestionar  eficazmente la
informacion y facilitar el proceso de
toma de decisiones a partir de la
informacion obtenida tanto en el ambito
interno como externo de la empresa y
aplicando estrategias y nuevas formulas
comunicativas.

6,67%

4.2.  Seleccionar  estrategias de
comunicacion aplicadas al mundo
empresarial, utilizando nuevas
férmulas comunicativas que faciliten la
gestion eficaz de la informacion y la
trasmision de la misma a otros.

6,67%

- La funcion financiera. Estructura
econdbmica y  financiera. Inversion.
Valoracion y seleccion de inversiones.

Recursos financieros. Analisis de fuentes
alternativas de financiacion internay externa.
- La informacidn en la empresa: obligaciones
contables. Composicion y valoracion del
patrimonio. Cuentas anuales e imagen fiel.
Elaboracion de balance y cuenta de pérdidas
y ganancias.

-El entorno del modelo de negocio. Prevision:
tendencias clave. Macroeconomia: variables
macroeconomicas. Competencia: fuerzas
competitivas.

-La evaluacién previa de modelos de




4.3. Exponer el proyecto de modelo de
negocio llevado a cabo utilizando las
herramientas necesarias que permitan
despertar el interés y cautivar a los
demas con la propuesta de valor
presentada

6,66%

negocio: analisis DAFO, analisis previsional
de ingresos y costes y el umbral de
rentabilidad.

-La validacion del modelo de negocio. Lean
Startup. Desarrollo de clientes. Desarrollo de
producto agil.

-La proteccion de la idea, del producto y de la
marca.

-La toma de decisiones. Estrategias.

5. Realizar el analisis previsional
del modelo de negocio disefiado,
aplicando las herramientas de
analisis empresarial necesarias
para comprender todo el proceso
llevado a cabo y validar la
propuesta del modelo de
negocio.

20%

CD2

CD3

CPSAAl.1l

CPSAA5

CE1l

CE2

5.1. Validar la propuesta de modelo de
negocio disefiado dentro de un
contexto determinado, definiéndolo a
partir de las tendencias clave del
momento, la situacion
macroeconomica, el mercado y la
competencia, comprendiendo.

6,67%

5.2. Determinar previsionalmente la
estructura de ingresos Yy costes,
calculando su beneficio y umbral de
rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado.

6,67%

- La informacidn en la empresa: obligaciones
contables. Composicion y valoracion del
patrimonio. Cuentas anuales e imagen fiel.
Elaboracion de balance y cuenta de pérdidas
y ganancias.

- La funcion productiva. Proceso productivo.
Eficiencia y productividad. Actividades
clave. Recursos clave. Asociaciones clave.
Estructura de costes: clasificacion y calculo
de costes.

- La informacidn en la empresa: obligaciones
contables. Composicion y valoracion del
patrimonio. Cuentas anuales e imagen fiel.
Elaboracion de balance y cuenta de pérdidas




CE3

5.3. Elaborar un plan de negocio basico
sobre un escenario simulado concreto,
justificando las decisiones tomadas en

. ; 6,67%
referencia a la estrategia

empresarial  aplicada  entre  las
disponibles.

5.4 Analizar y explicar la situacion | 6,67

economico-financiera, a partir de la
informacion recogida tanto en el
balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles
soluciones a los  desequilibrios
encontrados.

y ganancias.

-El lienzo de modelo de negocio y de gestion:
concepto, areas, bloques, utilidad y patrones
de modelos de negocio.

-El punto de vista de los clientes: mapa de
empatia.

-La creatividad aplicada al disefio de modelo
de negocio y de gestion. El proceso de
creatividad: divergencia y convergencia.
Dindmicas de generacion de nuevas ideas de
modelos de negocio.

-La competencia y los nichos de mercado.
-Las herramientas de organizacion de ideas:
Pensamiento Visual o Visual Thinking.
Capacidad de sintesis. Ideacion.
Comunicacion.

-El prototipado: concepto y utilidad.
Posibilidades de prototipado:  bienes,
servicios y aplicaciones.

-Las herramientas de presentacion de un
proyecto o de una idea. Metodologia:
narracion de historias o storytelling y el
discurso en el ascensor o elevator pitch. Otras
metodologias.

-Los escenarios: exploracion de ideas,
escenarios futuros y nuevos modelos de
negocio.

-Otras herramientas para innovar en modelos
de negocio y de gestion.

-El entorno del modelo de negocio. Prevision:
tendencias clave. Macroeconomia: variables
macroeconomicas. Competencia: fuerzas
competitivas.




-La evaluacion previa de modelos de negocio:
analisis DAFO, anélisis previsional de
ingresos y costes y el umbral de rentabilidad.
-La validacion del modelo de negocio. Lean
Startup. Desarrollo de clientes. Desarrollo de
producto agil.

-La proteccion de la idea, del producto y de la
marca.

TOTAL

100%

100%

100%

-Ld OITTd ue UECISIOTIES. ESUrdteyids.




6.4. Organizacion de los saberes bdsicos, competencias especilicas, criterios
de evaluacion y descriptores operativos en Unidades Diddcticas.
Secuenciacion y temporalizacion.

En nuestra materia los contenidos se encuentran organizados en saberes basicos, que

a su vez se estructuran en bloques, y que comprenden los conocimientos, destrezas y

actitudes dentro del curriculo oficial, siendo nuestra tarea seleccionar, organizar y

secuenciar dichos saberes basicos a través de UUDD.

La distribucion de los saberes basicos y las sesiones dedicadas a cada uno de ellos se

muestra en la siguiente tabla.

UNIDADES -
DIDACTICAS/PROGRAMACION | SABERES BASICOS SESIONES
Primer Trimestre (septiembre-diciembre)
46

Unidad 1 LA EMPRESA

-El empresario o
Perfiles.

-La empresa. Clasificacion.
Localizacion y dimension de la
empresa. Marco juridico que regula la
actividad empresarial.

-El entorno empresarial.
Responsabilidad social corporativa.
Mujer y emprendimiento. Inclusion y
emprendimiento.

la empresaria.

Unidad 2 INNOVACION

- Empresa, digitalizacion e innovacion.
I+D+i. Teorias de la innovacion. Tipos
de innovacion. Tendencias
emergentes. Estrategias de innovacion.
-La estructura empresarial en Castilla-
La Mancha: flujos de creacién y
supervivencia empresarial.

Unidad 3 EMPRESA ENTORNO

- El entorno empresarial.
Responsabilidad social corporativa.
Mujer y emprendimiento. Inclusién y
emprendimiento

Unidad 4 PRODUCCION

- La funcion productiva. Proceso
productivo. Eficiencia y
productividad. ~ Actividades clave.
Recursos clave. Asociaciones clave.
Estructura de costes: clasificacion y
calculo de costes.

Segundo
38

Trimestre

(enero-marzo)

Unidad 5 FUNCION COMERCIAL

La funcién comercial. Segmento de
clientes. La propuesta de valor.
Canales. Relaciones con clientes.
Fuentes de ingresos. Estrategias de




marketing.

Unidad 6 FUNCION FINANCIERA

- La funcion financiera. Estructura
economica y financiera. Inversion.
Valoracion y seleccion de inversiones.
Recursos financieros. Analisis de
fuentes alternativas de financiacion
interna y externa.

Unidad 7 INFORMACION EMPRESA

La informacion en la empresa:
obligaciones contables. Composicion
y valoracion del patrimonio. Cuentas
anuales e imagen fiel. Elaboracion de
balance y cuenta de pérdidas vy
ganancias.

Tercer
44

Trimestre

(abril-junio)

Unidad 8 Recursos humanos

La gestion de los recursos humanos.
Formacion y funcionamiento de
equipos agiles. Habilidades que
demanda el mercado de trabajo. La
contratacion y las relaciones laborales
de la empresa. Las politicas de

igualdad y de inclusion en las
empresas.

Unidad 9 Modelos de negocio - El lienzo de modelo de negocio y de
gestion: concepto, areas, bloques,
utilidad y patrones de modelos de
negocio.

- El punto de vista de los clientes:
mapa de empatia.

- La creatividad aplicada al disefio de
modelo de negocio y de gestion. El
proceso de creatividad: divergencia y
convergencia. Dinamicas de
generacion de nuevas ideas de modelos
de negocio.

- La competencia y los nichos de
mercado.

- Las herramientas de organizacion de
ideas: Pensamiento Visual o Visual
Thinking. Capacidad de sintesis.
Ideacion. Comunicacion.

- El prototipado: concepto y utilidad.
Posibilidades de prototipado: bienes,
servicios y aplicaciones.

- Las herramientas de presentacion de
un proyecto o de una idea.
Metodologia: narracion de historias o
storytelling y el discurso en el ascensor
o elevator pitch. Otras metodologias.

- Los escenarios: exploracion de




ideas, escenarios futuros y nuevos
modelos de negocio.

- Otras herramientas para innovar en
modelos de negocio y de gestion.

Unidad 10 Creamos una empresa

- El entorno del modelo de negocio.

Prevision: tendencias clave.
Macroeconomia: variables
macroecondmicas. Competencia:

fuerzas competitivas.

- La evaluacién previa de modelos de
negocio: analisis DAFO, analisis
previsional de ingresos y costes y el
umbral de rentabilidad.

- La validacion del modelo de
negocio. Lean Startup. Desarrollo de
clientes. Desarrollo de producto agil.

- La proteccion de la idea, del
producto y de la marca.

- La toma de decisiones. Estrategias.
Simulacion en hoja de calculo.
Redaccion de un plan de negocios
basico.

- Casos especiales de estrategia
empresarial: denominacion de origen y
cluster. Relevancia en Castilla-La
Mancha.

-El anélisis de resultados: estudio de
mercado, analisis e interpretacion de la
informacion contable y analisis de
estados financieros

TOTAL

128




Como vamos a evaluar en la Educacion Secundaria Obligatoria aparece recogido a nivel
normativo en el articulo 28 de la LOE-LOMLOE y en la Orden 187/2022 de 27 de
septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la
evaluaciéon en Bachillerato en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha. Se hace
constar que la evaluacién sera continua, y diferenciada segun las distintas materias.

7.1. Qué evaluar: criterios de evaluacion

La evaluacion en esta etapa sera continua, y diferenciada, donde el profesorado realizara,
de manera diferenciada, la evaluacion de cada materia o ambito, teniendo en cuenta sus
criterios de evaluacion.

A estos efectos, los criterios de evaluacion deben guiar la intervencion educativa y ser los
referentes que han de indicar los niveles de desempeiio esperados en el alumnado en las
situaciones, tareas o actividades a las que se refieren las competencias especificas de cada
materia, en un momento determinado de su proceso de aprendizaje. Dichos criterios de
evaluacion vienen recogidos en la tabla anterior.

7.2. Como evaluar: instrumentos y procedimientos de evaluacion

Se entiende por procedimientos de evaluacion la manera o forma en la que se comprueba
la adquisicion de las competencias clave (Perfil de salida) a través, en cada materia, del
logro de las competencias especificas.

Los instrumentos de evaluacion son aquellas producciones o intervenciones del alumnado
gue suponen las evidencias de la adquisicion de los aprendizajes que vienen descritos en
los criterios de evaluacion. EI RD 243/2022 en su articulo 20 indica que los instrumentos
utilizados en la evaluacion seran variados, accesibles, flexibles y adaptados a las distintas
situaciones de aprendizaje.

Los instrumentos de evaluacion utilizados seran los siguientes:
1. Técnicas de observacién directa en el aula (O), donde podemos ver como interactian
en los trabajos en grupo o su participacion en las actividades en el aula 'y todo ello mediante
la utilizacion de rabricas.
2. Pruebas especificas de conocimiento (P).
A un alumno que por cualquier circunstancia no realice una prueba escrita, no se le hara
una prueba especial, (salvo que lo decida el Departamento) ya que se le recogeran datos
en las siguientes pruebas escritas, ademas de los que se recogen por otros instrumentos
de evaluacién. Si la causa no es justificada, se calificara la prueba como cero al igual que
si al alumno/a se le descubre copiando en el examen. Si al alumno/a se le descubre un
moévil en el examen se le calificara la prueba como un cero. La valoracion de causa
justificada o no, compete al Departamento.
3. Se les propone un porfolio de actividades en donde se van desarrollando las situaciones
de aprendizaje y donde diferenciamos:

a) Actividades propuestas (Ta), vamos a identificar las que mas usaremos:

- Realizacion de ejercicios tedrico- practicos



- Analisis de producciones: Incluiremos esquemas, resumenes, mapas
conceptuales, cuestionarios, formularios, videos, resolucion de problemas,
argumentos para debates, presentaciones.

- Proyectos de investigacion individuales o en equipo

- Exposiciones orales.

- Dinamicas de grupo

- Juegos

b) Productos finales (Pf). Con ellos, podemos desarrollar un gran ndamero
competencias, ya que al final de cada situacion de aprendizaje se busca que el
alumno llegue a algun producto final como grabar un video, hacer una
representacion, una maqueta, un visual thinking etc.

Los trabajos y actividades individuales o en grupo que el alumno debera realizar, se han de
entregar en el plazo fijado por el profesor para su correccion y evaluacion. Fuera de plazo
no se recogera ningun trabajo a los alumnos, siendo 0 su calificacion

7.3. Cuando evaluar: fases de evaluacion
Teniendo en cuenta las pautas que guian la evaluacion del alumnado, continua, formativa
e integradora, a lo largo del curso se realizaran las siguientes evaluaciones:

-Evaluacion inicial: al comienzo de cada unidad didactica se realizara una evaluacion
inicial del alumnado con el fin de conocer el nivel de conocimientos de dicha unidad o
tema.

-Evaluacion continua: es el proceso evaluador que se concreta y organiza durante el
curso. Desde su inicio, mediante una evaluacion inicial, se realiza el seguimiento y
desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje, para concluir con una valoracion
global del mismo, a su finalizacidn, basada en la consecucion de los objetivos y el grado
de adquisicion de las competencias clave establecidos para la etapa.

-Evaluacion diferenciada, segun las distintas materias.

-Evaluacion ordinaria: contemplara las valoraciones realizadas a lo largo de todo el curso,
manteniendo el caracter de la evaluacion continua, que sera de aplicacion hasta el altimo
dia del curso escolar.

-Evaluacion extraordinaria: Las pruebas extraordinarias seran realizadas en las fechas
gue determine la Consejeria competente en materia de educacion y serviran para poder
recuperar las materias no superadas a lo largo del curso.

Tanto la evaluacion ordinaria como la extraordinaria tendran como referentes el grado de
logro de los objetivos y de adquisicion de las competencias correspondientes, que seran
determinados a partir de los criterios de evaluacién de cada materia.

-Autoevaluacion y coevaluacion: para hacer participes a los alumnos en el proceso
evaluador. Se haran efectivas a través de las actividades, trabajos, proyectos y pruebas
gue se realizaran a lo largo del curso y que se integraran en las diferentes situaciones
de aprendizaje que se definan.

7.4. Evaluacién y calificacion del proceso de aprendizaje: UUDD, final trimestral y
final anual

Se realizaran tres evaluaciones que dan lugar a una evaluacién ordinaria y una
extraordinaria en la segunda mitad del mes de junio, ésta dltima sélo para los alumnos
suspensos en la evaluacion ordinaria. Para que el alumno se considere apto en cada una
de las tres evaluaciones debera alcanzar al menos la puntuacién de 5 en la calificacién final
de la evaluacion.



Las calificaciones se expresaran en forma numérica en una escala de 1 a 10,
considerdndose positivas las calificaciones iguales o superiores a 5. Para determinar la
calificacion en valor entero de cada evaluacion se realizara un redondeo matemético, de
forma que si el primer decimal es 5 0 mayor que 5 se redondeard por exceso y si este
decimal es 4 o menor que 4, se redondeara por defecto.

CALIFICACION TRIMESTRAL

La calificacion de cada trimestre se calculara haciendo una media ponderada, segun su
peso porcentual, de las notas de cada criterio de evaluacién, establecidos en la tabla 6.3.
Las notas de cada criterio de evaluacion se obtienen fundamentalmente a partir de los
instrumentos de evaluacion detallados en el apartado 7.2. En el caso de que un mismo
criterio se evallie con mas de un instrumento, la nota del criterio sera la media de las
actividades planteadas.

A partir de esta nota valoramos las competencias especificas y los descriptores operativos.

7.5. Recuperacién del proceso de aprendizaje

Al alumnado suspenso en cada evaluacion y en la evaluacion ordinaria el equipo
docente establecera unas medidas de recuperacion, fundamentalmente utilizando el
instrumento de examen y recogiendo en dicha prueba los criterios de evaluacion no
superados por el alumno,a. Entre la evaluacion ordinaria y extraordinaria el equipo docente
realizard un plan de recuperacion para el alumnado suspenso. Seran realizadas en las
fechas que determine la Consejeria competente en materia de educacion y serviran para
poder recuperar las materias no superadas a lo largo del curso

7.6. Evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente

Para realizar el proceso de ensefianza y de la practica docente se han disefiado 2
cuestionarios, uno para los miembros del departamento y otro para los alumnos:

Encuesta a realizar por los miembros del departamento:



MATERIA: | cLASE:
PROGRAMACION
INDICADORES DE LOGRO PEMTRn Observaciones
Celald
La seleccion v temporalizacidn de los saberes v
actividades ha sido ajustada.
La programacian ha facllitado la flexbilidad de
las clazes, para ajustarse a las necesidades e
intereses de los alumnos lo mas pasible,
Los criterios de evaluacidn y calificacidn han
side claros v conocidos de los alumnos, y han
permitido hacer un seguimiento del progreso
de los alumnos.
La programacién  se  ha realizado en
coordinacidn con ¢ resto del profesoradao.
DESARROLLS
INDICADORES DE LOGRO s Observaciones
Celald

Antes de Inlciar una actividad, se ha hecho una
introduccién sobre el tema para motivar a los
alumnos y saber sus conocimientos previos.

Antes de iniclar una actividad, se ha expuesto y
justificade el plan de trabajo [Importancia,
utilidad, etc.), v han sido informados sobre los
criterios de evaluacion.

Los saberes y actividades se han relacionado
con los intereses de los alumnos, v se han
construido sobre sus conocimientos previos.




Se ha ofrecido a los alumnos un mapa
conceptual del tema, para que slempre estén
orientados en el proceso de aprendizaje.

Las actividades propuestas han sido variadas en
su tipologia y tipe de agrupamiento. v han
favorecido la adquisicidn de las competencias
clave,

La distribucion del tiempo en el aula es
adecuada.

Se  han utilizada  recursos  variados
[audiovisuales, informadticos, etc.).

%e han facilitade estrategias para comprobar
que los alumnos entienden y gue, en su caso,

sepan pedir aclaraciones.

Se han facilitado a los alumnos estrategias de
aprendizaje: lectura comprensiva, cdmo buscar
informacién, cdmo redactar v organizar un
trabajo, etc.

e ha favorecido la elaboracidén conjunta de
narmas de funcionamiento en el aula.

Las actividades grupales han sido suficientes y
significativas.

El ambiente de la clase ha sido adecuado y
productiva.

%S¢ ha proporcionado al alumno informacién
sobre su progreso.

%e han proporcionado actividades alternativas
cuando el objetive no se ha alcanzado en
primera instancia.

Ha habido coordinacién con otros profesores.

EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

Puntuacién
Del1al0

Observaciones

Se ha realizado una evaluacidn inicial para
ajustar la programacién a la situacién real de
aprendizaje.

Se han utilizado de manera sistematica
distintos procedimientos e instrumentos de
evaluacidén, que han permitido  evaluar
contenidos, procedimientos y actitudes.

Los alumnos han dispuesto de herramientas de
autocorreccion, autoevaluacion y coevaluacion.

Se han proporcionado actividades y
procedimientos para recuperar las
competencias especificas no suoeradas, tanto a
alumnos con alguna evaluacion suspensa, o con




la materia pendiente del curso anterior, o en la
evaluacién final ordinaria,

Los criterios de calificacion propuestos han sido
ajustados y rigurosos.

Los  padres  han  side  adecuadamente
informades sobre el proceso de evaluacidn:
criterios de calficacién v promiocidn, ete.

Encuesta a realizar por el alumnado (de forma anénima)

PRACTICA DOCENTE VALORACION DEL ALUMNADO
(del 1 al 5)

¢ Estas satisfecho/a con su sistema de trabajo?

¢ Es organizado/a?

¢ Trae las clases bien preparadas?

¢,Domina la asignatura?

¢ Presenta los temas de forma atractiva?

¢ Te estimula a trabajar?

¢ Es claro/a en sus explicaciones?

¢ Es capaz de mantener el interés de sus
alumnos/as?

¢ Es autoritario/a?

¢, Se muestra seguro/a?

¢ Fomenta el trabajo en equipo?

¢, Respeta y valora las ideas de los alumnos/as?

¢ Se preocupa por los alumnos/as?

¢ Exige puntualidad?

¢ Es puntual?

¢, Respeta los ritmos de trabajo de cada uno/a?

Conoces cudles son tus progresos y tus dificultades

Sabes claramente lo que tienes que hacer para
progresar

Se potencia el compafierismo y la colaboracion en
clase

Hay buena relacién con el profesor

Hay suficientes recursos en la clase

Te encuentras comodo en clase




Se consideran actividades complementarias aquellas actividades didacticas que, forman
parte de la Programacion docente y se ejecutan fundamentalmente durante el horario
lectivo.

Se detallan las actividades complementarias propuestas por el equipo docente del
departamento de Economia:

o

©)

Visita a empresas y/o entidades locales y recepcion de empresarios y/o
emprendedores en las aulas para acercar el mundo empresarial al aula.

Taller “Economia sumergida y la importancia de pagar impuestos”. Impartido por
Hacienda.

Taller “Elaboracion del curriculum y entrevista de trabajo”. Impartido por la concejalia
de Juventud.

Playpension Impartido por fundacion MAPFRE para aprender la importancia del
ahorro.

Talleres:

- Sesiéon de motivacion IMPULSA CASTILLA-LA MANCHA:

- Programa “El riesgo y yo” (De caracter online)

El programa El riesgo y yo, que se desarrolla junto a la Union Espaiiola de Entidades
Aseguradoras y Reaseguradoras (Unespa), busca desarrollar en los jovenes las
habilidades necesarias para la gestion del riesgo y las emociones ligadas al mismo.
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1. INTRODUCCION

Nos encontramos en un mundo mas condicionado que nunca por transformaciones profundas
gue se suceden a un ritmo casi vertiginoso. Por este motivo, la sociedad actual requiere una
ciudadania competente para desenvolverse en entornos cambiantes, en los que la toma de
decisiones es continua, lo que conlleva asumir ciertos riesgos.

Aprender a desenvolverse en este tipo de entornos inciertos permitira al alumnado enfocar su
desarrollo personal y profesional, fortaleciendo su autoestima, desarrollando su capacidad de
gestion y asumiendo riesgos de forma responsable, para progresar como ciudadanos y ciudadanas
autonomos y autosuficientes.

La etapa educativa de Bachillerato ofrece una formacion general imprescindible para
comprender el mundo en el que vivimos y poder dar respuesta a muchos de sus interrogantes.
Entre sus finalidades, pretende dotar a nuestro alumnado de la formacion adecuada que le capacite
para resolver los retos planteados por el entorno econémico, mediante un aprendizaje basado en
la adquisicion de las competencias clave para el aprendizaje permanente; esto acentla la necesidad
de introducir en la educacion herramientas que permitan conseguir que lo aprendido pueda ser
aplicado en tiempo real y genere ideas, teorias, productos y conocimientos novedosos. En concreto,
la materia de Fundamentos de Administracion y Gestion busca, a través de la practica, promover
experiencias en el alumnado, relacionadas con las ocho competencias clave: con la competencia
linglistica, mediante el empleo de presentaciones, redaccion adecuada de documentacion
empresarial, entre otros aspectos; también con la competencia plurilinglie, imprescindible en el
mundo econdmico; con la competencia STEM, necesaria para gestionar un proyecto de empresa;
con la competencia digital por el impacto que, en el mundo econémico tienen las innovaciones
digitales; con la competencia personal, social y de aprender a aprender, desarrollada a través del
autoconocimiento del alumnado: la identificacion de sus capacidades y la aplicacién de estas en un
proyecto propio; con la competencia ciudadana, ya que todo el desarrollo del proyecto empresarial
tiene en cuenta aspectos de ciudadania responsable; con la competencia en conciencia y expresion
cultural, a través de la vinculacion del proyecto empresarial con un entorno cultural determinado.
Para terminar, llegando a la vinculacion de esta materia con la competencia emprendedora, a cuyo
desarrollo, posiblemente, ninguna otra materia contribuya de forma mas directa.

Esta materia se propone como optativa para todo el alumnado de la etapa educativa de
Bachillerato. Para quienes continlen sus estudios en el campo econdémico, tanto en estudios
universitarios como de formacién profesional, la materia aportara un respaldo practico, favoreciendo
la comprension global del mundo de la empresa; para el alumnado que no siga itinerarios centrados
en lo econémico aportard un contacto con el emprendimiento y la economia real que resultara
imprescindible en su futuro laboral y profesional.

1.1. Marco Normativo.

El ordenamiento juridico que nos resulta de aplicacion en nuestro ambito profesional como
docentes emana del derecho fundamental a la educacion, recogido en el articulo 27 de la
Constitucion Espafiola de 1978, y que se concreta en la siguiente normativa, ordenada
jerarquicamente, en base a los preceptos que enuncia el articulo 9.3 de nuestra carta magna:

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién 2/2006%, BOE de 4 de mayo), modificada
por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se Modifica la Ley Organica de
Educacién(en adelante LOE-LOMLOE) (BOE de 29 de diciembre).

e Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los derechos y deberes de los
alumnos y las normas de convivencia en los centros (BOE de 2 de junio).

e Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas del Bachillerato. (BOE de 6 de abril 2022)

1 En adelante LOE.



Toda esta normativa, de caracter basico, se concreta en nuestra Comunidad Auténoma,
fundamentalmente, en la legislacion que se enuncia a continuacion:

e Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha (en adelante LECM) (DOCM
de 28 de julio).

e Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de e la convivencia escolar en Castilla- La Mancha (DOCM
de 11 de enero).

e Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del
alumnado en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 23 de noviembre).

e Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacion y la promocion en la
Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocién y la titulacion en la Educacion
Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional en la comunidad
autébnoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de febrero).

e Decreto 83/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
Bachillerato en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de julio).

e Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educaciéon Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en
la comunidad de Castilla-La Mancha (DOCM de 22 de junio).

1.2. Contextualizacion

Entorno
El IES Pedro Simén Abril esta ubicado en Alcaraz. La economia de este municipio esta basada
principalmente en el sector primario.

Centro
Este Centro tiene alrededor de 160 alumnos y una gran variedad de ensefianzas: ESO,
bachillerato ademas de los estudios de FP Bésica.

Alumnado

En general, el alumnado tiene motivacion hacia los métodos de aprendizaje dinamicos, que
fomentan el uso de recursos variados, la participacion en el aula y el trabajo en equipo. En clase
cursan la materia de FAGE, 11 alumnos y alumnas.

2. OBJETIVOS

Los objetivos, que responden el “para qué” de la accién educativa, son elementos de suma
importancia en el proceso de ensefianza y aprendizaje porque expresan el conjunto de metas que
pretendemos alcanzar con nuestros alumnos; son susceptibles de observacion y evaluacion.

En los articulos 7 del Real Decreto 243/2022 y del Decreto 83/2022, de 12 de julio, por el que
se establecen la ordenacién y el curriculo de Bachillerato para la Comunidad Auténoma de Castilla
la Mancha. Los objetivos de etapa serian:

a) Ejercer la ciudadania democratica desde una perspectiva global y adquirir una conciencia
civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucion Espafiola y por los derechos
humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccién de una sociedad justa y
equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma
respetuosa, responsable y autbnoma, desarrollar su espiritu critico, ademas de prever,
detectar y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las
posibles situaciones de violencia.



c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar
y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza
del papel de las mujeres en cualquier momento y lugar, particularmente en Castilla-La Mancha,
impulsando la igualdad real y la no discriminacion por razén de nacimiento, sexo, origen racial
0 étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o creencias, orientacién sexual o identidad
de género, ademas de por cualquier otra condicidn o circunstancia, tanto personal como social.
d) Afianzar los hbitos de lectura, estudio y disciplina como condiciones necesarias para el
eficaz aprovechamiento del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar la lengua castellana tanto en su expresion oral como escrita.

f) Expresarse, con fluidez y correccién, en una o mas lenguas extranjeras, aproximandose, al
menos en unade ellas, a un nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia de las Lenguas,
como minimo.

g) Utilizar, con solvencia y responsabilidad, las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes
historicos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el
desarrollo y mejora de su entorno social, respetando y valorando especificamente, los
aspectos basicos de la cultura y la historia, con especial atencién a los de Castilla-La Mancha,
asi como su patrimonio artistico y cultural.

i)Acceder a los conocimientos cientificos y tecnologicos fundamentales, ademas de dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los
métodos cientificos. Conocer y valorar, de forma critica, la contribucion de la ciencia y la
tecnologia al cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto
hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

l) Desarrollar la sensibilidad artistica, literaria y el criterio estético como fuentes de formacion y
enriquecimiento cultural, conociendo y valorando creaciones artisticas, entre ellas las
castellano-manchegas, sus hitos, sus personajes y representantes mas destacados.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social,
afianzando los habitos propios de las actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar
fisico y mental.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable.

0) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico y en
la defensa del desarrollo sostenible.

p) Conocer los limites de los recursos naturales del planeta y los medios disponibles para
procurar su preservacion, durante el maximo tiempo posible, abandonando el modelo de
economia lineal seguido hasta el momento y adoptando tanto los habitos de conducta como
los conocimientos propios de una economia circular.

3. COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA DEL ALUMNADO

El perfil de salida se convierte en el elemento nuclear de la nueva estructura curricular, que se
conecta con los objetos de etapa. Programamos por competencias con el fin de dotar a los alumnos
de una serie de destrezas que les permitan desenvolverse en el siglo XXI.

Con este planteamiento, la Recomendacion del Consejo de 22 de mayo de 2018 (Diario Oficial de
la Unién Europea de 4 de junio de 2018) invita a los Estados miembros a la potenciacion del
aprendizaje por competencias, entendidas como una combinacién de conocimientos, capacidades
y actitudes adecuadas al contexto.

El Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, y el Decreto 83/2022, de 12 de julio, adoptan la
denominacion de las competencias clave definidas por la Uniébn Europea, establecen que las
competencias clave son:



a) Competencia en comunicacion linguistica.

b) Competencia plurilingte.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

Para alcanzar estas competencias clave se han definido un conjunto de descriptores operativos,
partiendo de los diferentes marcos europeos de referencia existentes. Los descriptores
operativos de las competencias clave constituyen, junto con los objetivos de la etapa, el marco
referencial a partir del cual se concretan las competencias especificas de cada ambito o materia.

CONTRIBUCION DE LA MATERIA A LA CONSECUCION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

El curriculo de esta materia se diseflia tomando como referentes los descriptores
operativos, que concretan el desarrollo competencial esperado; se desarrolla a partir de
aprendizajes significativos, funcionales y de interés para el alumnado; ademas, esta organizado
en torno a la adquisicion de unas competencias especificas que tratan, en primer lugar, de
promover un espiritu proactivo. Se trata, pues, de una materia totalmente practica y
competencial, que permite al alumnado afrontar retos vitales y profesionales, como pueden ser:
el autoconocimiento, el desarrollo de las llamadas habilidades blandas (soft skills) y la
aproximacion al mundo empresarial, mediante el desarrollo de un proyecto emprendedor,
contextualizado en la economia local.

La finalidad educativa de esta materia esta en consonancia con la Recomendacion del
Consejo de la Unidn Europea de 22 de mayo de 2018, que establece que el sistema educativo
incluya el emprendimiento como uno de sus objetivos curriculares: “Los Estados miembros deben
(...) favorecer la competencia emprendedora, la creatividad y el sentido de la iniciativa, en
especial entre los jovenes, entre otras cosas mediante el fomento de oportunidades entre los
jovenes estudiantes, para que, como minimo, lleven a cabo una experiencia practica de
emprendimiento durante su escolarizaciéon”. Esta misma aspiracion se recoge en la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre, que incluye la competencia emprendedora y el sentido de iniciativa
como claves dentro del sistema educativo. El disefio de la asignatura ha tenido en cuenta las
nuevas formas de entender la actividad econdmica, establecidas en documentos trascendentales
para la materia, como el Plan de Accién de Economia Circular, que la UE aprobd en 2020, junto
con la Agenda 2030, promulgada por Organizacion de las Naciones Unidas.

En cuanto a la programacion de esta materia, se propone su concrecion desde una
perspectiva teorico-practica, aplicando los saberes al desarrollo de un proyecto empresarial
propio, en cada una de sus fases. De este modo, los aprendizajes se construiran en y desde la
accion. El alumnado ideara, gestionara recursos, desarrollard un proyecto personal y tomara
decisiones en un ambiente flexible y abierto, que le permita desplegar sus aptitudes y potenciar
sus destrezas, junto con actitudes emprendedoras, trabajando individualmente o en equipo. Esta
dinamica de trabajo genera una cultura creativa, colaborativa y de participacion, dirigida a crear
valor para los demas, que contribuya al emprendimiento y al desarrollo econémico local, en
armonia con las necesidades del progreso social y con la sostenibilidad del sistema. Ademas, la
materia pretende valorar el talento, propio e individual, de nuestros alumnos y alumnas, al
considerar que la diversidad es clave en los procesos de innovacion.

Los criterios de evaluacién establecidos se dirigen a comprobar el grado de adquisicion de
las competencias especificas, esto es, el nivel de desempefio cognitivo, instrumental y actitudinal,
gue pueda ser aplicado en situaciones o actividades del ambito personal, social y académico, con
una futura proyeccién profesional.



Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias especificas se organizan
en tres blogues equilibrados. En el primero, se aborda el autoconocimiento y evaluacion de las
propias cualidades emprendedoras, el desarrollo de la capacidad de innovacién y la puesta en
marcha de la idea de empresa. En el segundo bloque de saberes, se examinan las partes de la
empresa, con el fin de que el alumnado aplique esos conocimientos a su propio proyecto y los
utilice en la toma de decisiones, asi como las normas contables y fiscales, lo cual no solo tiene
aplicacion empresarial, sino también en la futura vida autbnoma del alumnado. En el tercero, se
propone, desde una perspectiva tedrico-practica, la ampliacion de los saberes a la exposicion y
justificaciéon de un proyecto empresarial y se analizan los efectos de la puesta en marcha de una
empresa en el progreso social y la sostenibilidad.

4. METODOLOGIA

El planteamiento metodoldgico en la materia de Fundamentos de Administracion y Gestion
(FAG) debe tener en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

» Una parte esencial del desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno debe ser
la actividad, tanto intelectual como manual.
* El desarrollo de la actividad debe tener un claro sentido y significado para el alumno.
+ La actividad manual constituye un medio esencial para el area, pero nunca un fin en si mismo.
« La funcion del profesor sera la de organizar el proceso de aprendizaje, definiendo los objetivos,
seleccionando las actividades y creando las situaciones de aprendizaje oportunas para que los
alumnos construyan y enriquezcan sus conocimientos previos.

En cuanto a la programacion de esta materia, se propone la concrecion curricular de la
misma desde una perspectiva tedrico-practica, aplicando los saberes al desarrollo de un proyecto
emprendedor basico y personal, en cada una de sus fases. De este modo, los aprendizajes se
construiran en y desde la accion. El alumnado ideard, gestionara recursos, desarrollara un proyecto
personal y tomara decisiones en un ambiente flexible y abierto, que le permita desplegar sus
aptitudes y potenciar sus destrezas y actitudes emprendedoras, trabajando individualmente o en
equipo. Esta dinamica de trabajo genera una cultura creativa, colaborativa y de participacion.



4. 1. Tacticas didacticas

A. De diagnastico inicial.

Esta estrategia trata de realizar un diagndéstico inicial de los conocimientos que posee el
alumnado y que son fundamentales para entender y asimilar los contenidos que se van a
impartir, estos conocimientos previos deben tenerse en cuenta tanto en &ambito
intradisciplinares como interdisciplinares.

. Contenidos previos intradisciplinares, procedentes de unidades anteriores de la
materia como, por ejemplo, en la unidad del plan de empresa anteriormente trabajada en
otras unidades se han visto conceptos como financiacion, marketing etc.

. Conocimientos previos interdisciplinares como, por ejemplo, en relacion con las
matematicas para calcular la productividad.

b. De caracter explicativo.

La explicacién oral dirigida al grupo, con la que se pretende que cada alumno/a, por medio
de la explicacion, comprenda datos, métodos, procedimientos o conceptos, relacionandolos
con los ya adquiridos y estructurandolos de forma individual. En la medida en que se haga
intervenir al alumnado, por medio de preguntas, el aprendizaje se hara mas interactivo.

c. Técnica de indagacion.

Es importantisimo que el alumno indague para desarrollar mucha de las competencias y
conseguir diferentes objetivos. Esta estrategia me puede ser muy u0til en diferentes
momentos del curso.

d. Técnicas de descubrimiento.

Es parecida a la anterior, pero tiene algunos matices diferentes. Con esta estrategia somos
mas pasivos. Al alumno se le plantea un problema que el mismo debe resolver a partir de
sus propias conclusiones. El alumno aprende no porque el profesor le explica los
contenidos, sino porque le proporcionamos unas herramientas que le permiten aprender
por si mismo.

e. Flipped Classroom.

Es la llamada clase invertida donde los alumnos estudien y preparen las lecciones fuera de
clase, accediendo en casa a los contenidos de las asignaturas para que, posteriormente,
sea en el aula donde hagan los deberes, interactien y realicen actividades mas
participativas (analizar ideas, debates, trabajos en grupo, etc). Todo ello apoyandose de
forma acentuada en las nuevas tecnologias y con un profesor que actia de guia.

f. Técnicas de trabajo en grupo.

El debate dirigido o discusion guiada:

Un grupo reducido (entre 5y 20) trata un tema en discusion informal, intercambiando ideas
y opiniones, con la ayuda activa y estimulante de un conductor de grupo. La experiencia
demuestra que el aprendizaje que se ha producido a través del uso de esta técnica permite
la profundizacion en los temas y produce satisfaccion en el alumnado.

Role play:

Dos o0 mas personas representan una situacion real, asumiendo los roles del caso, con
objeto de que pueda ser mejor comprendida y tratada por el grupo. El foro: el grupo expresa
libre e informalmente sus ideas y opiniones sobre un asunto, moderados por el/la



formador/a o tutor/a. Generalmente acompafia a otras técnicas (mesa redonda, role play,
etc.) o se utiliza como continuidad de la actividad, al finalizar ésta.

Proyectos:

Facilita la transferencia del aprendizaje al puesto de trabajo, ya que la labor del docente no
acaba en el aula, sino que sigue asesorando al alumnado en la aplicacion de un plan de
trabajo personalizado, previamente definido, se puede utilizar utilizando la estructura del
trabajo cooperativo.

El Aprendizaje-Servicio:

Destinado a atender necesidades reales y sentidas de una comunidad, protagonizado
activamente por los estudiantes desde el planeamiento a la evaluacién, y articulado
intencionadamente con los contenidos de aprendizaje, combina procesos de aprendizaje y
de servicio a la comunidad en un solo proyecto bien articulado en el que los participantes
se forman al trabajar sobre necesidades reales del entorno con el objetivo de mejorarlo.
Lluvia de ideas.

La lluvia de ideas es una manera en que los grupos generan tantas ideas como sea posible
en un periodo muy breve aprovechando la energia del grupo y la creatividad individual.
Gamificacion.

Es una técnica de aprendizaje basada en el juego. Su objetivo es conseguir mejores
resultados entre los alumnos a través de dinamicas que les impliqguen y les motiven a
progresar. Las herramientas de gamificacion buscan una interiorizacion de los conceptos
dinamica, personalizada y con la que los alumnos consigan ser los protagonistas de su
propia evolucion académica.

4.2. Agrupamientos

Debemos organizar el aula de acuerdo con la actividad prevista. Flexible no significa sin
prevision de orden, sino que debemos programar la ordenacion del espacio para cada
actividad. Trabajaremos con los siguientes agrupamientos:
» Grupo general:
« Para las actividades de presentacion e introduccion, las de desarrollo de contenidos,
los debates y el trabajo de proyecto de empresa.
« Para las actividades donde se combina la exposicidén de la profesora con el trabajo
individual del alumnado.
» Pequefio grupo. Para el desarrollo y resolucion de la actividad de coevaluacion.
» Agrupacion en parejas. Para determinadas actividades en el aula, como las que
requieran del portatil.
* Trabajo individual. Para la constatacion del dominio de conocimientos.

4.3. Organizacion de los espacios y del tiempo
Segun las necesidades de las actividades a desarrollar los espacios en el aula deberan
ajustarse en cada momento siendo por tanto flexibles:

* En filas horizontales. Esta alternativa es util para mantener la atencién de los alumnos
durante la explicacién o en una ronda de preguntas y respuestas.

» En forma de circulo o de U. Esta disposicion permite que todos los alumnos estén
situados en primera fila y puedan ver bien tanto al docente como al resto de sus
compafieros. Es muy recomendable para realizar puestas en comun y debates en el aula.

* En bloque. Este tipo de disposicion, en la que los alumnos se sitlan juntos, es
conveniente cuando el profesor desea que estés atentos a una proyeccion.

* En forma de pasillo. Esta distribucién sitla a los alumnos en dos hileras de pupitres
enfrentadas y un corredor entre ellas. El docente puede dirigir sus explicaciones a lo largo



del pasillo, pero también invitar a la participacion, y moderar debates o plantear juegos entre
los dos equipos formados por las filas.

« Agrupamiento de pupitres. Permite el trabajo cooperativo o de proyectos ya que los
alumnos se sitlan alrededor para ellos los protagonistas del desarrollo del mismo. De
manera puntual y por las necesidades de las dinAmicas que se desarrollen se podra utilizar
aulas con més espacios. En cuanto a la organizacion del tiempo, resulta fundamental para
conseguir un aprendizaje eficaz y lograr los objetivos que se persiguen. Dependerdn mucho
del método de trabajo que se utilice en cada sesion siendo en todo momento flexible, se
dejaran siempre tiempo antes de acabar cada sesion para resolver dudas y hacer una
puesta en comun de todo lo aprendido y vivido en el aula.

4.4. Materiales y recursos didacticos

Por ultimo, sefialar la seleccion de materiales y recursos por parte del docente como
un elemento fundamental de la metodologia. La variedad de materiales y recursos permitira
adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje del alumnado, es decir, atender a la
diversidad del aula. Como parte de esos recursos y materiales, se deberan integrar las
Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion que permitan la consecucion de
conocimientos, habilidades y actitudes relacionadas con el entorno digital.

Nuestro centro dispone de pizarras digitales y de ordenadores portatiles a
disposicion de uso dentro del centro. Esto permite a su vez trabajar con nuevos entornos
digitales en el aula y poder plantear actividades interactivas.

Ademas, se disponen de los siguientes materiales y recursos didacticos:

A) Materiales impresos:

» Apuntes de la materia, elaborados por la profesora, con los contenidos de la materia,

ejercicios de clase y las actividades resueltas. Se suben todos al aula virtual de Educamos.
* Revistas economicas y periodicos.

» Especializados: Cinco Dias, Expansién, Emprendedores, Capital, Actualidad
Economica, etc.

* No especializados: El Pais, El Mundo, La Tribuna, etc.
» Libros de lectura: EI hombre que cambid su casa por un tulipan, Finanzas para frikis...

B) Recursos audiovisuales:

 Videos disponibles en YouTube, como apoyo a la explicacion de los conocimientos
tedricos. Se trata de videos que el alumno podria visualizar el dia anterior (flipped
classroom), familiarizarse con el contenido y dispone de mas tiempo para el trabajo en el
aula con actividades y ejercicios. Asi mismo, son un recurso que sirve de repaso a
posteriori.

* Videos disponibles en internet: CEFIRE Economia, inflacion BCE, etc.

* Blogs de la materia: Economiaconinma, Econosublime,....

* Diccionario econémico online: Economipedia, conceptos econdmicos y explicaciones.

C) Espacios:

Aula Althia que dispone de pizarra y pizarra digital y proyector. El proyector permitira el uso
de materiales audiovisuales (presentaciones en Excel, PowerPoint, videos...). El aula y el
namero de alumnos permiten la disposicion flexible de las mesas para facilitar el trabajo en
equipo cuando sea necesario y la realizacién de debates colectivos.

Otros: Biblioteca del centro.



5. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Tal y como sefiala el articulo 2 del Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que
se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad autonoma de Castilla- La
Mancha: “se entiende como inclusion educativa el conjunto de actuaciones y medidas
educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la participacion
de todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta
las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses,
situaciones personales, sociales y economicas, culturales y linglisticas; sin equiparar
diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo
desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades personales”.

Estas medidas pretenden promover, entre otras, la igualdad de oportunidades, la equidad
de la educacion, la normalizacion, la inclusion y la compensacion educativa para todo el
alumnado.

A continuacion, abordamos actuaciones concretas en pro de la inclusion educativa,
teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado de nuestro grupo.

5.1. Medidas de inclusion adoptadas a nivel de aula

¢, Como detectamos la diversidad en el aula? Al inicio del curso haremos una evaluacién
inicial para ver el nivel del grupo y las posibles necesidades del alumnado.

La atencion a la diversidad se tiene en cuenta a lo largo de toda la programacién, tanto en
las actividades propuestas como en la evaluacion. Por tanto, cada alumno requerird una
atencion concreta y es el seguimiento del profesor en el dia a dia el que va a permitir
detectar los problemas que se planteen en el alumno y a razon de ello se elaboraran las
pautas de actuacion que permitan acotar el problema de forma que se permita el acceso
auténomo a la consecucion de los objetivos de aprendizaje.

Se propondra una introduccidn progresiva a los conceptos, términos y argumentos
economicos. Se debe delimitar, de entre todos los contenidos propuestos, los que mejor se
adapten a las caracteristicas y niveles de sus alumnos. El proceso de evaluacion es un
apartado adecuado para realizar el tratamiento diferenciado, por las distintas caracteristicas
de los alumnos. Utilizando las diferentes actividades propuestas para este curso,
detectaremos cuales son las carencias importantes de los alumnos de una forma rapida y
se deberan proponer las tareas adecuadas para que se puedan alcanzar los objetivos
particulares adecuados a cada alumno.

Por otro lado, en el articulo 7 del citado Decreto 85/2018 se recogen las medidas de
inclusidn educativa a nivel de aula, que “constituyen el conjunto de estrategias y medidas
de carécter inclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el alumnado y contribuyen a su
participacion y valoracion en la dinamica del grupo-clase”. Por ello desarrollaremos una
serie de actividades que permitan implantar esta inclusion educativa mediante:

1. Actividades de apoyo y refuerzo educativo para aquellos alumnos con menores ritmos
de aprendizaje o para aquellos alumnos que presenten alguna dificultad con algun
contenido de la programacion, proponiéndose actividades de apoyo y refuerzo como la
elaboracién de resimenes y mapas conceptuales que incluyan los contenidos de forma
mas elemental de la unidad didactica, el repaso de ciertos contenidos de la unidad, o la
resolucién de ejercicios mas sencillos y que permitan finalmente realizar los tipos de
actividades que realizan todos los alumnos, realizandose éstas en el aula.



2. Actividades de investigacion y ampliacion para atender a aquellos alumnos con ritmos
de aprendizajes mas elevados se realizard mediante el desarrollo de actividades de
ampliacién en los que deberan realizar tareas como trabajos de investigacion, realizaciéon
de ejercicios mas complejos, comentario de noticias econémicas, etc.

6. SABERES BASICOS, COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y CRITERIOS DE
EVALUACION

6.1. Saberes basicos

El articulo 6 de la LOE-LOMLOE, incluye los contenidos como uno de los elementos del
curriculo. ElI Real Decreto 243/2022, de 5 de abril y el Decreto 83/2022 integra estos
contenidos en lo que denomina saberes basicos que son “los conocimientos, destrezas y
actitudes que constituyen los contenidos propios de una materia o ambito cuyo aprendizaje
es necesario para la adquisicion de las competencias especificas”.

Es decir, los saberes basicos posibilitaran el desarrollo de las competencias especificas de
cada materia a largo de la etapa.

6.2. Competencias especificas

Tal y como consideran los articulos 2.c del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, y del
Decreto 83/2022, de 12 de julio, las competencias especificas son: “desempefos que el
alumnado debe poder desplegar en actividades o en situaciones cuyo abordaje requiere de
los saberes basicos de cada materia 0 ambito. Las competencias especificas constituyen
un elemento de conexidn entre, por una parte, el Perfil de salida del alumnado, y por otra,
los saberes basicos de las materias o &mbitos y los criterios de evaluacion”.

6.3. Criterios de evaluacion.

El articulo 2.d del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, y el Decreto 83/2022 define los
criterios de evaluacion como: “referentes que indican los niveles de desempefio esperados
en el alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias
especificas de cada materia 0 d&mbito en un momento determinado de su proceso de
aprendizaje”.

Definidos estos elementos del curriculo, es importante resefiar que los saberes basicos, las
competencias especificas y los criterios de evaluacion se relacionen entre si, teniendo en
cuenta lo contemplado en el anexo Il del citado Decreto 83/2022, de 12 de julio.

Ademas, cada una de las competencias especificas debe conectarse con sus descriptores
operativos, lo que permitird obtener el perfil competencial del alumnado.



PESO | Descriptore | PESO PESO
Competencias especificas RELATI | sdel perfil | RELATI Criterios de evaluacion ASIGNAD Saberes Béasicos
VO de salida VO o]
1. Identificar la 1.1 Apreciar el impacto que han - La innovacion como fuente de
importancia de la cultura CcCL3 tenido la innovacion y la actividad desarrollo econémico y
emprendedora y de la 3.33% emprendedora en el desarrollo 10% generacion de empleo.
innovacion ~ como ' sost(_enible y en la calidad de vida, Innovacién y cultura
elementos necesarios para STEMA analizando, para ello, casos reales emprendedora. Tipos de
garantizar el des:flrrollo ) concretos. innovacién: de producto, de
sostenible de un pais y la 3.33% proceso, de marketing y de
competitividad _ de su organizacion
economia, analizando el CD1 '
papel fundamental 3.33% - Innovacién para el progreso
que desempefia el proceso social y el desarrollo sostenible.
emprendedor en la CPSAA4
sociedad, para conseguir 233% - El proceso emprendedor.
desarrollar ideas propias ' Habilidades blandas para
relacionadas con emprender. Actitudes
la innovacion. 20% | CElL 1.2. Generar ideas innovadoras emprendedoras.
3.33% ara el desarrollo de proyectos de -
Emprendimiento socigl, l};ilizando 0% | E.I emprendedor: caracteristicas
CES. técnicas especificas que permitan y tipos. La cultura
3.33% suscitar ideas propias. emprendedora.
- Métodos para estimular la
creatividad en la generacién de
ideas. La idea de negocio,
deteccién y evaluacion de
oportunidades de negocio.
- Herramientas para el analisis
delentorno: PESTEL y DAFO.
2. Desarrollar un proyecto| 20% | CCL3 2.1 Realizar una autovaloracion 5%




empresarial propio,
identificando, tanto las
decisiones més relevantes
que debe tomar el
promotor ~ como las
principales  areas  de
desarrollo dentro de la
funcién directiva, para dar
respuesta a retos
empresariales, en un
entorno local o global.

1.42%

STEM3
1.42%

STEM4
1.42%

CD1
1.42%

CD2
1.42%

CD3
1.42%

CPSAAl.1l
1.42%

CPSAA1.2
1.42%

CPSAA3.2
1.42%

CPSAA4
1.42%

CC2
1.42%

CE1l

de las capacidades relacionadas
con el emprendimiento, como
son: la creatividad,

el liderazgo, las habilidades
sociales, el autocontrol, la
empatia, el emprendimiento, la
tolerancia, la capacidad de
hacer frente a la frustracion y a
los fracasos o resiliencia,
mediante pruebas especificas.

2.2 Plantear y desarrollar un
proyecto empresarial propio que
dé respuesta a retos empresariales,
locales o globales, haciendo uso
de las fuentes de informacion
pertinentes.

2.3 Identificar las diferentes areas
funcionales del proyecto
empresarial, desarrollando la idea
de empresa como

sistema y valorando la
importancia de esas areas dentro
de ella.

2.4 Evaluar la viabilidad del
proyecto empresarial, tanto a
nivel local como global,
utilizando estudios de mercado y
seleccionando fuentes de
financiacion.

5%

5%

5%

- Identificacion de las
necesidades y percepciones de
los clientes potenciales.
Investigacion de mercados.

- Emprendimiento social.

Eleccion de marca y nombre del
producto (branding y naming).

- Formas juridicas basicas de una
empresa: empresario individual,
sociedad de responsabilidad
limitada, sociedad anénima,
sociedad cooperativa y
sociedades laborales.

-Los organismos de
asesoramiento y ayuda para
iniciar el proyecto emprendedor.
Asesoramiento a través de un
punto de atencion al
emprendedor.

- Area de aprovisionamiento:
albaran y factura.

- Area comercial y de marketing:
técnicas y aplicacion de estudios
de mercado. Comunicacion
comercial y atencion al cliente.
Plan de medios, con publicidad




1.42%

CE2
1.42%

CES.
1.42%

en internet y redes sociales.

- Area de recursos humanos:
contratacion laboral, ndminas
basicas, el curriculum vitae,
nuevas habilidades demandadas
por las empresas.

- Area de fabricacion. El
prototipo. El producto y el
servicio como respuesta a las
necesidades de la comunidad.




3. Identificar y saber
aplicar las principales
normas basicas de
contabilidad y fiscalidad
empresarial, analizando y
realizando supuestos
basicos de ambas,
valorando la importancia
de exponer una
informacion veraz y de
realizar una aportacion
justa a los fondos publicos,
para  desarrollar  una

responsabilidad
social.

20%

CCL3
3.33%

STEM1
3.33%

STEM4
3.33%

CD1
3.33%

CD3
3.33%

CE2.
3.33%

3.1 Identificar la terminologia
basica fiscal, analizando, en
diferentes documentos tributarios,
tanto nacionales como
autonémicos, el funcionamiento
béasico de los impuestos.

3.2 Comprender el impacto y
repercusion de la tributacion
empresarial en la economia del
entorno, valorando la
importancia de contribuir a los
fondos publicos.

6,67%

6,67%

3.3 Evaluar la situacion
patrimonial, econémica y
financiera de una empresa,
haciendo uso de supuestos
practicos y aplicando los criterios
mas relevantes a su propio
proyecto empresarial.

6,66%

- Elementos basicos de los
impuestos. Terminologia fiscal.

- Impuestos relacionados con las
actividades empresariales:
normativa basica en Espafiay en
Castilla-La Mancha.

- Responsabilidad fiscal de
particulares y empresas

- Terminologia y funcionamiento
basico de la contabilidad.

- Analisis bdsico de un balance y
una cuenta de resultados.

- Area de inversion vy
financiacion: evaluacion de las
diferentes inversiones que se
pueden plantear. Seleccion de las
fuentes de financiacion mas
apropiadas.




4. Reconocer el impacto
social y ecoldgico que
conlleva la actividad
empresarial, tanto local
como global, analizando
y concretando los
distintos mecanismos
existentes que ayudan a
minimizarlo, con el fin de
desarrollar una conciencia
vinculada con la
preservacion
medioambiental y con la
propuesta de modelos de
empresa que favorezcan
el

desarrollo sostenible.

20%

CCL3
2.22%

STEM3

2.22%

STEM5
2.22%

CD1
2.22%

CPSAA4
2.22%
CC1
2.22%

CC4
2.22%

CE1l
2.22%

CE2
2.22%

4.1 Analizar, de forma critica y
constructiva, el contexto local de
una propuesta emprendedora,
apreciando los efectos de la
transformacion econémica, social
y medioambiental que derivan de
ella.

6,67%

4.2 Tomar conciencia de la
responsabilidad social, laboral y
medioambiental de la empresa,
llevando a cabo las

decisiones adecuadas en su propio
proyecto empresarial.

6,67%

4.3 Identificar nuevas formas de
entender la economia, analizando
modelos de experiencias
empresariales

novedosas y sostenibles, tanto en
el ambito local como global.

6,66%

- Laempresa global en contexto
locales: conveniencia de un
proyecto empresarial segun las
necesidades locales.

- Retornos en la economia local:
produccién y consumo
responsables. Economia
colaborativa. Consumo local.
Consumo sostenible.

- La huella ecolégica de la
actividad econdmica. Economia
circular.




5. Reconocer y desarrollar
las habilidades propias de
la comunicacion oral y
escrita en la elaboracion y
exposicion de un proyecto
de empresa, realizando,

preferiblemente con
medios digitales,
presentaciones  eficaces,
para dar a

conocer ideas y
soluciones innovadoras,
dirigidas a  distintos

contextos, tanto locales
como globales, en el

ambito personal, social y

académico, con
proyeccion  profesional
emprendedora.

20%

CCL1
1.66%

STEM4
1.66%

CD2
1.66%

CD3
1.66%

CD4
1.66%

CD5
1.66%
CPSAA1
1.66%

CPSAA3.2
1.66%

CE1l
1.66%

5.1 Desarrollar habilidades
basicas de comunicacion,
identificando las partes del
proceso comunicativo y

poniendolas en practica dentro del

propio proyecto empresarial.

10%

5.2 Conocer y utilizar
herramientas digitales para la
elaboracién y presentacion del
proyecto empresarial,
reconociendo su eficacia vy
repercusion en la proyeccion de la
empresa.

10%

- La comunicacion externa e
interna en la empresa.

- Redes sociales como medio de
comunicacion empresarial
(community management).

- Herramientas digitales de
comunicacién y exposicion.




CE2
1.66%

CCEC3.1

TOTAL

100%

1.66%

100%

100%




6.4. Organizacion de los saberes bdsicos, competencias especilicas, criterios
de evaluacion y descriptores operativos en Unidades Diddcticas.
Secuenciacion y temporalizacion.

En nuestra materia los contenidos se encuentran organizados en saberes basicos, que

a su vez se estructuran en bloques, y que comprenden los conocimientos, destrezas y

actitudes dentro del curriculo oficial, siendo nuestra tarea seleccionar, organizar y

secuenciar dichos saberes basicos a través de UUDD.

La distribucion de los saberes basicos y las sesiones dedicadas a cada uno de ellos se

muestra en la siguiente tabla.

UNIDADES ;
DIDACTICAS/PROGRAMACION SABERES BASICOS SESIONES
Primer Trimestre (septiembre-diciembre) 44

Unidad 1 La idea de negocio y el
proyecto de empresa

A. Innovacion e idea de negocio.
Proyecto de empresa.

- La innovacion como fuente de
desarrollo econdmico y generacion de
empleo.  Innovacion y  cultura
emprendedora. Tipos de innovacion: de
producto, de proceso, de marketing y
de organizacion.

- Innovacion para el progreso social y
el desarrollo sostenible.

- El proceso emprendedor. Habilidades
blandas para emprender. Actitudes
emprendedoras.

- El emprendedor: caracteristicas y
tipos. La cultura emprendedora.

- Métodos para estimular la creatividad
en la generacion de ideas. La idea de
negocio, deteccion y evaluacion de
oportunidades de negocio.

- Herramientas para el analisis del
entorno: PESTEL y DAFO.

- Identificacion de las necesidades y
percepciones de los clientes
potenciales. Investigacion de mercados.

- Emprendimiento social.

- La empresa global en contexto
locales: conveniencia de un proyecto
empresarial segin las necesidades
locales.




- Retornos en la economia local:
produccion y consumo responsables.
Economia colaborativa. Consumo local.
Consumo sostenible.

- La huella ecoldgica de la actividad
econdmica. Economia circular.

Unidad 2 La empresa y su organizacion

- Formas juridicas basicas de una
empresa: empresario individual,
sociedad de responsabilidad limitada,
sociedad anénima, sociedad
cooperativa y sociedades laborales.

- Elementos bésicos de los impuestos.
Terminologia fiscal.

- Impuestos relacionados con las
actividades empresariales: normativa
béasica en Espafia y en Castilla-La
Mancha.

- Responsabilidad fiscal de particulares
y empresas.

Unidad 3 La puesta en marcha de la
empresa

Los organismos de asesoramiento y

ayuda para iniciar el proyecto
emprendedor. Asesoramiento a través
de un punto de atencion al
emprendedor.

Segundo Trimestre (enero-marzo)
38

Unidad 4 Gestion de recursos humanos

- Eleccion de marca y nombre del
producto (branding y naming).

- Area de recursos humanos:
contratacion laboral, ndminas basicas, el
curriculum vitag, nuevas habilidades
demandadas por las empresas.

Unidad 5 Plan de aprovisionamiento y
produccion

- Area de aprovisionamiento: albaran y
factura.

- Area de fabricacion. El prototipo. El
producto y el servicio como respuesta a




las necesidades de la comunidad.

Unidad 6 Inversion y financiacion

- Area de inversion y financiacion:
evaluacion de las diferentes inversiones
que se pueden plantear. Seleccion de
las fuentes de financiacion mas
apropiadas

Tercer Trimestre (abril-junio)
46

Unidad 7 Gestién comercial y plan de
marketing

- Area comercial y de marketing:
técnicas y aplicacion de estudios de
mercado. Comunicacién comercial y
atencion al cliente. Plan de medios, con
publicidad en internet y redes sociales.

- La comunicacién externa e interna en
la empresa.

- Redes sociales como medio de
comunicacion empresarial (community
management).

- Herramientas digitales de
comunicacion y exposicion.

Unidad 8 La contabilidad de la empresa.

- Terminologia y funcionamiento
béasico de la contabilidad.

- Analisis basico de un balance y una
cuenta de resultados.

TOTAL

128




7. EVALUACION

Como vamos a evaluar en la Educacion Secundaria Obligatoria aparece recogido a nivel
normativo en el articulo 28 de la LOE-LOMLOE y en la Orden 187/2022 de 27 de
septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la
evaluaciéon en Bachillerato en la comunidad autébnoma de Castilla-La Mancha. Se hace
constar que la evaluacién sera continua, y diferenciada segun las distintas materias.

7.1. Qué evaluar: criterios de evaluacion

La evaluacion en esta etapa sera continua, y diferenciada, donde el profesorado realizara,
de manera diferenciada, la evaluacion de cada materia o ambito, teniendo en cuenta sus
criterios de evaluacion.

A estos efectos, los criterios de evaluacion deben guiar la intervencion educativa y ser los
referentes que han de indicar los niveles de desempefio esperados en el alumnado en las
situaciones, tareas o actividades a las que se refieren las competencias especificas de cada
materia, en un momento determinado de su proceso de aprendizaje. Dichos criterios de
evaluacion vienen recogidos en la tabla anterior.

7.2. CoOmo evaluar: instrumentos y procedimientos de evaluacion

Se entiende por procedimientos de evaluacion la manera o forma en la que se comprueba
la adquisicion de las competencias clave (Perfil de salida) a través, en cada materia, del
logro de las competencias especificas.

Los instrumentos de evaluacion son aquellas producciones o intervenciones del alumnado
gue suponen las evidencias de la adquisicion de los aprendizajes que vienen descritos en
los criterios de evaluacion. EI RD 243/2022 en su articulo 20 indica que los instrumentos
utilizados en la evaluacion seran variados, accesibles, flexibles y adaptados a las distintas
situaciones de aprendizaje.

Los instrumentos de evaluacion utilizados seran los siguientes:
1. Técnicas de observacién directa en el aula (O), donde podemos ver como interactian
en los trabajos en grupo o su participacion en las actividades en el aula y todo ello mediante
la utilizacion de rabricas.
2. Pruebas especificas de conocimiento (P).
A un alumno que por cualquier circunstancia no realice una prueba escrita, no se le hara
una prueba especial, (salvo que lo decida el Departamento) ya que se le recogeran datos
en las siguientes pruebas escritas, ademas de los que se recogen por otros instrumentos
de evaluacién. Si la causa no es justificada, se calificara la prueba como cero al igual que
si al alumno/a se le descubre copiando en el examen. Si al alumno/a se le descubre un
mévil en el examen se le calificara la prueba como un cero. La valoracion de causa
justificada o no, compete al Departamento.
3. Se les propone un porfolio de actividades en donde se van desarrollando las situaciones
de aprendizaje y donde diferenciamos:

a) Actividades propuestas (Ta), vamos a identificar las que mas usaremos:

- Realizacion de ejercicios tedrico- practicos



- Analisis de producciones: Incluiremos esquemas, resumenes, mapas
conceptuales, cuestionarios, formularios, videos, resolucion de problemas,
argumentos para debates, presentaciones.

- Proyectos de investigacion individuales o en equipo

- Exposiciones orales.

- Dinamicas de grupo

- Juegos

b) Productos finales (Pf). Con ellos, podemos desarrollar un gran ndamero
competencias, ya que al final de cada situacion de aprendizaje se busca que el
alumno llegue a algun producto final como grabar un video, hacer una
representacion, una maqueta, un visual thinking etc.

Los trabajos y actividades individuales o en grupo que el alumno debera realizar, se han de
entregar en el plazo fijado por el profesor para su correccién y evaluacion. Fuera de plazo
no se recogera ningun trabajo a los alumnos, siendo 0 su calificacion

7.3. Cuando evaluar: fases de evaluacion
Teniendo en cuenta las pautas que guian la evaluacion del alumnado, continua, formativa
e integradora, a lo largo del curso se realizaran las siguientes evaluaciones:

-Evaluacion inicial: al comienzo de cada unidad didactica se realizara una evaluacion
inicial del alumnado con el fin de conocer el nivel de conocimientos de dicha unidad o
tema.

-Evaluacion continua: es el proceso evaluador que se concreta y organiza durante el
curso. Desde su inicio, mediante una evaluacion inicial, se realiza el seguimiento y
desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje, para concluir con una valoracion
global del mismo, a su finalizacidén, basada en la consecucion de los objetivos y el grado
de adquisicion de las competencias clave establecidos para la etapa.

-Evaluacion diferenciada, segun las distintas materias.

-Evaluacion ordinaria: contemplara las valoraciones realizadas a lo largo de todo el curso,
manteniendo el caracter de la evaluacion continua, que sera de aplicacion hasta el altimo
dia del curso escolar.

-Evaluacion extraordinaria: Las pruebas extraordinarias seran realizadas en las fechas
gue determine la Consejeria competente en materia de educacion y serviran para poder
recuperar las materias no superadas a lo largo del curso.

Tanto la evaluacion ordinaria como la extraordinaria tendran como referentes el grado de
logro de los objetivos y de adquisicion de las competencias correspondientes, que seran
determinados a partir de los criterios de evaluacién de cada materia.

-Autoevaluaciéon y coevaluacion: para hacer participes a los alumnos en el proceso
evaluador. Se haran efectivas a través de las actividades, trabajos, proyectos y pruebas
gue se realizaran a lo largo del curso y que se integraran en las diferentes situaciones
de aprendizaje que se definan.

7.4. Evaluacién y calificacion del proceso de aprendizaje: UUDD, final trimestral y
final anual

Se realizaran tres evaluaciones que dan lugar a una evaluacion ordinaria y una
extraordinaria en la segunda mitad del mes de junio, ésta dltima sélo para los alumnos
suspensos en la evaluacion ordinaria. Para que el alumno se considere apto en cada una
de las tres evaluaciones debera alcanzar al menos la puntuacién de 5 en la calificacion final
de la evaluacion.



Las calificaciones se expresardn en forma numérica en una escala de 1 a 10,
considerandose positivas las calificaciones iguales o superiores a 5. Para determinar la
calificacion en valor entero de cada evaluacion se realizara un redondeo matemético, de
forma que si el primer decimal es 5 0 mayor que 5 se redondeara por exceso y si este
decimal es 4 o menor que 4, se redondeara por defecto.

CALIFICACION TRIMESTRAL

La calificacion de cada trimestre se calculara haciendo una media ponderada, segun su
peso porcentual, de las notas de cada criterio de evaluacioén, establecidos en la tabla 6.3.
Las notas de cada criterio de evaluacion se obtienen fundamentalmente a partir de los
instrumentos de evaluacion detallados en el apartado 7.2. En el caso de que un mismo
criterio se evalie con mas de un instrumento, la nota del criterio sera la media de las
actividades planteadas.

A partir de esta nota valoramos las competencias especificas y los descriptores operativos.

7.5. Recuperacién del proceso de aprendizaje

Al alumnado suspenso en cada evaluacion y en la evaluacion ordinaria el equipo
docente establecera unas medidas de recuperacion, fundamentalmente utilizando el
instrumento de examen y recogiendo en dicha prueba los criterios de evaluacion no
superados por el alumno,a. Entre la evaluacion ordinaria y extraordinaria el equipo docente
realizard un plan de recuperacion para el alumnado suspenso. Seran realizadas en las
fechas que determine la Consejeria competente en materia de educacion y serviran para
poder recuperar las materias no superadas a lo largo del curso

7.6. Evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente

Para realizar el proceso de ensefianza y de la practica docente se han disefiado 2
cuestionarios, uno para los miembros del departamento y otro para los alumnos:

Encuesta a realizar por los miembros del departamento:



MATERIA: | cLasE:
PROGRAMACION
INDICADORES DE LOGRO PR Observaciones
DelalD
La seleccion y temporalizacion de los saberes y
actividades ha sido ajustada.
La programacian ha facilitado la flexdbilidad de
las clases, para ajustarse a las necesidades e
intereses de los alumnos lo mas posible.
Los criterios de evaluacion y calificacidn han
sido clares v conocidos de los alumnos, v han
permitide hacer un seguimiento del progreso
de los alumnos.
La programacién  se  ha realizado en
coordinacidén con ¢l resto del profesoradao.
DESARROLLS
INDICADORES DE LOGRO s Observaciones
Delald

Antes de inlciar una actividad, se ha hecho una
introduccién sobre el tema para motivar a los
alumnos y saber sus conocimientos previos.

Antes de iniclar una actividad, se ha expuesto y
justificado el plan de trabajo (Importancia,
utilidad, etc.), v han sido informados sobre los
criterios de evaluacidn.

Los saberes y actividades ze han relaclonado
con los intereses de los alumnos, ¥ se han
construido sobre sus conocimientos previos.




Se ha ofrecido a los alumnos un mapa
conceptual del terma, para que siempre estén
orientados en el proceso de aprendizaje.

Las actividades propuestas han sido variadas en
su tipologia y tipo de agrupamiento, v han
favorecido la adquisicidn de las competencias
clave,

La distribucion del tiempo en el aula es
adecuada.

e han utilizada  recursos  variados
[audiovisuales, informdticos, etc.).

%e han facilitado estrategias para comprobar
que los alumnos entienden y que, en su caso,

sepan pedir aclaraciones.

Se han facilitado a los alumnos estrategias de
aprendizaje: lectura comprensiva, cémo buscar
informacidn, cémo redactar v organizar un
trabajo, ste.

Se ha favorecido la elaboracidn conjunta de
normas de funcionamiento en el aula.

Las actividades grupales han sido suficientes y
significativas.

El ambiente de la clase ha sido adecuado v
productiva.

5S¢ ha proporcionado al alumno informacidn

sobre su progreso.

%e han proporcionado actividades alternativas
cuando el objetive no se ha alcanzado en
primera instancia.

Ha habido coordinacidn con otros profesores.

EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

Puntuacién
Del1al10

Observaciones

Se ha realizado una evaluacidn inicial para
ajustar la programacién a la situacién real de
aprendizaje.

Se han utilizado de manera sistematica
distintos procedimientos e instrumentos de
evaluacidén, que han permitido evaluar
contenidos, procedimientos y actitudes.

Los alumnos han dispuesto de herramientas de
autocorreccion, autoevaluacion y coevaluacion,

Se han proporcionado actividades y
procedimientos para recuperar las

competencias especificas no sugeradas, tanto a
alumnos con alguna evaluacion suspensa, o con




la materia pendiente del curso anterior, o en la
evaluacién final ordinaria,

Los criterios de calificacion propuestos han sido
ajustados y rigurosos.

Los  padres  han  side  adecuadamente
informades sobre el proceso de evaluacidn:
criterios de calficacién v promiocidn, ete.

Encuesta a realizar por el alumnado (de forma anénima

PRACTICA DOCENTE VALORACION DEL ALUMNADO
(del 1 al 5)

¢ Estas satisfecho/a con su sistema de trabajo?

¢ Es organizado/a?

¢ Trae las clases bien preparadas?

¢,Domina la asignatura?

¢ Presenta los temas de forma atractiva?

¢ Te estimula a trabajar?

¢ Es claro/a en sus explicaciones?

¢ Es capaz de mantener el interés de sus
alumnos/as?

¢ Es autoritario/a?

¢, Se muestra seguro/a?

¢, Fomenta el trabajo en equipo?

¢, Respeta y valora las ideas de los alumnos/as?

¢ Se preocupa por los alumnos/as?

¢ Exige puntualidad?

¢ Es puntual?

¢, Respeta los ritmos de trabajo de cada uno/a?

Conoces cudles son tus progresos Y tus dificultades

Sabes claramente lo que tienes que hacer para
progresar

Se potencia el comparfierismo y la colaboracion en
clase

Hay buena relacion con el profesor

Hay suficientes recursos en la clase

Te encuentras comodo en clase




8. PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Se consideran actividades complementarias aquellas actividades didacticas que, forman
parte de la Programacion docente y se ejecutan fundamentalmente durante el horario
lectivo.

Se detallan las actividades complementarias propuestas por el equipo docente del

departamento de Economia:

o Visita a empresas y/o entidades locales y recepcién de empresarios y/o
emprendedores en las aulas para acercar el mundo empresarial al aula.

o Taller “Economia sumergida y la importancia de pagar impuestos”. Impartido por
Hacienda.

o Taller “Elaboracion del curriculum y entrevista de trabajo”. Impartido por la concejalia
de Juventud.

o Playpension Impartido por fundacion MAPFRE para aprender la importancia del
ahorro.

o Talleres:

- Sesiéon de motivacion IMPULSA CASTILLA-LA MANCHA:

- Programa “El riesgo y yo” (De caracter online)

El programa El riesgo y yo, que se desarrolla junto a la Unidén Espafiola de Entidades

Aseguradoras y Reaseguradoras (Unespa), busca desarrollar en los jovenes las

habilidades necesarias para la gestion del riesgo y las emociones ligadas al mismo.
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1. INTRODUCCION

Toda programacion debe responder a cinco preguntas claves: ¢qué ensefar?,
¢,como ensefar?, jcuando ensenar?, ;qué, ;como y cuando evaluar? y por ultimo,
¢,como ha sido mi tarea como docente?, pues el ejercicio critico es la base para poder
mejorar en el futuro. Todas estas preguntas han de ser contestadas en la programacion
tal y como establecen autores como F. Martinez Navarro, con el animo de evitar la
improvisacion en nuestra practica docente. Si bien, la programacion didactica es abierta
y flexible por lo que en cualquier momento podremos afadir, modificar o adaptar nuestra
programacion en relacion a las necesidades y al contexto educativo en el que

pretendamos incidir.

En consecuencia, la programacién se pretende potenciar la reflexion del
profesorado, mejorar asi su practica profesional, adecuar la respuesta educativa al
alumnado y al centro y proporcionar una formacion tecnolégica adecuada a nuestros

alumnos.

Los apartados que conforman esta programacion didactica se ajustan a lo
establecido en el articulo 8.2 de la Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de
los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria,

Bachillerato y Formacién Profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha

1.1. Caracteristicas de la materia

El Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales se enmarca dentro del
conjunto de materias de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria que persiguen
que nuestro alumnado alcance capacidades relacionadas con la creatividad y el espiritu
innovador, la valoracién de las ideas como motor para detectar oportunidades de
negocios viables y sostenibles, ademas de con el desarrollo de una cultura financiera
basica que les permita actuar con sentido critico y responsabilidad. Pretende desarrollar
el espiritu emprendedor de los jovenes, con la intencidon de contribuir a la construccion
de una sociedad cuyos ciudadanos estén preparados para responder a los retos que

plantea un entorno cada vez mas global, cambiante y complejo.

En la actualidad, la economia y las finanzas, ademas de dar a conocer los
elementos y las reglas que explican los acontecimientos econdmicos y las
consecuencias que se derivan de las decisiones financieras, proyectan valores

relacionados con, entre otros, la solidaridad entre las personas, la importancia de la
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sostenibilidad, o la gestion de los recursos y de la desigualdad, valores que son
imprescindibles para el desarrollo de Castilla-La Mancha. En este sentido, juega un
papel importante la presencia de la persona emprendedora que integra, por un lado, una
formacion econdémica y financiera basicas y, por otro, una actitud de busqueda de
oportunidades e ideas que contribuyan a satisfacer las necesidades detectadas en su

entorno personal y social.

La finalidad educativa de la materia de Taller de Emprendimiento y Finanzas
Personales esta en consonancia con la Recomendacioén del Consejo de la Union
Europea, de 22 de mayo de 2018, relativa a las competencias clave para el aprendizaje
permanente, que refiere la necesidad de introducir en la educacion herramientas que
permitan lograr que lo aprendido se pueda aplicar en tiempo real y genere ideas, teorias,
productos y conocimientos novedosos. Esa misma aspiracion se recoge en la Ley
Organica 3/2020 por la que se modifica la Ley Organica de Educacion (conocida como
LOMLOE) que incluye la competencia emprendedora y el sentido de iniciativa como una

de las claves del sistema educativo.

El curriculo de esta materia se disefia tomando como referentes los descriptores
operativos, que concretan el desarrollo competencial esperado, conforme establece el
Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica. Asimismo, se disefa
con la vista puesta en los objetivos fijados para la etapa de Ensefianza Secundaria
Obligatoria, contribuyendo a desarrollar en el alumnado «el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion y el sentido critico, la iniciativa personal, y la
capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir

responsabilidades».

Se desarrolla a partir de aprendizajes significativos, funcionales y de interés para
el alumnado, orientados a la adquisicion de unas competencias especificas que tratan,
en primer lugar, de promover un espiritu proactivo, que ha de cristalizar en una cultura
de emprendimiento personal agil e innovadora. Para ello, es necesario que el alumnado
realice un analisis preciso de si mismo y, con base en este autoconocimiento, adquiera
formacion y desarrolle habilidades personales, asi como estrategias basicas necesarias
para afrontar retos, gestionar la incertidumbre y tomar decisiones adecuadas en sus
propias finanzas. En segundo lugar, las competencias especificas definidas para esta
materia, ayudan a que el alumnado comprenda que la persona emprendedora debe
abrirse camino en un contexto global, cuyos elementos se relacionan entre si. Esto
requiere explorar el entorno desde una perspectiva econdmica, para identificar

necesidades y oportunidades que puedan surgir, encontrar los recursos humanos,
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materiales, inmateriales y digitales necesarios, para aplicarlos en la realizacion de un

proyecto basico, personal y con vision emprendedora.

Existe también una vinculacién directa entre las competencias especificas de esta
materia y los principios pedagdgicos de la Educacion Primaria, en los que se explicita la
potenciacion del aprendizaje significativo, para el desarrollo de las competencias que
promuevan la autonomia y la reflexion. Ademas, existe continuidad entre esta materia y
el abordaje, en la etapa de Educacion Primaria y en el primer curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria, de todas las competencias clave y, de forma particular, de la
competencia emprendedora y de la competencia personal, social y de aprender a
aprender. Ambas se complementan aportando elementos que permiten definir el
caracter de la persona emprendedora, favoreciendo, por un lado, una adquisicion basica
de conocimientos relacionados con la planificacion, gestion y ejecucion de proyectos
emprendedores, junto con los de economia personal y, por otro, potenciando el
desarrollo de destrezas y actitudes para afrontar la incertidumbre, gestionar los
conflictos, reflexionar de forma critica, adoptar decisiones éticas, colaborar en equipo y

negociar.

Esta materia, que tiene claramente una continuidad, complemento y ampliacion
en la materia de segundo de la ESO: Emprendimiento Sostenibilidad y Consumo
Responsable, se propone como optativa en primer curso de esta etapa, con la finalidad
de introducir, de forma basica, al alumnado en el autoconocimiento, en el mundo
econémico y empresarial y en la gestion de sus finanzas personales. Por tanto, permitira
la consecucion por parte del alumnado de habilidades esenciales de planificacion,
investigacion y busqueda, organizacién, gestién y toma de decisiones, de participacion,
de capacidad de liderazgo y delegacion; ademas, iniciara al alumno o alumna en el
pensamiento critico y el sentido de la responsabilidad, en la evaluacion y asuncion de
riesgos; por ultimo, promovera actitudes relacionadas con la creatividad, la iniciativa, el
autoconocimiento, la autonomia, la autoestima, el interés, el esfuerzo, la motivacion y la

determinacion en el cumplimento de los objetivos marcados.

Los criterios de evaluacion establecidos van dirigidos a comprobar el grado de
adquisicion de las competencias especificas en un momento determinado de su proceso
de aprendizaje, esto es, el nivel de desempefio cognitivo, instrumental y actitudinal que
puede ser aplicado en situaciones o actividades del ambito personal, social y académico

con una futura proyeccién profesional.
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1.2. Marco Normativo.

El ordenamiento juridico que nos resulta de aplicacibn en nuestro ambito

profesional como docentes emana del derecho fundamental a la educacion, recogido en

el articulo 27 de la Constitucion Espafola de 1978, y que se concreta en la siguiente

normativa, ordenada jerarquicamente, en base a los preceptos que enuncia el articulo

9.3 de nuestra carta magna:

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion 2/2006', BOE de 4 de mayo),
modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
Modifica la Ley Organica de Educacion? (en adelante LOE- LOMLOE) (BOE de
29 de diciembre).

Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los derechos y
deberos de los alumnos y las normas de convivencia en los centros (BOE de 2
de junio).

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion
y las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria (BOE de 30

de marzo).

Toda esta normativa, de caracter basico, se concreta en nuestra Comunidad

Auténoma, fundamentalmente, en la legislacién que se enuncia a continuacion:

Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha (en adelante
LECM) (DOCM de 28 de julio).

Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de la convivencia escolar en Castilla- La
Mancha (DOCM de 11 de enero).

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa
del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 23
de noviembre).

Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacion y la
promocioén en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la
titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion
Profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de
febrero)

Decreto 82/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de Educacién Secundaria Obligatoria en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de julio).

Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y

Deportes, de regulacion de la organizacién y el funcionamiento de los centros
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publicos que imparten ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato y Formacion Profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha
(DOCM de 22 de junio).

1.3. Contextualizacion

El desarrollo de esta programacion tiene en consideracion el Proyecto Educativo
de centro, documento programatico que define su identidad, recoge los valores, y
establece los objetivos y prioridades en coherencia con el contexto socioeconémico y
con los principios y objetivos recogidos en la legislacion vigente. El Proyecto Educativo
y las programaciones didacticas desarrollan la autonomia pedagdgica del centro
educativo de acuerdo con lo establecido en los articulos 121 de la LOE-LOMLOE y 102
de LECM.

A. Pluralismo y valores democraticos: respetamos la pluralidad de ideologias
y defendemos la libertad de cada persona y sus convicciones, estimulando los
valores de una sociedad democratica y no permitiendo actitudes racistas y
discriminatorias por razones ideoldgicas, religiosas, de sexo, por padecer
limitaciones fisicas o psiquicas, socioecondmicas y culturales. Transmitimos a
los alumnos/as los valores basicos de respeto hacia uno mismo y a los demas,
favoreciendo una convivencia no violenta. Estos principios tienen relacion

directa con el Plan de Convivencia del centro.

B. Coeducacion: la coeducacion es una actitud y un valor. Significa la voluntad
expresa de educar en la igualdad, sin discriminaciones por razén de sexo. No
consiste solo en tener alumnos/as en una misma aula, sino en intentar, a
través de la ensenanza, superar las barreras diferenciadoras de los papeles
entre hombres y mujeres. La coeducacion no solamente va dirigida a los
alumnos/as, sino que se hace extensible a todos los componentes de

la comunidad educativa.

C. Integracién: el centro garantiza la plena integracion del alumnado en el
proceso educativo que se desarrolla en él. Para ello atiende especialmente al
alumnado que, bien por padecer limitaciones fisicas y/o psiquicas, o bien por
su situacion social, econdémica, cultural, racial, religiosa, etc., presenten

dificultades de aprendizaje o de relaciones interpersonales.

D. D.Orientacion académica y profesional y atencion psicopedagodgica: el
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centro debe establecer los canales y estructuras necesarias para que, tanto el
departamento de Orientacion, como los tutores y el resto de profesores/as
coordinados por ellos, garanticen la atencién psicopedagdgica y el
asesoramiento del alumnado en relacién con su futuro profesional y

académico.

E. Nuevas tecnologias. Proyectos TIC: el centro utiliza e incorpora, con
especial preferencia, instrumentos educativos basados en las nuevas
tecnologias. Se trata de hacer un centro que, no olvidando los instrumentos
tradicionales de transmision de conocimientos, incorpore los modernos
avances tecnoldgicos, para conseguir que los procesos de ensefanza-
aprendizaje familiaricen a los alumnos/as con los avances del mundo

contemporaneo.

F. Actividades complementarias y extraescolares: es una caracteristica
esencial del centro favorecer las actividades complementarias vy
extraescolares, sin olvidar que deben suponer un complemento de las tareas

educativas que en él se desarrollan.

G. Relacion con el entorno: el centro esta dispuesto a colaborar en actividades
culturales, ludicas, de ocio, etc., que, con fines educativos, se organicen en su

entorno.

2. OBJETIVOS GENERALES DE LAE.S.O

Los objetivos, que responden el “para qué” de la accion educativa, son elementos
de suma importancia en el proceso de ensefianza y aprendizaje porque expresan el
conjunto de metas que pretendemos alcanzar con nuestros alumnos; son susceptibles
de observacion y evaluaciéon. La LOE-LOMLOE, en su articulo 2, apartado |) establece

como uno de los fines:

“La capacitacion para garantizar la plena insercion del alumnado en la
sociedad digital y el aprendizaje de un uso seguro de los medios digitales y
respetuoso con la dignidad humana, los valores constitucionales, los derechos

fundamentales y, particularmente, con el respeto y la garantia de la intimidad
Asi planteamos:

Partiendo de los principios y fines que los articulos 1 y 2 de la LOE- LOMLOE

preceptuan, los objetivos de la ESO se concretan en el articulo 23 de este cuerpo
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normativo.

Asimismo, en los articulos 7 del Real Decreto 217/2022 y del Decreto 82/2022, de

12 de julio, por el que se establecen la ordenacion y el curriculo de Educacion

Secundaria Obligatoria para la Comunidad Autdénoma de Castilla la Mancha. Dichos

objetivos serian:

a)

f)

Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el
respeto a las demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la
solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando
los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y

prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicidon necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del

aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan

discriminacion entre hombres y mujeres.

Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad
y en sus relaciones con las demas personas, asi como rechazar la violencia,
los prejuicios de cualquier tipo, incluidos los derivados por razén de distintas

etnias, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de informacion
para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las
competencias tecnoldgicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su

funcionamiento y utilizacion.

Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se
estructura en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para
identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la

experiencia.

Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la
participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para

aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.
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h)

i)

Comprender y expresarse en la lengua castellana con correccién, tanto de
forma oral, como escrita, utilizando textos y mensajes complejos, e iniciarse

en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera
apropiada, aproximandose a un nivel A2 del Marco Comun Europeo de

Referencia de las Lenguas.

Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia de
Espafa, y especificamente de Castilla-La Mancha, asi como su patrimonio
artistico y cultural. Este conocimiento, valoracion y respeto se extendera
también al resto de comunidades auténomas, en un contexto europeo y como

parte de un entorno global mundial.

Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e
incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensiéon humana de la
sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales
relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y el respeto
hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio ambiente,

contribuyendo a su conservacion y mejora.

Conocer los limites del planeta en el que vivimos y los medios a su alcance
para procurar que los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el
maximo tiempo posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido
hasta el momento y adquiriendo habitos de conducta y conocimientos propios

de una economia circular.

Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion vy
representacion, conociendo y valorando las propias castellano- manchegas,

los hitos y sus personajes y representantes mas destacados o destacadas.
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3. COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA DEL ALUMNADO

El perfil de salida se convierte en el elemento nuclear de la nueva estructura

curricular, que se conecta con los objetivos de etapa.

Programamos por competencias con el fin de dotar a los alumnos de una serie de

destrezas que les permitan desenvolverse en el siglo XXI.

Con este planteamiento, la Recomendacion del Consejo de 22 de mayo de 2018
(Diario Oficial de la Unién Europea de 4 de junio de 2018) invita a los Estados miembros
a la potenciacion del aprendizaje por competencias, entendidas como una combinacion

de conocimientos, capacidades y actitudes adecuadas al contexto.

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y el Decreto 82/2022, de 12 de julio,
adoptan la denominacion de las competencias clave definidas por la Union Europea.
Asi, los articulos 11 de dichas normas (Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y del

Decreto 82/2022, de 12 de julio) establecen que las competencias clave son:

a) Competencia en comunicacion linguistica.

b) Competencia plurilingie.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

Para alcanzar estas competencias clave se han definido un conjunto de
descriptores operativos, partiendo de los diferentes marcos europeos de referencia
existentes. Los descriptores operativos de las competencias clave constituyen, junto con
los objetivos de la etapa, el marco referencial a partir del cual se concretan las

competencias especificas de cada ambito o materia.
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3.1. Contribuciéon de la materia a la consecucion de las Competencias Clave.

A continuacion, se definen cada una de las competencias clave y se enuncian los
descriptores operativos del nivel de adquisicion esperado al término de la ensefianza

basica.

Es importante sefalar que la adquisicion de cada una de las competencias clave
contribuye a la adquisicién de todas las demas. No existe jerarquia entre ellas, ni puede
establecerse una correspondencia exclusiva con una Unica materia, sino que todas se
concretan en los aprendizajes de las distintas materias y, a su vez, se adquieren y

desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en el conjunto de las mismas.

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL)

La competencia en comunicacion linglistica supone interactuar de forma oral,
escrita, signada o multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y
contextos y con diferentes propdsitos comunicativos. Implica movilizar, de manera
consciente, el conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que permiten
comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales, escritos, signados o
multimodales evitando los riesgos de manipulacion y desinformacion, asi como
comunicarse eficazmente con otras personas de manera cooperativa, creativa, ética y

respetuosa.

La competencia en comunicacion linglistica constituye la base para el
pensamiento propio y para la construccion del conocimiento en todos los ambitos del
saber. Por ello, su desarrollo esta vinculado a la reflexion explicita acerca del
funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos especificos de cada area de
conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la escritura o la signacién para pensar
y para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la dimension estética del lenguaje y

disfrutar de la cultura literaria.
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Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia,
correccion y adecuacion a los diferentes contextos sociales, y participa en
interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacioén, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para

construir vinculos personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos,
signados o multimodales de los ambitos personal, social, educativo y profesional para
participar en diferentes contextos de manera activa e informada y para construir

conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma
informacion procedente de diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia
en funcién de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacion y
desinformacioén, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla
adoptando un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con

la propiedad intelectual.

CCL4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las
que mejor se ajustan a sus gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como
cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y moviliza su propia
experiencia biografica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y
compartir su interpretacion de las obras y para crear textos de intencién literaria de

progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica,
la resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las
personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los abusos de poder, para
favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de

comunicacion.
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COMPETENCIA PLURILINGUE (CP)

La competencia plurilinglie implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas, de
forma apropiada y eficaz para el aprendizaje y la comunicacion. Esta competencia
supone reconocer y respetar los perfiles linglisticos individuales y aprovechar las
experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer
transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso, mantener y adquirir
destrezas en la lengua o lenguas familiares y en las lenguas oficiales. Integra, asimismo,
dimensiones histdricas e interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar la
diversidad lingUistica y cultural de la sociedad con el objetivo de fomentar la convivencia

democratica.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares,
para responder a sus necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada
tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes situaciones y contextos de los
ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como
estrategia para comunicarse y ampliar su repertorio linguistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad linguistica y cultural presente en la
sociedad, integrandola en su desarrollo personal como factor de dialogo, para fomentar
la cohesién social.

COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA,
TECNOLOGIA E INGENIERIA (STEM)

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(competencia STEM por sus siglas en inglés) entrafia la comprension del mundo
utilizando los métodos cientificos, el pensamiento y representacion matematicos, la
tecnologia y los métodos de la ingenieria para transformar el entorno de forma

comprometida, responsable y sostenible.
La competencia matematica permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el

razonamiento matematicos con el fin de resolver diversos problemas en diferentes

contextos.
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La competencia en ciencia conlleva la comprension y explicacion del entorno
natural y social, utilizando un conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas la
observacién y la experimentacién, con el fin de plantear preguntas y extraer
conclusiones basadas en pruebas para poder interpretar y transformar el mundo natural

y el contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacion de los
conocimientos y metodologias propios de las ciencias para transformar nuestra
sociedad de acuerdo con las necesidades o deseos de las personas en un marco de

seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

STEMA1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico
en situaciones conocidas, y selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver
problemas analizando criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si

fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fenomenos que
ocurren a su alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo,
planteandose preguntas y comprobando hipotesis mediante la experimentacién y la
indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando Ila
importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del

alcance y las limitaciones de la ciencia.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefando, fabricando y evaluando diferentes
prototipos o modelos para generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad
o problema de forma creativa y en equipo, procurando la participacion de todo el grupo,
resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose ante la

incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos,
razonamientos, demostraciones, métodos y resultados cientificos, matematicos y
tecnolégicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos (graficos, tablas,
diagramas, férmulas, esquemas, simbolos.), aprovechando de forma critica la cultura
digital e incluyendo el lenguaje matematico-formal con ética y responsabilidad, para

compartir y construir nuevos conocimientos.
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STEM5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud
fisica, mental y social, y preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios

de ética y seguridad en la realizacion de proyectos para transformar su entorno préximo

de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el consumo responsable.

COMPETENCIA DIGITAL (CD)

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y
responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y para la

participacién en la sociedad, asi como la interaccién con estas.

Incluye la alfabetizacién en informacién y datos, la comunicacion y la
colaboracion, la educacion medidtica, la creacién de contenidos digitales (incluida la
programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las competencias
relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania digital, la
privacidad, la propiedad intelectual, la resolucion de problemas y el pensamiento

computacional y critico.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad
y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para

recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos, respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir
conocimiento y crear contenidos digitales, mediante estrategias de tratamiento de la
informacion y el uso de diferentes herramientas digitales, seleccionando y configurando
la mas adecuada en funcion de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje

permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e
informacion mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red, para ejercer una ciudadania

digital activa, civica y reflexiva.
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CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales
para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para
tomar conciencia de la importancia y necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro,

saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnolégicas creativas
y sostenibles para resolver problemas concretos o responder a retos propuestos,

mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las tecnologias digitales y por su

desarrollo sostenible y uso ético.

COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER
(CPSAA)

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad
de reflexionar sobre uno mismo para autoconocerse, aceptarse y promover un
crecimiento personal constante; gestionar el tiempo y la informacion eficazmente;
colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia; y gestionar el
aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de hacer frente a la
incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los cambios; aprender a gestionar los
procesos metacognitivos; identificar conductas contrarias a la convivencia y desarrollar
estrategias para abordarlas; contribuir al bienestar fisico, mental y emocional propio y
de las demas personas, desarrollando habilidades para cuidarse a si mismo y a quienes
lo rodean a través de la corresponsabilidad; ser capaz de llevar una vida orientada al
futuro; asi como expresar empatia y abordar los conflictos en un contexto integrador y

de apoyo.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CPSAA1. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la
autoeficacia y la busqueda de propésito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar

los retos y cambios y armonizarlos con sus propios objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales,
consolida estilos de vida saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias

a la convivencia y aplica estrategias para abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de
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CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes
fiables para validar, sustentar y contrastar la informacién y para obtener conclusiones

relevantes.

CPSAAS5. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de
retroalimentacion para aprender de sus errores en el proceso de construccion del

conocimiento.

COMPETENCIA CIUDADANA (CC)

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer
una ciudadania responsable y participar plenamente en la vida social y civica,
basandose en la comprensién de los conceptos y las estructuras sociales, econémicas,
juridicas y politicas, asi como en el conocimiento de los acontecimientos mundiales y el
compromiso activo con la sostenibilidad y el logro de una ciudadania mundial. Incluye
la alfabetizacién civica, la adopcion consciente de los valores propios de una cultura
democratica fundada en el respeto a los derechos humanos, la reflexion critica acerca
de los grandes problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un estilo de vida
sostenible acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda
2030.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CCA1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia
identidad, asi como a los hechos culturales, historicos y normativos que la determinan,
demostrando respeto por las normas, empatia, equidad y espiritu constructivo en la

interaccion con los demas en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso
de integracion europea, la Constitucion Espafiola y los derechos humanos y de la
infancia, participando en actividades comunitarias, como la toma de decisiones o la
resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y
compromiso con la igualdad de género, la cohesién social, el desarrollo sostenible y el

logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad,
considerando criticamente los valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios
para afrontar la controversia moral con actitud dialogante, argumentativa, respetuosa y

opuesta a cualquier tipo de discriminacion o violencia.
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CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e
interconexion entre actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y

motivada, un estilo de vida sostenible y ecosocialmente responsable.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA (CE)

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a
actuar sobre oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos especificos necesarios
para generar resultados de valor para otras personas. Aporta estrategias que permiten
adaptar la mirada para detectar necesidades y oportunidades; entrenar el pensamiento
para analizar y evaluar el entorno, y crear y replantear ideas utilizando la imaginacion,
la creatividad, el pensamiento estratégico y la reflexion ética, critica y constructiva dentro
de los procesos creativos y de innovacion; y despertar la disposicién a aprender, a
arriesgar y a afrontar la incertidumbre. Asimismo, implica tomar decisiones basadas en
la informacion y el conocimiento y colaborar de manera agil con otras personas, con
motivacién, empatia y habilidades de comunicacion y de negociacion, para llevar las
ideas planteadas a la accion mediante la planificacion y gestion de proyectos sostenibles

de valor social, cultural y econdmico-financiero.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CE1. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo
balance de su sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno,
para presentar ideas y soluciones innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear

valor en el ambito personal, social, educativo y profesional

CE2. Evalua las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de
autoconocimiento y autoeficacia, y comprende los elementos fundamentales de la
economia y las finanzas, aplicando conocimientos econdmicos y financieros a
actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la

accioén una experiencia emprendedora que genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones,
de manera razonada, utilizando estrategias agiles de planificacion y gestion, y reflexiona
sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar a término el proceso de

creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la experiencia como una

oportunidad para aprender.
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COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES (CCEC)

La competencia en conciencia y expresion culturales supone comprender y
respetar el modo en que las ideas, las opiniones, los sentimientos y las emociones se
expresan y se comunican de forma creativa en distintas culturas y por medio de una
amplia gama de manifestaciones artisticas y culturales. Implica también un compromiso
con la comprension, el desarrollo y la expresion de las ideas propias y del sentido del
lugar que se ocupa o del papel que se desempefia en la sociedad. Asimismo, requiere
la comprensién de la propia identidad en evolucion y del patrimonio cultural en un mundo
caracterizado por la diversidad, asi como la toma de conciencia de que el arte y otras
manifestaciones culturales pueden suponer una manera de mirar el mundo y de darle

forma.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CCEC1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico,
implicandose en su conservacién y valorando el enriquecimiento inherente a la

diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e
intencionalidades de las manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del
patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi como los lenguajes y elementos

técnicos que las caracterizan.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de
producciones culturales y artisticas, integrando su propio cuerpo y desarrollando la
autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la sociedad, con una actitud

empatica, abierta y colaborativa.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi
como técnicas plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacion
de productos artisticos y culturales, tanto de forma individual como colaborativa,
identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de

emprendimiento.
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4. SABERES BASICOS, COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y CRITERIOS DE
EVALUACION

4.1.Saberes basicos

El articulo 6 de la LOE-LOMLOE, incluye los contenidos como uno de los

elementos del curriculo. El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, integra estos

contenidos en lo que denomina saberes basicos, definiendo los mismos en el articulo

2.e como: “conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los contenidos propios

de una materia 0 ambito cuyo aprendizaje es necesario para la adquisicion de las

competencias especificas”. Es decir, los saberes basicos posibilitaran el desarrollo de

las competencias especificas de cada materia a largo de la etapa. En la misma linea se

pronuncia el Decreto 82/2022, de 12 de julio.

Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias especificas se

organizan en tres bloques:

El primer bloque de saberes: «Introduccién a la economia y a las finanzas
personales», persigue iniciar al alumnado en el mundo de la economia y la
denominada cultura financiera, es decir, en la adquisicion de un conocimiento
sobre los conceptos basicos de la economia y de los distintos productos
financieros, ademas de sobre sus riesgos, de manera que, como consumidores,
puedan tomar decisiones informadas en el ambito econémico y financiero,
siendo conscientes de sus deberes y derechos, valoren la importancia del
ahorro, siendo, ademas, conscientes de la necesidad de planificar las decisiones
de naturaleza econdémica y financiera. El alumnado, asimismo, tomara contacto
con los documentos econdmicos mas habituales de una economia familiar, como
facturas, contratos de compraventa, de suministro, de seguro, de alquiler y algun

impuesto, entre otros.

En el segundo: «Autoconocimiento, responsabilidad, creatividad y trabajo
en equipo», el alumnado adquirira, gracias a un proceso reflexivo, un
conocimiento basico sobre sus propias capacidades, se iniciara en el proceso
de toma de decisiones y debera asumir con responsabilidad los resultados
obtenidos, tanto del trabajo individual como del trabajo cooperativo. Las

actuaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje irdn encaminadas hacia el
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fomento de la creatividad y del espiritu innovador, valorando su importancia en

el desarrollo de la sociedad.

o EIl tercero: «<Emprendimiento y proyecto empresarial», comenzara con la
identificacion por parte del alumnado del concepto de iniciativa emprendedora,
continuara con la distincion de los tipos de emprendedores y su vinculo con la
innovacion y el bienestar social; después, se incluyen aspectos basicos
relacionados con el reconocimiento del papel del empresario y de la empresa
como fuentes de creacion de riqueza, junto con el analisis de la aportacion social
que realizan. Para continuar, también se iniciara al alumnado en el
planteamiento de alternativas de negocio, aplicando técnicas de generacién de
ideas, terminando con la planificacion y desarrollo de un plan de empresa

sencillo.

Segun el curriculo de dicha materia los saberes basicos de la misma se detallan

a continuacion:

- Definicion de economia. Factores productivos. Sectores econémicos

- Indicadores econdmicos basicos: el interés, la inflacion y la tasa de

desempleo.

- Economia publica. Déficit y deuda publica. Fraude y economia

sumergida
- Eldinero. El sistema financiero.

- Instrumentos de pago. Tarjetas de débito y de crédito. Préstamos y

créditos.
- Elriesgo de los productos financieros.

- Lagestidon de ingresos y gastos en las finanzas personales. Importancia del

ahorro.
- Consumo responsable. Derechos del consumidor.
- Publicidad y promociones.
- El peligro del juego y las apuestas

- Documentos de economia familiar
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- Autonomia e Iniciativa personal.

- Autoconocimiento: fortalezas y debilidades personales.

- Inteligencia emocional.

- Dinamicas para el fomento de la creatividad y el espiritu innovador.
- Habilidades de comunicacion

- Trabajo cooperativo: asuncion de funciones.

- El emprendedor y sus cualidades. Tipos de emprendedor.

- El valor social del emprendimiento.

- Técnicas de estimulo para el desarrollo de ideas emprendedoras.

- El empresario y la empresa como fuente de creacion de riqueza.

- Tipos de empresas. Entorno empresarial. La investigacién de mercado.
- Laresponsabilidad social corporativa y la cultura empresarial.

- El proyecto de empresa: concepto, estructura y planificacion.

- El plan de marketing.

4.2. Competencias especificas

Tal y como consideran los articulos 2.c del Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, y del Decreto 82/2022, de 12 de julio, las competencias especificas son:
“‘desempefios que el alumnado debe poder desplegar en actividades o en situaciones
cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de cada materia o ambito. Las
competencias especificas constituyen un elemento de conexién entre, por una parte, el
Perfil de salida del alumnado, y por otra, los saberes basicos de las materias 0 ambitos

y los criterios de evaluacion”.
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Son las siguientes:

1. Identificar algunos conceptos econémicos y financieros basicos, ademas de
planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversion, préstamo y
gasto de dinero, razonando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son
los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el
diferente nivel de riesgo aparejado a cada una de las alternativas, para asi poder
tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversion.

Esta materia de Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales contribuye a
qgue nuestros jovenes puedan disponer de conocimientos, asi como de herramientas y
estrategias, para llevar a cabo decisiones financieras personales como tener un fondo
de emergencia, planificar el ahorro familiar presente y futuro y, sobre todo, estar
formados ante operaciones de alto riesgo, como, por ejemplo, los préstamos rapidos
que podrian cobrar intereses de usura, tarjetas revolving, inversiones en bolsa
arriesgadas o con poco fundamento, compra de monedas virtuales, como las
criptomonedas o los peligros del mundo del juego y las apuestas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CCL2, CCL3, STEM1, CD1, CD4, CC3, CE2.

2. Producir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de
consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleandolos
adecuadamente, para poder considerarlos en la toma de decisiones racionales,
necesarias en nuestra sociedad, asi como para dirigirse adecuadamente a las
administraciones publicas y a las que velan por los derechos de los

consumidores.

Los ciudadanos realizamos a diario transacciones financieras, como abrir una
cuenta corriente, usar una tarjeta de débito o crédito, alquilar y asegurar la vivienda o el
vehiculo, realizar una transferencia bancaria tradicional o utilizar aplicaciones méviles
como bizum. Es fundamental que el alumnado adquiera conocimientos financieros para
poder gestionar adecuadamente aquellas situaciones que, a lo largo de toda su vida,
estén vinculadas con este tipo de productos; en concreto, podemos mencionar
decisiones como contratar un préstamo personal o hipotecario, adquirir un vehiculo con
renting o comprar una vivienda de precio tasado. Es importante que los alumnos
presenten la formacion necesaria para poder desenvolverse adecuadamente ante este
tipo de cuestiones, que llegaran a formar parte de su vida futura, para que estos

conocimientos les faciliten adoptar decisiones con sentido critico y responsable.

Junto a esto, en una sociedad de consumo como la nuestra, es imprescindible
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que nuestros alumnos y alumnas sean conocedores de los mecanismos basicos que
pueden emplear para hacer valer sus derechos como consumidores; contribuira a esta
finalidad esencial el conocimiento de los variados mecanismos existentes, tanto en las
administraciones publicas como en las distintas asociaciones de consumidores, para
defenderse de una posible vulneracién de sus derechos en este aspecto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CCL2, CCL3, STEM3, STEM4, CD1, CD5, CPSAA1, CPSAAS5, CE3, CCEC3.

3. Analizar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado
que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la
toma de decisiones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les
permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y econémico mas

proximo.

El desarrollo de esta materia debe fomentar en el alumnado tanto el
autoconocimiento como la autoestima, ademas de contribuir a despertar una actitud de
superacion, mejora y perfeccionamiento; esto conlleva que, necesariamente, cada
alumno/a debe aceptarse y saberse unico e inmerso en un proceso de continua
superacion y enriquecimiento personal. Se pretende que el alumnado desarrolle su
inteligencia emocional intrapersonal, generando una actitud de seguridad y confianza
en sus propias cualidades. Asi pues, esta materia debe ayudar al alumnado no solo a
asumir los cambios fisicos, siquicos y sociales que experimenta en esta etapa de su
vida, la del paso de la nifiez a la edad adulta, sino también a conocer y controlar sus

propios procesos de aprendizaje.

La adquisicidon de esta competencia especifica se considera esencial, ya que el
desarrollo de cualquier proyecto de emprendimiento, debe estar basado en la
adquisicion del autoconocimiento necesario para, una vez determinadas cuales son las
propias cualidades, debilidades y fortalezas., poder incidir sobre ellas, desarrollando

aquellas necesarias para impulsar su iniciativa emprendedora.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida:
CCL2, CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CCECS.

4. Desarrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demas,
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resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el
planteamiento de propuestas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de
una manera positiva y organizando el trabajo comun para llevar a cabo, de manera

eficaz, los trabajos colaborativos.

El taller de Emprendimiento y Finanzas Personales debe promover en el
alumnado el desarrollo la inteligencia emocional interpersonal, que facilite su
participacion en actividades grupales y de trabajo en equipo, favoreciendo estrategias
de comunicacion asertivas, basadas en el respeto hacia uno mismo y hacia los demas,
generando una actitud de empatia y proactividad. Se favorecera que el alumnado pueda
desarrollar su autoconocimiento y sus capacidades, no solo para motivarse a si mismo,
sino también a los demas e influirles positivamente, mediante el desarrollo de un trabajo

colaborativo.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida:
CCL5, CP3, CD3, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC2, CE2, CCECS.

5. Proponer proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa,
aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y
valorando el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo
social y econémico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales

como economicas.

La competencia emprendedora se refiere a la capacidad de actuar con arreglo a
oportunidades e ideas y transformarlas en valores para otros. Se basa en la creatividad,
el pensamiento critico y la resoluciéon de problemas, en tomar la iniciativa, en la
perseverancia y en la habilidad de trabajar de manera colaborativa en la planificacion y

la gestidn de proyectos de valor financiero, social o cultural.

Se estudiara el papel del emprendimiento que es determinante para conseguir
una transformacion social que va mucho mas alla de lo econdmico, reconociendo la
funcion social que desempefian las empresas y valorando, al mismo tiempo, la
importancia de un comportamiento ético, incorporando un planteamiento de
concienciacion y de actitud critica ante practicas ilicitas, a la vez que se transmiten los

valores de equidad y solidaridad que subyacen en nuestra sociedad.

Se pretende dar a conocer el perfil y el papel del emprendedor como miembro de
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una ciudadania global, que trabaja con un fin social, de acuerdo con los valores
democraticos, de igualdad y de respeto al medio ambiente, teniendo en cuenta, ademas,
que la empresa no debe atender solo al beneficio privado, sino también al de la
sociedad. Estos saberes estan encaminados a que nuestros jovenes se conozcan a si
mismos, fortalezcan sus capacidades tanto de liderazgo como de autonomia y mejoren
sus aptitudes para el trabajo en equipo, destacando el valor social del emprendimiento

y la innovacién como motor de progreso social.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida:
CCL3, CP3, STEM3, CD1, CD3, CC3, CC4, CE1, CE2, CES.

4.3. Criterios de evaluacion

El articulo 2.d del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo define los criterios de
evaluacion como: ‘“referentes que indican los niveles de desempefio esperados en el
alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias
especificas de cada materia o ambito en un momento determinado de su proceso de
aprendizaje”. Esta misma definicion se recoge en el articulo 2.d del Decreto 82/2022, de

12 de julio.

Estos criterios de evaluacion estan incluidos en el Anexo Il del Decreto 82/2022,

de 12 de julio, para cada asignatura.

Los criterios son los siguientes:

Competencia especifica 1.

1.1. Comprender conceptos econdmicos basicos, interpretando la problematica
econdémica de su entorno y valorando la importancia de la intervencion del sector

publico, fundamentalmente en la correccion de desigualdades.

1.2. Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada
persona, identificando los distintos intermediarios financieros y sus principales servicios,
razonando su utilidad y generando una actitud critica, siendo conscientes del problema

de la informacion asimétrica.

1.3. Valorar el impacto de la planificacion y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar
y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de ingresos y gastos personales a

corto, medio y largo plazo.
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Competencia especifica 2.

2.1. Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores,
identificando las distintas posibilidades de preservarlos y conociendo la posibilidad de
recurrir a las organizaciones que, en los distintos ambitos, desde el local al internacional,
velan por la preservacién de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una

vulneracién de los mismos.

2.2. ldentificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo,
trabajo y negocios, asi como conocer los tramites habituales en las relaciones con las
administraciones publicas, cumplimentandolos y tramitandolos, tanto de forma manual

como telematica.
Competencia especifica 3.

3.1. Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionandolas con los

diferentes ambitos del desarrollo personal y la vida diaria.

Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus
propios recursos personales y seleccionando otros, tanto materiales como humanos,

idéneos para su correcta resolucion.

3.2. Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superacion,

mejora y perfeccionamiento.

Competencia especifica 4.

4.1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades
sociales, personales, comunicativas y de inteligencia personal necesarias, para poder

realizar actividades de trabajo cooperativo.

4.2. Desarrollar una actitud flexible en la resolucién de conflictos, proponiendo diferentes

alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la negociacion.

4.3. Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto,
expresando con claridad no solo sus ideas, sino también recogiendo y argumentando

las de los otros miembros del equipo.
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Competencia especifica 5.

5.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona
emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la innovacion y el

bienestar social.

5.2 Reconocer la funcion social que desempefian las empresas y valorar la importancia
de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas emprendedoras que reduzcan el

impacto social y medioambiental.

Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigacién del
entorno e incluyan un plan de comercializacién, valorando la utilidad de las iniciativas

empresariales para la sociedad.

5.4 Seleccionar fuentes de informacion fiables, contrastando y justificando su veracidad

y adoptando una actitud critica.
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Competencia especifica 1

Ponderacion

Identificar algunos conceptos econdmicos y financieros basicos, ademas de planificar las finanzas personales, diferenciando entre
inversion, préstamo y gasto de dinero, razonando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros

principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesgo aparejado a cada una de las alternativas, para asi poder 20%
tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversion.

Descriptores

CCL2, CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CCEC3

Re T .. f .
uD £ Criterio de Evaluacion Saberes basicos Instrumento
) de evaluacién
Comprender  conceptos  econdmicos  basicos L . .
) P ptos A ’ - Definicion de economia. Factores productivos.
interpretando la problematica econémica de su entorno Sectores econdmicos
ce | yvalorando la importancia de la intervencion del sector Indicadores econémicos basicos: el interés. la ba obieti
11. | publico, fundamentalmente en la correccion de inflacion v Ia tasa de desempleo, ’ 'tP“,’e, a objetiva
desigualdades. 7% y pI€o. p‘i‘;g{c‘c’a
ICa.
U.D. 4, Conocer y valorar la importancia del dinero en la - Economia publica. Déficit y deuda publica. Fraude y o
5,6 sociedad y en la vida de cada persona, identificando economia sumergidaEl dinero. El sistema financiero. - Practicas
. . . . . . . y
CE Iog .d'St'ntOS |r.1t<.armed|ar|os financieros Y SUS - Instrumentos de pago. Tarjetas de débito y de crédito. ejercicios
principales servicios, razonando su utilidad vy Préstamos y créditos
12. generando una actitud critica, siendo conscientes del )
problema de la informacion asimétrica. 6% - Elriesgo de los productos financieros.
1.3. Valorar el impacto de la planificacion y la
- importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, - La gestion de ingresos y gastos en las finanzas
de forma adecuada, un presupuesto de ingresos .
1.3. ’ P P 9 y personales. Importancia del ahorro.

gastos personales a corto, medio y largo plazo. 7%
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Competencia especifica 2

Ponderacion

Producir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos
y empleandolos adecuadamente, para poder considerarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra

sociedad, asi como para dirigirse adecuadamente a las administraciones publicas y a las que velan por los derechos de 20%
los consumidores

Descriptores

CCL2, CCL3, CP1, STEM1, STEM2, STEM4, CD1, CD2, CD3, CPSAA4, CCEC3

unb F € Criterio de Evaluacion Saberes basicos T
de
evaluacion

Entender la |mp(.)rtanC|a.deI rggpeto alos de'ref:hos - Consumo responsable. Derechos del consumidor.
de los consumidores, identificando las distintas - Prueba
posibilidades de preservarlos y conociendo la | - Publicidad y promociones. objetiva

b p03|b|I|.da.d de rec’urrnfa las organizaciones que, en - El peligro del juego y las apuestas teérico-

ce | los distintos ambitos, desde el local al practica.

7 2.1. | internacional, velan por la preservacion de dichos - Précticas
derechos y pueden prestar asistencia ante una v
vulneracion de los mismos. 10% ejercicios

Identificar documentos relacionados con
operaciones habituales de consumo, trabajo vy
negocios, asi como conocer los tramites
CE | habituales en las relaciones con las
2.2. | administraciones publicas,
cumplimentandolos y tramitandolos, tanto de - Documentos de economia familiar
forma manual como telematica. 10%
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Competencia especifica 3

Ponderacion

Analizar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora,
favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de decisiones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les

permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y econémico mas proximo

20%

Descriptores

CCL1, CCL2, CP2, STEM4, CD1, CPSAA2, CPSAAS5, CC2, CC4, CE1, CE2, CCEC1

U.D. | Ref. Criterio de Evaluacion Saberes basicos Instrumer!t’ode
evaluacion
Identificar las fortalezas y debilidades ) o
ub | CE | personales, relacionandolas con los Autonomia e Iniciativa personal.
1y3 |31 | diferentes ambitos del desarrollo Autoconocimiento: fortalezas y debilidades personales.
personal y la vida diaria. 7%
Afrontar y resolver, de forma Inteligencia emocional. - Prueba objetiva
adecuada, los problemas planteados, T o N tedrico- practica.
¢ | empleando, sus propios recursos Dinamicas para el fomento de la creatividad y el espiritu st
5, | personales y seleccionando otros, innovador. - ej':rziggzy
tanto materiales como humanOS, Habilidades de comunicacion '
idéneos para su correcta resolucion.
6%
Analizar los resultados alcanzados,
CE | desarrollando una  actitud de
33.

superacion, mejora y
perfeccionamiento. 7%
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Competencia especifica 4

Ponderacion

Desarrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demas, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que
puedan surgir, valorando el planteamiento de propuestas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera
positiva y organizando el trabajo comun para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos colaborativos.

20%

Descriptores

CCL1, CCL3, CP3, CD1, CD3, CPSAA3, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CCEC3

U.D. | Ref.

Criterio de Evaluacion

Saberes basicos

Instrumento de
evaluacion

CE

4.1.

Comprender la importancia del trabajo en
equipo, desarrollando las habilidades
sociales, personales, comunicativas y de
inteligencia personal necesarias, para
poder realizar actividades de trabajo
cooperativo. 7%

ub

CE

4.2.

Desarrollar una actitud flexible en la
resoluciéon de conflictos, proponiendo
diferentes alternativas e intentando
alcanzar acuerdos, mediante la
negociacion. 7%

- Trabajo cooperativo: asuncion de funciones

- Prueba objetiva
tedrico- practica.

- Practicasy
ejercicios.

CE
43

Ejercer el liderazgo de una manera
positiva, demostrando iniciativa y respeto,
expresando con claridad no solo sus
ideas, sino también recogiendo vy
argumentando las de los otros miembros
del equipo. 6%
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Competencia especifica 5

Ponderacion

Proponer proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales
innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el papel del emprendimiento como elemento que favorece el

desarrollo social y econémico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como econémicas.

20%

Descriptores

CCL2, CCL3, STEM3, STEM4, CD1, CD5, CPSAA1, CPSAA5, CE3, CCEC3

U.D. | Ref. Criterio de Evaluacion Saberes basicos Ins:‘:;:: ::i:;:‘de
Entender y reconocer las cualidades personales y - El emprendedor y sus cualidades. Tipos de
sociales de la persona emprendedora, relacionando emprendedor.
CE | el papel del emprendimiento con la innovacién y el i .
51 | pienestar social. 5% - El valor social del emprendimiento.

- El empresario y la empresa como fuente de - Prueba objetiva
uD Reconocer la funcion social que desempefian las creacion de riqueza. tedrico- practica.
8y cE | €mpresas 'y valorar la importancia de su - Tipos de empresas. Entorno empresarial. La
9 55 comportamiento ético, proponiendo iniciativas !Ipos de emp : P 'al. - Précticasy

" | emprendedoras que reduzcan el impacto social y investigacion de mercado. ejercicios.
medioambiental. 5% - La responsabilidad  social corporativa y la
cultura empresarial.
Lljg Elabor?tr p;oyleqtos (;i.e em prder}dlrr;lento §enIC|IIos - Técnicas de estimulo para el desarrollo de ideas
- que partan de la investigacion del entorno e incluyan emprendedoras.
un plan de comercializacion, valorando la utilidad de
>3 | |as iniciativas empresariales para la sociedad. 5% - El proyecto de empresa: concepto, estructura y
planificacion.
- El plan de marketing
Seleccionar fuentes de informacion fiables,
;i contrastando y justificando su veracidad vy

adoptando una actitud critica. 5%
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4.4. Secuenciacion y temporalizacion

Segun el calendario escolar disponemos de aproximadamente 80 horas a lo

largo del curso 2023/2024, estando dotada la materia 2 horas semanales. Los

contenidos quedan repartidos de la manera que se expone a continuacion, aunque

siempre con un caracter flexible, es decir, adaptable a cualquier tipo de

modificaciones, tanto impuestas por el profesor en el desarrollo del proceso de

ensefanza-aprendizaje como por el calendario escolar.

La distribucién de las unidades y las sesiones dedicadas a cada uno de ellas

se muestra en la siguiente tabla.

1.2 1. Condcete a ti mismo 8/9
Evaluacion 2. Eltrabajo en equipoy el liderazgo 8/9
3. Lacreatividad 8/9

22 4. Conceptos econémicos basicos 8/9
Evaluacion 5. Eldinero 8/9
6. Finanzas personales 8/9

7. Derechos del consumidor. Documentos vida diaria 8/9

3.2 8. Emprender 8/9
Evaluacion 9. Laempresa 8/9
10.Proyecto de emprendimiento 8/9

5.METODOLOGIA

El planteamiento metodoldgico en la materia debe tener en cuenta, entre

otros, los siguientes aspectos:

= Una parte esencial del desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje

del alumno debe ser la actividad, tanto intelectual como manual.

= E| desarrollo de la actividad debe tener un claro sentido y significado para

el alumno.

= |a actividad manual constituye un medio esencial para el area, pero nunca

un fin en si mismo.
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= |a funcion del profesor sera la de organizar el proceso de aprendizaje,
definiendo los objetivos, seleccionando las actividades y creando las situaciones
de aprendizaje oportunas para que los alumnos construyan y enriquezcan sus

conocimientos previos.

Como resultado de estas consideraciones, se plantea una metodologia que se

fundamentara en:

= Pruebas iniciales, que permitan a la docente, tanto por la observacion del
trabajo realizado como por los resultados obtenidos, obtener una valiosa
informacion acerca de su alumnado, que en cierta forma orientara su labor

docente futura.

= Se partira de los conocimientos previos de los alumnos y alumnas, y esta
informacion se obtendra a partir de preguntas, o lectura de un texto, observacion

ilustracién, debate...
= Exposicion por parte de la profesora y dialogo con los alumnos.

= Se disefaran actividades de aprendizaje integradas que permitan a los
alumnos avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una

competencia al mismo tiempo.

= En las actividades de investigacion, aquellas en las que el alumno participa
en la construccion del conocimiento mediante la busqueda de informacion vy la
inferencia, o también aquellas en las que utiliza el conocimiento para resolver
una situacion o un problema propuesto, se clasificaran las actividades por su
grado de dificultad (sencillo-medio-dificil), para poder asi dar mejor respuesta a

la diversidad.

= | a accién docente promovera que los alumnos sean capaces de aplicar los

aprendizajes en una diversidad de contextos.

= Se fomentara la reflexion e investigacion, asi como la realizacion de tareas

qgue supongan un reto y desafio intelectual para los alumnos.

= Se podran disefar tareas y proyectos que supongan el uso significativo de la
lectura, escritura, TIC y la expresién oral mediante debates o presentaciones

orales.

= | a actividad de clase favorecera el trabajo individual, el trabajo en equipo y el

trabajo cooperativo.

= Se procurara organizar los contenidos en torno a nucleos tematicos cercanos

y significativos.

= Se procurara seleccionar materiales y recursos didacticos diversos, variados,
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interactivos y accesibles, tanto en lo que se refiere al contenido como al soporte.

5.1. Tacticas didacticas

Se seguira una metodologia activa y participativa que posibilite el desarrollo
de nuevas habilidades y la adquisicién de nuevas actitudes, que se traduciran en los

siguientes tipos de actividades:

a) Actividades iniciales de introduccion y motivacion, tipo videos
motivadores o similar.

b) Actividades de detecciéon de conocimientos previos, tipo test.

c) Actividades de comunicacion, con las que trabajaremos la
expresion oral y escrita de los alumnos y comprobaremos su
dominio del lenguaje econdmico, tipo puesta en comun o
similar.

d) Actividades de desarrollo, para aplicar conocimientos nuevos,
tipo enumeraciones, clasificaciones, casos practicos, etc.

e) Actividades de consolidacion, tipo casos practicos y preguntas
cortas.

f) Actividades de refuerzo, para incidir en conceptos en los que
se haya detectado fallos importantes.

g) Actividades de sintesis-resumen, tipo esquemas y mapas
conceptuales.

h) Actividades de ampliacion y relacién con otros conocimientos.

i) Actividades andlisis y comentario de articulos de prensa
economica.

j) Actividades de investigacion

5.2. Agrupamientos

El trabajo cooperativo es una técnica o herramienta de transmision de

conocimiento.

Consiste en crear situaciones de aprendizaje en la que los estudiantes
trabajan juntos en pequefios grupos. Y la evaluacion puede basarse en el
desempefio del grupo.

Los grupos son de 3 y 4 alumnos (pues hay 22 alumnos en clase).
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5.3. Organizacion de los espacios y del tiempo

Se impartiran 2 horas semanales.

Se usara su aula, como escenario principal de aprendizaje. No descartandose,
la utilizacion de las aulas Althia para algunas actividades que requieran el uso de las
TIC.

5.4. Materiales y recursos didacticos

- Libros de consulta general: biblioteca del Centro y Departamento.
- Lecturas recomendadas.

- Revistas y periodicos.

- Internet.

- Videos.

- Material de apoyo elaborado por el/la profesor/a para adaptar

los contenidos.

Material para exponer temas, realizar trabajos, resolver problemas.

- Pizarra.

- Calculadoras.

- Procesador de texto y hoja de calculo.
- Transparencias y proyector.

- Paneles digitales.

Todo el trabajo en el aula tiene su complemento el aula virtual de la plataforma

educamos, creada para la asignatura, la cual utilizaremos para:

- Apuntes del mdédulo y enunciados de ejercicios, practicas y
trabajos.
- Material y recursos necesarios.

- Entrega de ejercicios, practicas y trabajos.

5.5. Medidas especificas con alumnos que repiten curso

Ademas de tener en cuenta el resto de medidas generales, tendremos en cuenta

los siguientes objetivos a cumplir con el alumnado que esta repitiendo curso:

Pagina 38 de 48



a) Facilitar una ensefianza adaptada a sus intereses, que sean
motivadoras y que busquen el aprendizaje significativo.

b) Facilitar la adquisiciéon de habitos de organizacion y
constancia en el trabajo.

c) Desarrollar actitudes positivas hacia el trabajo y la superacion
de las dificultades personales y académicas.

d) Aumentar las expectativas académicas del alumnado.

Para ello utilizaremos las siguientes pautas metodoldgicas:

e) Elaborar material de refuerzo encaminado a adquirir las
competencias especificas de la asignatura.

f) Fomentar el apoyo y aprendizaje entre pares.

g) Eleccion de situaciones de aprendizaje, proyectos, actividades,
etc. cercanas a los intereses del alumnado

h) Entrevista con el alumno/a que lleve a un compromiso por su
parte

i) Utilizar estrategias de refuerzo positivo

j) Verificar que el alumno/a comprende lo expuesto por el
profesorado

k) Especial seguimiento de las materias que el alumno/a tenga

pendientes de cursos anteriores.

6.MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Tal y como sefala el articulo 2 del Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por
el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha: “se entiende como inclusion educativa el conjunto de
actuaciones y medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para
el aprendizaje y la participacién de todo el alumnado y favorecer el progreso
educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y
estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y
economicas, culturales y linguisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de
manera que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus

potencialidades y capacidades personales”.

Estas medidas pretenden promover, entre otras, la igualdad de oportunidades,
la equidad de la educacion, la normalizacion, la inclusion y la compensacion

educativa para todo el alumnado.
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El citado cuerpo normativo, en sus articulos de 5 a 15 expone las diferentes
medidas que se pueden articular para conseguir dar una respuesta adecuada a los
alumnos, en funcidon de sus necesidades, intereses y motivaciones. Asi se

contemplan:

Medidas promovidas por la Consejeria de Educacion (articulo 5): son
todas aquellas actuaciones que permitan ofrecer una educacién comun de
calidad a todo el alumnado y puedan garantizar la escolarizacion en igualdad
de oportunidades, con la finalidad de dar respuesta a los diferentes ritmos,
estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado. Entre ellas:
los programas y las actividades para la prevencién, seguimiento y control del
absentismo, fracaso y abandono escolar, las modificaciones llevadas a cabo
para eliminar las barreras de acceso al curriculo, a la movilidad, a la
comunicacion, cuantas otras pudieran detectarse, los programas, planes o
proyectos de innovacion e investigacion educativas, los planes de formacion
permanente para el profesorado en materia de inclusién educativa o la
dotacion de recursos personales, materiales, organizativos y acciones

formativas que faciliten la accesibilidad universal del alumnado.

Medidas de inclusion educativa a nivel de centro (articulo 6): son todas
aquellas que, en el marco del proyecto educativo del centro, tras considerar el
analisis de sus necesidades, las barreras para el aprendizaje y los valores
inclusivos de la propia comunidad educativa y teniendo en cuenta los propios
recursos, permiten ofrecer una educacion de calidad y contribuyen a garantizar el
principio de equidad y dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje
y motivaciones del conjunto del alumnado. Algunas de las que se recogen son: el
desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacién promovidos en
colaboracién con la administracion educativa, los programas de mejora del
aprendizaje y el rendimiento, el desarrollo de la optatividad y la opcionalidad. La
distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad o las
adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran

detectarse.

Medidas de inclusidon educativa a nivel de aula (articulo 7): las que como
docentes articularemos en el aula con el objetivo de favorecer el aprendizaje del
alumnado y contribuir a su participacion y valoraciéon en la dinamica del grupo-

clase. Entre estas medidas, podemos destacar: las estrategias para favorecer el
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aprendizaje a través de la interaccién, en las que se incluyen entre otros, los
talleres de aprendizaje, métodos de aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas
0 proyectos, los grupos interactivos o la tutoria entre iguales, las estrategias
organizativas de aula empleadas por el profesorado que favorecen el aprendizaje,
como los bancos de actividades graduadas o la organizacion de contenidos por
centros de interés, el refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria

o la tutoria individualizada.

Medidas individualizadas de inclusion educativa (articulo 8): son
actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha para el
alumnado que lo precise, con objeto de facilitar los procesos de ensefanza-
aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de
aprendizaje, asi como favorecer su participacion en las actividades del centro y
de su grupo. Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por el profesorado y
todos los profesionales que trabajen con el alumnado y contaran con el
asesoramiento del Departamento de

Orientacién. Es importante subrayar que estas medidas no suponen la
modificacion de elementos prescriptivos del curriculo. Dentro de esta categoria se
encuentran las adaptaciones de acceso al curriculo, las adaptaciones
metodolégicas, las adaptaciones de profundizacion, ampliacion o enriquecimiento
o la escolarizacién por debajo del curso que le corresponde por edad para los

alumnos con incorporacion tardia a nuestro sistema educativo.

Medidas extraordinarias de inclusién (articulos de 9 a 15): se trata de aquellas
medidas que implican ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos
curriculares y organizativos de las diferentes ensefianzas del sistema educativo.
Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo
desarrollo posible en funcion de sus caracteristicas y potencialidades. La
adopcion de estas medidas requiere de una evaluacién psicopedagdgica previa,
de un dictamen de escolarizacion y del conocimiento de las caracteristicas y las
implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores y tutoras legales
del alumnado. Estas medidas extraordinarias son: las adaptaciones curriculares
significativas, la permanencia extraordinaria en una etapa, flexibilizacion
curricular, las exenciones y fragmentaciones en etapas post- obligatorias, las
modalidades de Escolarizacion Combinada o en Unidades o Centros de
Educacion Especial, los Programas Especificos de Formacién Profesional y
cuantas otras propicien la inclusion educativa del alumnado y el maximo desarrollo
de sus potencialidades y hayan sido aprobadas por la Direccién General con

competencias en materia de atencion a la diversidad.
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Cabe destacar que, como establece el articulo 23.2 del citado Decreto 85/2018,
el alumnado que precise la adopcion de medidas individualizadas o medidas
extraordinarias de inclusion educativa, participara en el conjunto de actividades del

centro educativo y sera atendido preferentemente dentro de su grupo de referencia.

A continuacion, abordamos actuaciones concretas en pro de la inclusién

educativa, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado de nuestro grupo.

Medidas de inclusion adoptadas a nivel de aula. Los alumnos presentan
diferencias en sus motivaciones, capacidades, intereses, ambiente social,
familiar, etc. Por ello y con el fin de lograr la formacion integral del alumno, la
intervencion docente atendera estas necesidades educativas “ordinarias”. A
medida que vaya avanzando el curso y el profesor tenga criterios de valoracién

sobre el alumnado:

- Se empleara una metodologia mas individual que colectiva, por
ejemplo cuando haya problemas de capacidad cognitiva manifiesta o se
den niveles bajos de autonomia y responsabilidad.

- Se realizaran actividades concretas, con un lenguaje mas claro y

sencillo, con esquemas y mapas conceptuales.

- Se propondran actividades diferenciadas con el fin de adaptarse a los
perfiles de los alumnos. Concretamente las actividades de refuerzo para
aquellos con mas dificultades de aprendizaje y las actividades de
ampliacion para los alumnos con mayor capacidad.

- Se estableceran grupos de trabajos y estudio donde se mezclen
alumnos con distintas habilidades y capacidades con lo que se facilita el
intercambio y las relaciones entre el grupo. Grupos que seran rotativos y

flexibles.

Todo ello se complementara con otras medidas como:

v Llevar a cabo una detallada evaluacion inicial.

v" Favorecer la existencia de un buen clima de aprendizaje en el
aula.

v Insistir en los refuerzos positivos para mejorar la autoestima.

v" Aprovechar las actividades fuera del aula para lograr una buena

cohesién e integracién del grupo.
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Con respecto a las necesidades educativas “especiales”, aquellos alumnos que
no puedan acceder al curriculo establecido, seran atendidos con medidas establecidas
en las correspondientes adaptaciones curriculares en colaboracién con el

Departamento de Orientacion.

Medidas de inclusion individualizadas

— Los procesos de evaluacion se adecuaran a las adaptaciones metodolégicas
de las que haya podido ser objeto el alumnado con discapacidad y se
garantizara su accesibilidad a las pruebas de evaluacion.

— Las medidas que tomaremos durante el curso, en caso de ser necesario,
durante el curso dependeran del tipo de discapacidad que sufra el alumno,

siempre con el consejo y ayuda del departamento de orientacion.

7. ELEMENTROS TRANSVERSALES

En la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria la educacion en valores debe
de ser complementaria a los contenidos curriculares o saberes basicos. Estos valores
se afrontan en las diferentes materias/ambitos a través de los propios criterios de
evaluacion, debiéndose también incardinar con los proyectos de centro que los trabajan.
Los valores son los pilares en los que se asienta toda sociedad, por tanto, educar en
valores debe de ser una tarea transversal a los contenidos de las materias/ambitos. Su
importancia radica en la necesidad de formar alumnos que sean capaces de

desenvolverse de manera civica y democratica en la sociedad actual.

Si se define en el articulo 121 de la LOMLOE que el proyecto educativo del centro
“incluira un tratamiento transversal de la educacion en valores, del desarrollo sostenible,
de la igualdad entre mujeres y hombres, de la igualdad de trato y no discriminacién y de
la prevencion de la violencia contra las nifias y las mujeres, del acoso y del ciberacoso

escolar, asi como la cultura de paz y los derechos humanos”

8. EVALUACION

La evaluacion supone la recogida sistematica de informacion sobre el proceso de
ensefianza y aprendizaje que permite realizar juicios de valor encaminados a mejorar

el propio proceso.

Como vamos a evaluar en la Educacion Secundaria Obligatoria aparece recogido
a nivel normativo en el articulo 28 de la LOE-LOMLOE. Se hace constar que la

evaluacion sera continua, formativa e integradora segun las distintas materias.
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8.1. Qué evaluar: criterios de evaluacion

El Decreto 82/2022, de 12 de julio, en su articulo 16.3 sefala que:

“En la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado debera tenerse en
cuenta como referentes ultimos, desde todas y cada una de las materias o0 ambitos, la
consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y el grado de adquisicion de las

competencias clave previstas en el Perfil de salida.

Asimismo, el apartado 4 de este mismo articulo refleja:

“El caracter integrador de la evaluacion no impedira que el profesorado realice de
manera diferenciada la evaluacion de cada materia 0 ambito teniendo en cuenta sus
criterios de evaluacion. Esta evaluacion integradora implica que desde todas y cada una
de las materias o ambitos debera tenerse en cuenta la consecucién de los objetivos
establecidos para la etapa, el desarrollo correspondiente de las competencias previsto

en el Perfil de salida del alumnado”.

En consecuencia, se debe establecer un peso a los criterios de evaluacion,
referentes a través de los cuales se evaluaran las competencias especificas asociadas
a ellos y por extensién sus descriptores operativos. A través de estas competencias

clave, desde cada asignatura, se contribuye a la consecucion del perfil de salida.

8.2.Cémo evaluar: instrumentos y procedimientos de evaluacién

El proceso de evaluacion de los alumnos es uno de los elementos mas
importantes de la programacion didactica, porque refleja el trabajo realizado tanto por
el docente como por el alumno en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Para ello
debemos tener una informacién detallada del alumno en cuanto a su nivel de
comprension respecto a los saberes basicos y competencias especificas tratados en el

aula.

Esta informacién la obtendremos de los diferentes instrumentos que se emplearan
a lo largo del curso para poder establecer un juicio objetivo que nos lleve a tomar una
decision en la evaluacién. Para ello los criterios de evaluacion seran evaluados a través

de instrumentos diversos.

Para evaluar la variedad y riqueza de conocimientos, destrezas y actitudes

desarrolladas a lo largo del curso, utilizaremos:
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A. Observacion y andlisis de tareas, participacion en las actividades del aula,
trabajo y esfuerzo, interés, actitud positiva hacia la materia, orden vy
solidaridad dentro del grupo, cuaderno de clase del alumno, analisis de las
producciones de los alumnos (resumenes, trabajos de aplicacién y sintesis
individuales o colectivos, textos escritos), intercambios orales con los
alumnos (exposicion de temas, debates, puestas en comun). Esta

informacion se centralizara en el cuaderno del profesor.

B. Pruebas objetivas orales o escritas (de informacion, de elaboracion, de

investigacion, trabajos individuales o colectivos sobre un tema cualquiera).

Ademas, se tendran en cuenta las siguientes pautas:

> Pruebas escritas: ademas de la correcta resolucion de la misma, en

relacion con el criterio/s evaluacién correspondiente/s se valorara la
limpieza, el orden en la exposicion de los contenidos, traer el material
necesario para la realizacién de la prueba.

La falta de asistencia a alguna de estas pruebas supondra obtener una
calificacion de 0 y sélo sera repetida con la justificacion de la ausencia

mediante un certificado oficial.

» Actividades: cuestiones planteadas en clase y en las que el alumno
debera desarrollar sus habilidades para ir respondiendo o resolviendo

con ayuda de la profesora u otras fuentes.

» Trabajos: mediante la investigacion y la reflexion el alumno sera
participe de su proceso educativo a través de sus propias actividades. Al
igual que en las pruebas escritas, ademas de la correcta resolucién de
los mismos, en relacion con el criterio/s evaluacion correspondiente/s se
tendra en cuenta la ortografia y se valorara la limpieza, el orden en la
exposicion de los contenidos, traer el material necesario para la

realizacion de los mismos y en general una actitud positiva hacia ellos.

Cada instrumento utilizado se evalia de 0 a 10
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8.3.Cuando evaluar: fases de evaluacion

Teniendo en cuenta las pautas que guian la evaluacion del alumnado, continua,

formativa e integradora, a lo largo del curso se realizaran las siguientes evaluaciones:

® Evaluacion inicial: al comienzo de cada unidad didactica se realizara una
evaluacion inicial del alumnado con el fin de conocer el nivel de

conocimientos de dicha unidad o tema.

® Evaluacion continua: en base al seguimiento de la adquisicion de las
competencias clave, logro de los objetivos y criterios de evaluacion a lo largo

del curso escolar la evaluacién sera continua.

® Evaluaciéon formativa: durante el proceso de evaluacion el docente
empleara los instrumentos de evaluacién para que los alumnos sean
capaces de detectar sus errores, reportandoles la informacion y

promoviendo un feed- back.

® Evaluacion integradora: se realiza en las sesiones de evaluacion
programadas a lo largo del curso. En ellas se compartira el
proceso de evaluacion por parte del conjunto de profesores de las distintas
materias del grupo coordinados por el tutor. En estas sesiones se evaluara
el aprendizaje de los alumnos en base a la consecucién de los objetivos de

etapa y las competencias clave.

® Evaluacion final: de caracter sumativo y realizada antes de finalizar el curso
para valorar la evolucion, el progreso y el grado de adquisicion de

competencias, objetivos y contenidos por parte del alumnado.

® Autoevaluacion y coevaluacion: para hacer participes a los alumnos en el
proceso evaluador. Se haran efectivas a través de las actividades, trabajos,
proyectos y pruebas que se realizaran a lo largo del curso y que se integraran

en las diferentes situaciones de aprendizaje que se definan.

8.4. Evaluacién y calificacion del proceso de aprendizaje

La nota final de cada evaluacion se obtendra al realizar la media ponderada de
los criterios de evaluacion. Se exige para aprobar la evaluacion que la media sea 5 o
superior. Los alumnos que no aprueben una evaluacion realizaran una prueba o

actividades de recuperacion.
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8.5. Recuperaciéon del proceso de aprendizaje

A aquellos alumnos que no aprueben una evaluacién se les entregara un
Programa de Refuerzo Individualizado sobre el que se evaluara después al alumno con
los instrumentos de evaluacion empleados durante el curso. Dicho programa contendra

los criterios de evaluacion no superados por el alumno.

La recuperacion de las evaluaciones suspensas se realizara trimestralmente,

siempre después de la evaluacion.

En las sesiones dedicadas a actividades de refuerzo o recuperacion con el
alumnado que tiene la materia suspensa o algun criterio, se propondran actividades de

refuerzo y/o ampliacién al alumnado que no tiene suspensa la asignatura.

8.6. Evaluacion del proceso de enseanza y de la practica docente

El articulo 9.7 del Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la
evaluacién y la promocion en la educacion primaria, asi como la evaluacién, la
promocion y la titulacién en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato y la
formacion profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, sefiala que:
“El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de

ensefanza y su propia practica docente”.

Esta evaluacion se realizara de forma trimestral, al analizar los resultados
académicos logrados por los alumnos en cada trimestre, promoviendo asi la reflexion y

la puesta de medidas para la mejora.

Igualmente, al final del curso se realizara un analisis de los resultados finales
obtenidos y en funcion de todos ellos se realizaran propuestas de modificacion o mejora
que se incluiran tanto en la Memoria de Departamento como en las programaciones
didacticas del proximo curso. Ademas, siempre resulta conveniente escuchar también
la opinion de los alumnos. En este sentido, es interesante proporcionar a los alumnos
una via para que puedan manifestar su opinidén sobre algunos aspectos fundamentales

de la asignatura.

9. PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Se consideran actividades complementarias aquellas actividades didacticas que,
forman parte de la Programacion docente y se ejecutan fundamentalmente durante el
horario lectivo.
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Se detallan las actividades complementarias propuestas por el equipo docente

del departamento de Economia:

e Visita a empresas y/o entidades locales y recepcion de empresarios y/o
emprendedores en las aulas para acercar el mundo empresarial al aula.

o Taller “Economia sumergida y la importancia de pagar impuestos”. Impartido
por Hacienda.

¢ Playpension: partido por fundacion MAPFRE para aprender la importancia del
ahorro.

e Talleres:
- Emprende por el clima: (De caracter online)

El programa pretende que los estudiantes descubran la importancia de tener
un espiritu medioambiental, emprendedor e innovador en todo aquello que se
propongan en la vida. Las tematicas de los casos y retos medioambientales
son: agua, reciclaje, movilidad, huella de carbono, energia y consumo.

Este programa esta dirigido a alumnos de 12 a 15 anos, con el objetivo de
introducirles en el emprendimiento desde el compromiso con el cuidado del
medioambiente. En definitiva, se pretende que miren a su alrededor, que
detecten una problematica o una necesidad medioambiental, que propongan
una solucion viable y tangible y que disefien la manera de llevarla a cabo en

su entorno.

- Tus finanzas, tu futuro: (De caracter online)

En este programa, los estudiantes descubren la planificacion como método
efectivo de toma de decisiones no impulsivas y el camino para convertirse en
consumidores responsables. Por otro lado, trabajan el concepto de banca
digital y ciberseguridad, asi como algunas de las modalidades de fraude
financiero cibernético mas comunes.

En definitiva, el programa Tus finanzas, tu futuro pretende activar en los
jévenes la reflexion sobre la importancia de la educacion financiera en sus
vidas y de la formacion continua en esta area para la correcta toma de

decisiones.

Asi mismo, el programa incorpora un enfoque centrado en las profesiones del
futuro STEM (acronimo en inglés de Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas) y de la promocion del papel de la mujer como agente de
cambio, dotandoles de herramientas que les permitan tomar decisiones
adecuadas para conseguir su autorrealizacién personal.
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